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ENTREGA DE DOCUMENTOS DA EMPRESA COOPRUSC

CHAMADA PUBLICA N° 1/2026

O centro de Intendéncia da Marina em Brasilia, inscrita no CNPJ n° 00.394.502/0594-67, declara
para os devidos fins que recebeu, nesta data, os Documentos de Habilitagao referentes a
+*Chamada Publica n°1/2026, cujo objeto é a aquisicdo de géneros alimenticios da Agricultura

Familiar.

Empresa: COOPRUSC

CNPJ/CPF:

Representante Legal: PAULO DIEGO BATISTA DE SOUZA
cer: I

Data do recebimento: 03/03/2026

Horario: 09:23

Quantidade de volumes/envelopes entregues: 02

Declaro que os documentos foram entregues em envelope(s) devidamente lacrado(s), conforme

exigido no edital.
2°SG-FR VICENTE
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

i COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | ;24 o recRTuRe
:‘81\'1!_7R7I221 5/0001-32 CADASTRAL 03/10/2017

NOME EMPRESARIAL
COOPERATIVA DOS PRODUTORES RURAIS DE SENADOR CANEDO E REGIAO

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
COOPRUSC DEMAIS

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
46.33-8-01 - Comércio atacadista de frutas, verduras, raizes, tubérculos, hortalicas e legumes frescos

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

10.91-1-02 - Fabricagé@o de produtos de padaria e confeitaria com predominancia de producao propria

33.14-7-11 - Manutencgao e reparacdo de maquinas e equipamentos para agricultura e pecuaria

46.23-1-99 - Comércio atacadista de matérias-primas agricolas nao especificadas anteriormente

46.34-6-01 - Comércio atacadista de carnes bovinas e suinas e derivados

46.34-6-03 - Comércio atacadista de pescados e frutos do mar

46.37-1-04 - Comércio atacadista de paes, bolos, biscoitos e similares

46.39-7-02 - Comércio atacadista de produtos alimenticios em geral, com atividade de fracionamento e
acondicionamento associada

46.92-3-00 - Comércio atacadista de mercadorias em geral, com predominancia de insumos agropecuarios

47.11-3-02 - Comércio varejista de mercadorias em geral, com predominéncia de produtos alimenticios - supermercados
47.12-1-00 - Comércio varejista de mercadorias em geral, com predominancia de produtos alimenticios - minimercados,
mercearias e armazéns

47.29-6-99 - Comércio varejista de produtos alimenticios em geral ou especializado em produtos alimenticios nao
especificados anteriormente

47.89-0-02 - Comércio varejista de plantas e flores naturais

47.89-0-05 - Comércio varejista de produtos saneantes domissanitarios

74.90-1-03 - Servigos de agronomia e de consultoria as atividades agricolas e pecuarias

74.90-1-04 - Atividades de intermediagao e agenciamento de servigos e negocios em geral, exceto imobiliarios

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
214-3 - Cooperativa

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

RJJ 13 245 QUADRA15 LOTE 30

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
75.259-157 JARDIM DO LAGO SENADOR CANEDO GO
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

COOPRUSC2017@GMAIL.COM (62) 8135-1217

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 03/10/2017

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fddededkkd Fedededddohk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 12/02/2026 as 17:27:47 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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Ministério do Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar F ﬁ:ﬂﬂf}.’,‘.{;};‘)‘
Secretaria de Agricultura Familiar e Agroecologia ot
Cadastro Nacional da Agricultura Familiar

EXTRATO PARA EMPREENDIMENTO FAMILIAR RURAL
E FORMAS ASSOCIATIVAS DA AGRICULTURA FAMILIAR

Informacgoes

N° CAF: GO****** ** ***03213CAF Situagao: ATIVO
Data da inscrigdo: 29/04/2025 Ulttima atualizagdo: 09/02/2026

Data de Validade: 09/02/2029

Identificagao

Raz#o Social: COOPERATIVA DOS PRODUTORES RURAIS DE SENADOR CANEDO E REGIAO

CNPJ: 28.777.215/0001-32 Tipo Pessoa Juridica: Cooperativa Singular Data de Constituicdo: 03/10/2017

Municipio: Senador Canedo UF: GO

Representante Legal: MAURICIO A****** D** SANTOS CPF:008.*** ***-42

Entidade responsavel pela inscricdao no CAF

Entidade: SIN DOS TRAB E TRAB NA AGR E PEC, IND E FAM E OS APOS RUR DOS MUN DE N VENEZA, APA DE GOIANIA, BRAZAB, GOIAN, NEROP, STO A DE GOIAS
E SEN CAN GO

CNPJ: 01.064.104/0001-22
Cadastrador: EDIMO PESSONI

Composigao Societaria (data de envio do arquivo: 09/02/2026)

Categorias dos Agricultores Familiares Quantidade Participagao Relativa %
Assentado PNRA 27 21.77
Beneficio PNCF 0 0
Quilombo 7 5.65
Terra Indigena 0 0
Demais Povos e Comunidades Tradicionais 2 1.61
Nenhuma opgéo 86 69.35
Aquicultor 0 0
Extrativista 0 0
Pescador Artesanal 1 0.81
Silvicultor 0 0
Demais Agricultores Familiares 121 97.58
Composigao por Sexo

Feminino 57 46.72
Masculino 65 53.28

Resultado Composigdo Societéria

NG de iados com i igdes ativa no CAF 122 98.39
Numero de associados sem inscrigdes no CAF 2 1.61

Quantidade de s6cios com CAF por municipio

Municipio/UF Quantidade

-
N

Goiania/GO

Vila Propicio/GO
Hidrolandia/GO
Professor Jamil/GO
Anépolis/GO
Goianapolis/GO
Leopoldo de Bulhoes/GO
Jaragua/GO

Silvania/GO

Senador Canedo/GO
Terezopolis de Goids/GO
Bonfin6polis/GO
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Ouro Verde de Goias/GO

Gameleira de Goias/GO

Morrinhos/GO

Uruagu/GO

Matrincha/GO

Abadiania/GO

Piracanjuba/GO

Minagu/GO

Abadia de Goias/GO

Rio Verde/GO

Santa Helena de Goias/GO

Barro Alto/GO

Cristalina/GO

Cagu/GO

Jatai/GO

Niguelandia/GO

Rubiataba/GO

Piren6polis/GO

Itapuranga/GO

Itumbiara/GO

Itarum&a/GO

Pontalina/GO

Bela Vista de Goias/GO

Palminépolis/GO

Palmeiras de Goias/GO

alnjoalaln]alalalalalnvialwlalnelalslalalalaiNn =)= w

S&o Luis de Montes Belos/GO

Orientagoes

A renovagéo da inscrigdo no CAF sera realizad: d a ap! ¢ao da doc ¢30 obrig

Em nenhuma hipétese a validade da inscrigdo no CAF podera ultrapassar o prazo de 5 (cinco) anos para regido Norte e de 3 (irés) anos para as demais regides,
compreendendo, inclusive, eventuais periodos de suspensao da inscri¢ao conforme descrito na Portaria vigente.

iada no Sistema de Credenci > das enti

da Rede CAF e atualizagdo dessa doct ¢&o no si
Caso a renovagdo ou atualizagao da inscrigao no CAF n&o seja realizada dentro do prazo de

efetivada.

Este extrato ndo pode ser utilizado, para nenhum fim, como documento de comprovagéo de posse de terra.

ra para a situag@o “INATIVA" até que a renovagéo seja

Data de emissao do documento: 28/02/2026 14:31:11
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATlVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: COOPERATIVA pDOS PRODUTORES RURAIS DE SENADOR CANEDO E REGIAO
CNPJ: 28.777.215/0001 -32

Ressalvado 0 direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, ¢é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com

exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -

codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisao judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificagéo da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos;

2. nao constam inscricoes em Divida Ativa da Uniao (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem 0S mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é valida para 0 estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos € fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigoes sociais previstas
nas alineas 'a' a'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certidao esta condicionada a verificacao de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http:/lwww.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com pase na Portaria Conjunta RFB/PGFN n®1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 20:44:14 do dia 12/01/2026 <hora e data de Brasilia>.

valida até 11/07/2026.

Cédigo de controle da certidao: C535.006E.E406.2C11

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome : COOPERATIVA DOS PRODUTORES RURAIS DE SENADOR CANEDO E REGIAO
(MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ : 28.777.215/0001—32

Certiddo n°: 13237912/2026

Expedigao: 02/03/2026, as 17:14:05

validade: 29/08/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigao.

certifica-se que COOPERATIVA DOS PRODUTORES RURAIS DE SENADOR CANEDO E
REGIAO (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
28.777.215/0001-32, NAO CONSTA COmO inadimplente no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Ccertiddo emitida com pase nos arts. 642-A € 883-A da Consolidagdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certidao condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam OS dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante & Justica do Trabalho guanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatodria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciérios, a honoréarios, 2a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante O Ministério Pablico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, Ppor

disposigao legal, contiver forca executiva.
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CAIXA

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricao:  28.777.215/0001-32

-
SOI::iaaﬁo COOPERATIVA DOS PRODUTORES RURAIS DE SENADOR CANEDO E R
Endereco: R 1 13 245 QUADRA15 / JARDIM DO LAGO / SENADOR CANEDO / GO /

75259-157

A Caixa Economica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servirda de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:23/02/2026 a 24/03/2026

Certificacdo Numero: 2026022318555579206842

Informacgdo obtida em 02/03/2026 17:10:43

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR CANEDO - GO
PREF. MUNIC. DE SENADOR CANEDO - GO
Rua Santo Anténio, 1 - MORADA DO MORRO - SENADOR CANEDO
CNPJ: 25.107.525/0001-51

CERTIDAO NEGATIVA
DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

Cédigo de Cadastro
000411147
Contribuinte CPFICNPJ
COOPERATIVA DOS PRODUTORES RURAIS DE SENADOR CANEDO E REGIAO 28.777.215/0001-32
Logradouro Numero Complemento
RUA VINICIUS DE MORAES SIN
Bairro CEP
RESIDENCIAL JARDIM CANEDO 75250161
Cidade UF
SENADOR CANEDO GO

CERTIFICAMOS que, até a presente data, NAO CONSTA(M), nas bases cadastrais do sistema de arrecadagao da
Secretaria de Finangas do Municipio, débito(s) fiscal(is), em nome do(a) Contribuinte acima indicado(a).

Ficam ressalvados os direitos da PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR CANEDO- GO, por quaisquer omissoes ou
irregularidades verificadas posteriormente.
Setor de cadastro e informagoes fiscais da Secretaria de Financas do Municipio.

Emitida as 17:21:52 do dia 02/03/2026

Valida até 01/04/2026

Cédigo de Controle da Certidao/Numero 9C422F4F9BD361E4
Certidao emitida gratuitamente.

Atengdo qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Economia

Governo do Estado de Goias

Secretaria da Economia do Estado de Goias
Consulta Publica ao Cadastro de Contribuintes

CNPJ Inscrigdo Estadual Cadastro Atualizado em
28.777.215/0001-32 10.739.597-5 07/08/2025 13:01:56

Nome Empresarial
COOPERATIVADOS PRODUTORES RURAIS DE SENADOR CANEDO E REGIAO

Contribuinte?
Sim

Nome Fantasia
COOPRUSC

Endereco Estabelecimento
RUA JJ 13, n° 245, QUADRA15 LOTE 30, JARDIM DO LAGO - SENADOR CANEDO GO, CEP: 75.259-157

Atividade Economica

Atividade Principal

4633801 - Comércio atacadista de frutas, verduras, raizes, tubérculos, hortalicas e legumes frescos
Atividade Secundaria

4692300 - Comércio atacadista de mercadorias em geral, com predominancia de insumos agropecuarios

4729699 - Comércio varejista de produtos alimenticios em geral ou especializado em produtos alimenticios nao especificados
anteriormente

1091102 - Fabricagéo de produtos de padaria e confeitaria com predominancia de produgao propria
4637104 - Comércio atacadista de paes, bolos, biscoitos e similares

4634601 - Comércio atacadista de carnes bovinas e suinas e derivados

4634603 - Comércio atacadista de pescados e frutos do mar

4623199 - Comércio atacadista de matérias-primas agricolas n3o especificadas anteriormente

4639702 - Comércio atacadista de produtos alimenticios em geral, com atividade de fracionamento € acondicionamento
associada

4711302 - Comércio varejista de mercadorias em geral, com predominancia de produtos alimenticios - supermercados

4712100 - Comércio varejista de mercadorias em geral, com predominancia de produtos alimenticios - minimercados,
mercearias e armazens

4789002 - Comércio varejista de plantas e flores naturais

4789005 - Comércio varejista de produtos saneantes domissanitarios

3314711 - Manutencao e reparagao de maquinas e equipamentos para agricultura e pecuaria

7490104 - Atividades de intermediacdo e agenciamento de servigos e negocios em geral, exceto imobiliarios
7490103 - Servigos de agronomia € de consultoria as atividades agricolas pecuarias

Informagoes Complementares

Unidade Auxiliar:
UNIDADE PRODUTIVA

Condigéo de Uso:

Data Final de Contrato:

Regime de Apuragao:
Normal fi

Situagido Cadastral Vigente:
Ativo - HABILITADO

Data desta Situagao Cadastral: /

27/08/2021 [
Data de Cadastramento: (b U




01/10/2018
Operagdes com NF-E:
Habilitade

Observagoes
sterior confirmagao pelo FISCO.

. Os dados acima s&o basea
. Adata da situagao cadastral refere-

Data da Consulta J J

02/03/2026 17:18:52
Nota de esclarecimento a0 contribuinte

mecidas pelo contribuinte, estando sujeitos a po:

dos em informagdes fo
izagao dessa situagao.

se a data da ultima atual

Marle o
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ATA N° 01/2025

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXT RAORDINARIQ DA COOPERATIVA DOS
PRODUTORES RURAIS DE SENADOR CANEDO E REGIAO — COOPRUSC

CNPJ: 28.777.215/0001-32
NIRE: 52400035246

No dia 19 de marco de 2025, as 10:00 horas, em 32 (terceira) e Ultima
convocacdo, na sede da cooperativa situada a Rua JJ-13, n. 245, quadra 15, lote
30, Setor Jardim do Lago, CEP 75.259-157, Senador Canedo/GO, que contou com
a presenca fisica de 18 (dezoito) cooperados, conforme demonstram os nomes e
assinaturas lancadas no Livro de Presenga. O quérum legal foi atingido, visto que
ha 71 (setenta e um) cooperados. O Diretor-Presidente da COOPRUSC Sr.
Mauricio Almeida dos Santos convocou para compor a mesa da Assembleia o
Diretor-Vice-Presidente Sr. Ilson Pereira de Souza, o Diretor-Financeiro Sr. Paulo
Diego Batista de Souza e os Conselheiros Fiscais presentes. Os trabalhos desta
Assembleia foram dirigidos pelo Diretor-Presidente Sr. Mauricio Almeida dos
Santos, ora Presidente da Assembleia, sendo este auxiliado pelo Diretor-
Financeiro Sr. Paulo Diego Batista de Souza, ora Secretario da Assembleia. Em
seguida, o Secretario da Assembieia Sr. Paulo Diego Batista de Souza iniciou os
trabalhos com a leitura do Edital de Convocacdo da Assembleia Geral Ordinaria e
Extraordindria, que foi amplamente divulgado com antecedéncia minima de dez
dias através de Edital de Convocagdo publicado no Jornal Didrio da Manha, edicao
do dia 14 de fevereiro de 2025, pagina 16, por meios de comunicagao disponiveis
deste municipio e da regido, além de ter sido afixado em local amplo e visivel na
sede da COOPRUSC e em varios locais frequentados pelos cooperados, desde o
dia 06/02/2025. Portanto, o Edital de Convocagdo da Assembleia Geral Ordinaria
possui 0 seguinte teor: 1°) Prestacao de contas dos Orgdos de
administracio acompanhada de parecer do Conselho Fiscal,
compreendendo: a) relatério da gestdo; b) balango do exercicio 2024; “M
c) demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas decorrentes da /

Mriely \
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insuficiéncia das contribuicbes para cobertura das despesas da
sociedade; 2°) Destinacdo das sobras apuradas ou rateio das perdas
decorrentes da insuficiéncia das contribuicbes para cobertura das
despesas da sociedade, deduzindo-se, no primeiro caso as parcelas
para os Fundos Obrigatérios; 3°) Eleicdo e posse do Conselho Fiscal;
4°) A fixacdo do valor dos honorarios, gratificacoes e cédula de
presenca dos membros do Conselho de Administracao e do Conselho
Fiscal. E o Edital de Convocacdo da Assembleia Geral Extraordinaria possui o
seguinte teor: 1°) Reforma do Estatuto Social. Terminada a leitura do Edital
de Convocacdo da Assembleia Geral Extraordinaria, foram distribuidas cépias da
prestacdo de contas do exercicio de 2024 aos cooperados, bem como copias do
projeto da Reforma do Estatuto Social. O Presidente da Assembleia realizou a
leitura do primeiro item da ordem do dia: 1°) Prestacio de contas dos 6rgaos
de administracio acompanhada de parecer do Conselho Fiscal,
compreendendo: a) relatorio da gestao; b) balanco do exercicio 2024;
c) demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas decorrentes da
insuficiéncia das contribuicdes para cobertura das despesas da
sociedade e convidou o contador da COOPRUSC, Sr. Junio Cesar Soares, para
apresentar os temas do primeiro item. O contador demonstrou e explicou
detalhadamente o relatério de gestdo; o balanco do exercicio de 2024; o
demonstrativo de que ndo houve sobras liquidas do exercicio de 2024, haja vista
a existéncia de perdas no valor de R$ 206.423,87 (duzentos e seis mil,
quatrocentos e vinte e trés reais e oitenta e sete centavos), bem como
demonstrou e explicou que as contas apresentadas estdo justas e precisas, bem
como deixou a palavra livre para esclarecimento de eventuais duividas. Os
Conselheiros Fiscais Maronita Batista de Santana de Souza, inscrita no CPF sob
n. _ e na matricula sob o n. 10; Matias de Souza Porto, inscrito no
cpF sob o n. | ¢ na matricula sob o n. 74 e Jair Cassiano Dultra,
inscrito no CPF sob o n. |l ¢ na matricula sob o n. 65, deram o Wv

parecer do Conselho Fiscal em Assembleia, salientaram que as contas

Mhrtelo \
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apresentadas estao de acordo com o correto e recomendaram a aprovacao pela
Assembleia. Feitas as apresentacdes e sem dlvidas a serem esclarecidas, nos
termos do artigo 33 do Estatuto Social, foi indicado pelo plenario o cooperado Sr.
Pedro Henrique P. da Silva, inscrito no CPF sob o n. | ¢ n2
matricula sob o n. 05 para coordenar os debates da matéria, o qual indicou o
cooperado Sr. Jailson José do Nascimento, inscrita no CPF sob o n. ||
I na matricula sob o n. 75, para auxilid-lo nas redagdes das decisGes para
serem incluidas na ata. Nao houve objecao dos outros cooperados presentes. Os
demais diretores deixaram a mesa de trabalhos, mas permaneceram no recinto
para os esclarecimentos necessarios. No mesmo ato, o Cooperado Coordenador
solicitou ao plenario que se manifestasse em relacdo a prestagao de contas
efetuadas e colocou a matéria em votacdo. Sem duvidas do plenario, o
Cooperado Coordenador colocou em votacdo a matéria, tendo recebido
aprovacao por unanimidade dos cooperados presentes (sendo 11 votos a favor,
0 contra; e 7 abstengdes, pois nao participaram/se abstiveram de votar os 3
membros do Conselho de Administracdo presentes e os 4 membros do Conselho
Fiscal presentes, conforme o §1° do artigo 44 da Lei 5.764/71). Ap0s isso, 0
Coordenador Cooperado e o seu Secretario ad foc deixaram a direcdo dos
trabalhos e devolveram o exercicio da presidéncia ao Diretor-Presidente da
COOPRUSC, ora Presidente da Assembleia. O Diretor-Presidente e os membros
dos cargos sociais voltaram a Mesa Diretora dos Trabalhos com o objetivo de
prosseguir com os trabalhos. Em seguida, o Presidente da Assembleia colocou
em debate o segundo item da ordem do dia: 2°) Destinacao das sobras
apuradas ou rateio das perdas decorrentes da insuficiéncia das
contribuicOes para cobertura das despesas da sociedade, deduzindo-se,
no primeiro caso as parcelas para os Fundos Obrigatorios e com a
colaboracdo do contador da COOPRUSC, foi explanado que ndo houve sobras
liquidas do exercicio de 2024, haja vista a existéncia de perdas no valor de R$
206.423,87 (duzentos e seis mil, quatrocentos e vinte e trés reais e oitenta e sete
centavos). Também foi explanada a impossibilidade de distribuir as sobras,
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devido a sua inexisténcia, sobre a desnecessidade do rateio das perdas entre os
cooperados, bem como sobre a impossibilidade de repasse aos fundos
obrigatdrios dispostos no artigo 70 do Estatuto Social. Apds isso, o contador
deixou a palavra livre. Em seguida, o Presidente da Assembleia solicitou ao
plendrio que apresentasse as duvidas sobre 0 assunto para que posteriormente
fosse realizada a votacdo. Nao houve questionamentos e a matéria foi colocada
em votacdo, tendo recebido aprovagdo por unanimidade dos cooperados
presentes (18 votos a favor, 0 contra e 0 abstengdo). Em seqguida, o Presidente
da Assembleia colocou em pauta o terceiro item da ordem do dia: 3°) Eleicao
e posse dos membros do Conselho Fiscal. O Presidente da Assembleia
suspendeu os trabalhos da Assembleia Geral Ordinaria para ser eleita a Comissao
“ad hoc”, formada por trés cooperados que terdo a responsabilidade de dirigir o
processo das eleigbes, acompanhar a apuragao dos votos e proclamar os eleitos
referente ao item terceiro da ordem do dia. Os cooperados eleitos foram: Sénia
Marques Reges, inscrita no CPF sob o n. ||  na matricula sob o n.
72; Maria Alice Gomes Monteiro, inscrita no CPF sob o n. | NN  n=
matricula sob o n. 07; e Francisco Rodrigues de Souza, inscrito no CPF sob o n.
I = matricula sob o n. 09, foram os Unicos a se candidatarem
para a Comissdo “ad hoc”, sendo eleitos de forma unanime pelos cooperados
presentes e sem objegOes (18 votos a favor, 0 contra e 0 abstengdo). Em seguida,
a Comissdo “ad hoc” apresentou os candidatos aos cargos do Conselho Fiscal,
esclareceu que verificaram os requisitos dos candidatos e que todos sdo aptos a
se candidatarem e, ndo houve impugnacdo dos candidatos pelo plenario. Os
candidatos aos cargos do Conselho Fiscal s3o: candidato a reeleicdo Sr. Geusimar
Aparecido Constancio Bernardo, brasileiro, casado, produtor rural, inscrito no CPF
sob o n. I ro RG sob o n. e na matricula sob o n. 52,

residente e domiciliado a Rua Capistabos, quadra 00, lote 00, zona rural de

Goidnia/GO (via Leopoldo de Bulhdes), CEP 74899-899; candidato a reeleicdo
Gelson Ferreira da Rocha, brasileiro, casado, produtor rural, inscrito no CPF sob W

on. I o RG sob o n. I e na matricula sob o n. 61, /

Mirely X
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residente e domiciliado a Rua PA-1, sem nimero, quadra 21, lote 17, Setor
Parque Alvorada, Senador Canedo/GO, CEP 75255-710; candidato Jaci Lopes,
brasileiro, casado, produtor rural, inscrito no CPF sob o n. | ro
RG sob o n. | < na matricula sob o n. 38, residente e domiciliado
na Fazenda Maria José, zona rural de Hidrolandia/GO, CEP 75340-000; candidato
Miguel Rodrigues de Sousa, brasileiro, casado, produtor rural, inscrito no CPF sob

o .| ro RG sob o n. N - na matricula sob o n.

72, residente e domiciliado na Fazenda Alves, zona rural de Anapolis/GO, CEP

75149-899; candidato Sebastidao Divino de Oliveira, brasileiro, casado, produtor
rural, inscrito no CPF sob o n. || o RG sob o n. I
e na matricula sob o n. 55, residente e domiciliado na Avenida Progresso, quadra
13, lote 16, Setor Conjunto Habitacional Jardim Sabia, Senador Canedo/GO, CEP
75250-683; e candidata Karine Pereira Chaves, brasileiro, solteira, produtora

rural, inscrito no CPF sob o n. [ G:G@GN0 ro rG sob o n. [IIIGIGIGINGIGINE

e na matricula sob o n. 58, residente e domiciliada na Avenida Campina Verde,

quadra 11, lote 05, chacara 05, Setor Sitios Vale das Brisas, Senador Canedo/GO,
CEP 75250-000. Logo apds, foram efetuadas a eleigao e a votagao dos membros
para compor o Conselho Fiscal, sendo eleitos para o cargo de Conselho Fiscal
Efetivo: Conselheiro Fiscal I — Geusimar Aparecido Constancio Bernardo,
brasileiro, casado, produtor rural, inscrito no CPF sob o n. | ro
RG sob o n. |l e na matricula sob o n. 52, residente e domiciliado a Rua
Capistabos, quadra 00, lote 00, zona rural de Goiania/GO (via Leopoldo de

Bulhdes), CEP 74899-899, (eleito com 18 votos a favor, 0 contra e 0 abstencao);
Conselheiro Fiscal II — Gelson Ferreira da Rocha, brasileiro, casado, produtor
rural, inscrito no CPF sob o n. | o RG sob o n. [ ¢ na
matricula sob o n. 61, residente e domiciliado a Rua PA-1, sem numero, quadra
21, lote 17, Setor Parque Alvorada, Senador Canedo/GO, CEP 75255-710, (eleito
com 17 votos a favor, 1 contra e 0 abstengao); Conselheiro Fiscal III — Jaci Lopes,
brasileiro, casado, produtor rural, inscrito no CPF sob o n. || . o
RG sob o n. | na matricula sob o n. 38, residente e domiciliado
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na Fazenda Maria José, zona rural de Hidrolandia/GO, CEP 75340-000, (eleito
com 16 votos a favor, 2 contras e 0 abstengao); Suplente I — Miguel Rodrigues
de Sousa, brasileiro, casado, produtor rural, inscrito no CPF sobon. _
-no RG sob o n. _na matricula sob o n. 72, residente e
domiciliado na Fazenda Alves, zona rural de Anapolis/GO, CEP 75149-899, (eleito

com 15 votos a favor, 3 contras € 0 abstengdo); Suplente 11 — candidato Sebastido

Divino_de Oliveira, brasileiro, casado, produtor rural, inscrito no CPF sob o n.
I o RG sob o . T: 2 matricula sob o n. 55,
residente e domiciliado na Avenida Progresso, quadra 13, lote 16, Setor Conjunto
Habitacional Jardim Sabia, Senador Canedo/GO, CEP 75620-000, (eleito com 14
votos a favor, 4 contras € 0 abstencdo); e Suplente 111 — Karine Pereira Chaves,
brasileiro, solteira, produtora rural, inscrito no CPF sob o n. _ no
RG sob o n._e na matricula sob o n. 58, residente e domiciliada
na Avenida Campina Verde, quadra 11, lote 05, chacara 05, Setor Sitios Vale das
Brisas, Senador Canedo/GO, CEP 75250-000, (eleito com 13 votos a favor, 5

contras e 0 abstengao). Sendo assim, os candidatos acima discriminados foram

eleitos para comporem 0S respectivos cargos no Conselho Fiscal para 0 mandato
de um ano, iniciando-se com a posse dos eleitos para 0 mandato entre 19 de
marco de 2025 e findando-se em 18 de margo de 2026. Depois disso, 0s eleitos
para o Conselho Fiscal, declararam em Assembleia que ndo estdo impedidos de
exercer 0s cargos para 0S quais foram eleitos, por lei especial, ou em virtude de
condenacdo criminal, ou por sé encontrarem sob os efeitos dela, a pena que
vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, ou por crime
falimentar, de prevaricagéo, peita ou suborno, concussao, peculato ou contra e
economia popular, contra 0 sistema financeiro nacional, contra normas de defesa
da concorréncia, contra as relacdes de consumo, fé-publica ou a propriedade,
conforme disposto no artigo 47 e sob as penas da lei. Depois disso, a Comissao
“ad hoc” encerrou 0s trabalhos. Em seguida, O Presidente da Assembleia voltou
a presidir 0s trabalhos e colocou em pauta 0 quarto item da ordem do dia: 4°) W
A fixacao do valor dos honorarios, gratificacoes e cédula de presenca

Mare[D ﬂ
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dos membros do Conselho de Administracio e do Conselho Fiscal e
solicitou ao plenéario a indicagdo de um cooperado para coordenar 0s debates e
votacdo do mencionado item. O plendrio indicou novamente 0 cooperado Sr.
Pedro Henrique P. da Silva, inscrito no cpr sob o n.| GGG ¢
matricula sob o n. 05 para coordenar 0s debates da matéria, o qual indicou 0
cooperado Sr. Jailson José do Nascimento, inscrita no CPF sob o n. I
I c ha matricula sob o n. 75, para auxilid-lo nas redacdes das decisdes para
serem incluidas na ata, nos termos do artigo 33 do Estatuto Social. Nao houve
objegao dos outros cooperados presentes. Os demais diretores deixaram a mesa
de trabalhos, mas permaneceram no recinto para os esclarecimentos necessarios.
No mesmo ato, o Cooperado Coordenador solicitou ao plenario que se
manifestasse em relagdo ao assunto e colocou a matéria em votagao. Sem
ddvidas do plenario, ficou estabelecido que 3 titulo de honorarios e gratificagdes
para o cargo de Diretor-Presidente o valor mensal igual a 4 (quatro) salarios-
minimos vigentes (corregdo anual); € para 0 cargo de Diretor-Financeiro o valor
mensal igual a 3,5 (trés e meio) salarios-minimos vigentes (corregdo anual).
Quanto aos honorarios e gratificagdes dos demais membros do Conselho de
Administracio e do Conselho Fiscal, ficou estabelecido que tais membros nao
receberdo honorarios. Sobre as gratificagdes e cédula de presenga dos membros
do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal, ficou estabelecido que ndo
terdo gratificagdes para tais itens. Diante do quarto item em destaque, O
Cooperado Coordenador colocou em votagdo a matéria e 0S cooperados
presentes aprovaram de forma unanime (sendo 11 votos a favor, 0 contra; e 7
abstencBes, pois nao participaram/se abstiveram de votar os 3 membros do
Conselho de Administracdo presentes € 0S 4 membros do Conselho Fiscal
presentes, conforme o §1° do artigo 44 da Lei 5.764/71). Encerrado os trabalhos,
o Cooperado Coordenador € O seu Secretario deixaram a Mesa Diretora dos
Trabalhos para que a Assembleia tivesse continuidade. Apos isso, o Diretor-
Presidente e os demais ocupantes de cargos sociais presentes voltaram a Mesa

Diretora dos Trabalhos. O Presidente da Assembleia afirma que 0s cooperados
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presentes ndo apresentaram interesse em discutir outros assuntos no momento.
Entdo, sem mais, Presidente da Assembleia deixou a palavra livre e, nao sendo
registrado nenhum pronunciamento e nada mais a tratar e/ou a debater resolveu
encerrar a Assembleia Geral Ordindria. Depois disso, Presidente da Assembleia
resolveu dar inicio & Assembleia Geral Extraordinaria, que contou com a presenca
fisica de 18 (dezoito) cooperados, conforme demonstram os nomes e assinaturas
lancadas no Livro de Presenga. O quérum legal foi atingido, visto que ha 71
(setecentos e um) cooperados. O Diretor-Presidente da COOPRUSC Sr. Mauricio
Almeida dos Santos convocou para compor a mesa da Assembleia o Diretor-Vice-
Presidente Sr. Ilson Pereira de Souza, o Diretor-Financeiro Sr. Paulo Diego Batista
de Souza e os Conselheiros Fiscais presentes. Os trabalhos desta Assembleia
foram dirigidos pelo Diretor-Presidente Sr. Mauricio Aimeida dos Santos, ora
Presidente da Assembleia, sendo este auxiliado pelo Diretor-Financeiro Sr. Paulo
Diego Batista de Souza, ora Secretario da Assembleia. Em seguida, o Secretario
da Assembleia Sr. Paulo Diego Batista de Souza iniciou os trabalhos com a leitura
do Edital de Convocacdo da Assembleia Geral Extraordinaria, que foi amplamente
divulgado com antecedéncia minima de dez dias através de Edital de Convocagao
publicado no Jornal Diario da Manhd, edicdo do dia 14 de fevereiro de 2025,
pagina 16, por meios de comunicagdo disponiveis deste municipio e da regiao,
além de ter sido afixado em local amplo e visivel na sede da COOPRUSC e em
varios locais frequentados pelos cooperados desde o dia 06/02/2025. Portanto,
o Edital de Convocacdo da Assembleia Geral Extraordinaria possui o seguinte
teor: 1°) Reforma do Estatuto Social. Depois disso, 0 Presidente da
Assembleia colocou em pauta o primeiro item da ordem do dia: 1°) Reforma
do Estatuto Social e convidou a advogada da COOPRUSC, Dra. Dalyla
Fernandes Shibli Naves, para apresentar a sugestdo de reforma do Estatuto
Social. Os cooperados foram informados que o projeto de reforma estava
disponivel desde a publicagdo do edital na sede da COOPRUSC para que os :
cooperados pudessem acompanhar, informou que as copias foram entregues aos

cooperados presentes e explicou que a reforma do Estatuto Social tem como /7
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objetivo alterar/incluir/excluir as redagOes dos seguintes
artigos/paragrafos/incisos: alteracdo do titulo do Estatuto Social: artigo 1°;
paragrafo 4° do artigo 3°; artigo 6°, caput e paragrafos 19, 29, 3° e 49; artigo
10, alineas “i” e “j"; artigo 12, caput; artigo 15, paragrafo 1° e alinea “a”,
paragrafo 29, alinea “a” do paragrafo 4°; artigo 19, paragrafo 2°; artigo 24,
paragrafos 1° e 69; artigo 28, paragrafo 3°; artigo 31, paragrafo 19; artigo 33,
paragrafo 2°; artigo 44, caput e paragrafo unico; artigo 45 e alineas, paragrafos
10, 20, 30 e alineas, e 4° e alineas; artigo 46; artigo 48; artigo 58, alineas “s” e
“t” artigo 59, alineas “0”, “p”, "q"” e “r”; artigo 60, caput; artigo 68, item “III";
artigo 72, caput; artigo 79, caput; artigo 86, caput; artigo 87, caput. A advogada
explicou os motivos das sugestdes das alteragdes/inclusdes/exclusdes, ressaltou
sobre a importancia da sua aprovacao e em seguida deixou a palavra livre.
Posteriormente, o Presidente da Assembleia explicou os motivos e a importancia
da mencionada reforma do Estatuto Social. Em seguida deixou a palavra livre,
solicitou ao plenario que apresentasse as duvidas referentes ao item em destaque
para que elas fossem sanadas e para que posteriormente fosse realizada a
votacdo. Nao houve divida do plenario e, entdo, o Presidente da Assembleia
colocou em votagdo o primeiro item. Os cooperados presentes aprovaram de
forma unanime (sendo 18 votos a favor, 0 contra e 0 abstengao), de modo que
o Estatuto Social sera reordenado para se adequar as alteragdes realizadas.
Segue a integra do estatuto ora aprovado:

ESTATUTO SOCIAL

COOPERATIVA DOS PRODUTORES RURAIS DE SENADOR CANEDO E
REGIAO - COOPRUSC

A Cooperativa dos Produtores Rurais de Senador Canedo e Regiao -
COOPRUSC, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.
28.777.215/0001-32, registrada na JUCEG sob o NIRE de n. 52400035246, com
sede e localizagéo a Rua JJ 13, n. 245, quadra 15, lote 30, Setor Jardim do Lago,
CEP 75.259-157, Senador Canedo/GO, estabelece e apresenta o seu Estatuto

/\/[A e // ﬂ\(\
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CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO, PRAZO DE DURAGAO, AREA DE
ACAO, ANO SOCIAL E LEGITIMIDADE EXTRAORDINARIA AUTONOMA
CONCORRENTE

Art. 1° - A Cooperativa dos Produtores Rurais de Senador Canedo e Regiédo
- COOPRUSC, foi constituida por deliberacdo da Assembleia Geral dos
Fundadores, realizada no dia 01/04/2017, conforme consta na Ata da respectiva
Assembleia Geral.

Art. 2° - A Cooperativa Produtores Rurais de Senador Canedo e Regiao -
COOPRUSC é uma sociedade de natureza civil e de responsabilidade limitada,
regida pelas disposi¢bes legais estabelecidas na Lei 5.764/71, que definiu a
Politica Nacional de Cooperativismo e instituiu o regime juridico das sociedades
cooperativas e por este Estatuto Social, tendo:

a) Sede e Administragdo no municipio de Senador Canedo, Estado de Goias, a
Rua JJ 13, n°® 245, Qd. 15, Lt. 30 — Setor Jardim do Lago — CEP: 75259-157;

b) Foro juridico na Comarca de Senador Canedo, Estado de Goias;

c) Area de acdo, para fins de admissdo de cooperados da COOPRUSC,
abrangendo todo territério Nacional;

d) Area de agéo, para fins de atuagao de trabalho da COOPRUSC, abrangendo
todo territério Nacional,

e) Prazo de duragao, por tempo indeterminado;

f) Exercicio social compreendido do periodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro
de cada ano;

g) A cooperativa € dotada de legitimidade extraordinaria autbnoma concorrente
para agir como substituta processual em defesa dos direitos coletivos de seus
associados quando a causa de pedir versar sobre atos de interesse direto dos
associados que tenham relagdo com as operagdes de mercado da cooperativa,
desde que haja, de forma expressa, autorizagdo manifestada individualmente
pelo associado ou por meio de assembleia geral que delibere sobre a propositura
da medida judicial.

CAPITULO Il
DO OBJETO

Art. 3° - A Cooperativa Produtores Rurais de Senador Canedo e Regiao -
COOPRUSC tem por objeto social, congregar os produtores rurais e produtores
da agricultura familiar dentro dos limites da area de ag&o para fins de admisséo,
para prestar assisténcia a estes a fim de que sejam realizados os interesses
econdmicos dos mesmos, mediante as seguintes atividades:

I- Agenciamento no Suprimento da Matéria Prima para a

preparagcdo de Carne de Frango, Carnes suinas, carnes bovinas, :

carnes de peixes, carregamento de Aves de Corte, Limpeza, e \

preparagao para o consumo final; /7
/' 7
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- Limpeza de Aviarios, bovinos, suinos, peixes e Lavacdo do
galpao;
- Comercializacdo de Carnes de Aviarios, bovinos, suinos, peixes;
Iv- Comercializacdo de adubo organico, adubo organomineral e
adubo quimico;
V- Manutencao preventiva e corretiva de equipamentos rural;
vI- Comercializacao de pecgas para equipamento rural;
vil- Comercializacdo de produtos de veterinarios e agronémicos;
Vill- Comercializacdo de ragao para nutricao animal;
IX- Comercializacdo de quaisquer equipamentos, bens moveis e
materiais de interesses dos associados;
X- Comercializagao de insumos produzidos nas propriedades rurais
dos associados, tais como: Leites, graos, frutas, verduras, legumes,
sementes, adubos organicos, produtos minerais, medicamento e
produtos veterinarios em geral;
Xl-Agenciamento e gerenciamento no Suprimento da Matéria Prima
para a formagdo de Preparagdo de frutas, legumes, verduras,
hortifruti granjeiros;
Xl- Comercializagdo, empacotamento, pesagem, etiquetamento e
preparagdo para consumo € vendas;

§1° - Para consecugédo do seu objeto social, a COOPRUSC desenvolvera as o
seguinte programa de agdo, de acordo com suas condigbes econdmicas,
necessidades e interesses dos seus associados:

I Fornecer assisténcia técnica, educacional e social a seus socios
cooperados, no que for necessario para melhor executarem o trabalho de
producao agricola e agropecuaria;

1l Promover a plena capacitagdo do quadro social, funcional, técnico
executivo e diretivo da COOPRUSC;

. Promover a plena orientagdo, através de capacitagcéo da sociedade em
geral, através de cursos para o uso sustentavel dos produtos e producéo rural
da economia familiar;

IV. O estimulo ao cooperativismo rural, a promogcao do desenvolvimento rural
sustentavel e o incentivo a preservagao do meio ambiente;

V. A troca de experiéncias, capacitagdo técnica e organizativa dos seus
associados e publico rural em geral, através de palestras, cursos e outros
eventos que divulguem o produtor rural da agricultura familiar e ecologia;

VI. Promover exposicdo de produtos da agricultura familiar, hortifrutigranjeiro,
de orquideas, plantas, frutos; promover feiras dos produtores;
VIl. Promover as agdes de combate a pobreza e de geracdo de trabalho e

renda; votadas para o fomento, educagéo e capacitagédo de trabalhadores rurais,
capacitacdo de agentes de assisténcia técnica e extensé&o rural para o interesse

\
publico e aos produtores rurais, incentivando a producéo sustentavel; ﬂ
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VIIl. Promover a capacitagao dos produtores rurais para execugao de
atividades e projetos de interesse publico que tenha o cunho social, auxilio a
pessoas em situagao de risco e vulnerabilidade social para o aproveitamento dos
produtos no combate a fome alimentar, com projeto e utilizagdo dos alimentos
com perda zero;

IX. Firmar convenio de parceria e de trabalho para Persecugao de projetos
de interesse social, autarquias e com ente publico, na esfera Federal, Estadual,
Municipal e internacional, bem como, também junto a iniciativa privada;

X. Promover seminarios para oS produtores rurais, promover feiras de
exposigao dos produtos rurais e promover encontros regionais;

Xl.  Prestar outros servicos relacionados com as atividades da COOPRUSC;

Xll. Comercializar com terceiros, produtos de origem animal e vegetais
obtidos nas centrais de produgao coletiva da COOPRUSC;

Xlll. Produzir, beneficiar, industrializar e embalar, por conta prépria ou de
terceiros, bens de consumo destinados aos cooperados € aos produtores rurais;
XIV. Desenvolver atividades referentes a conservacao e preservagéo do meio
ambiente e uso sustentavel dos recursos naturais, notadamente agricultura
organica, bem como empreendimentos ecologicamente corretos € atividades de
gerenciamento dos produtos e residuos solidos reciclaveis;

XV. Comercializar com terceiros, produtos originarios de seu objetivo social
nominados em seu estatuto, no varejo e atacarejo.

§2°-A COOPRUSC podera participar de sociedades cooperativas, centrais de
cooperativas, sindicatos de cooperativas para desenvolver atividades
complementares € de interesse do quadro social, atendendo aos dispositivos da
legislagao cooperativista em vigor.

§3° - A COOPRUSC podera participar de empresas nio cooperativas para
desenvolver atividades complementares de interesse do quadro social,
atendendo aos dispositivos da legislagao cooperativista em vigor.

§4° - A COOPRUSC podera firmar convénio e parcerias com bancos, outras
entidades, cooperativas, organismos publicos e privados, nacionais,
estrangeiros ou internacionais para a melhor consecucado de seus objetivos.

§5° - Nao poderao ingressar no quadro das cooperativas os agentes de comércio
e empresarios que operem no mesmo campo econdmico da sociedade.

§6° - A cooperativa realizara suas atividades com neutralidade politica e
indiscriminagao religiosa, racial e social.

§7°- A cooperativa podera abrir filial(is) dentro de sua area de atuagao no seu

Estado Sede ou em outras unidades federativas, quando for do interesse do
quadro social.
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§8°- Para participar de pessoas juridicas e filiar-se a cooperativas e centrais de
que tratam os paragrafos 2° e 3° deste artigo, devera haver autorizagao
assemblear.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS

SEGCAO|
DA ADMISSAO, DEVERES, DIREITOS E RESPONSABILIDADES

Art. 4° - Podera associar-se a COOPRUSC, salvo se houver impossibilidade
técnica de prestacdo de servigos, produtores rurais e agricultores familiares,
obedecendo aos limites da area de acao para admissao de cooperados prevista
na alinea “c” do artigo 2° deste Estatuto Social, que possa dispor livremente de
si e de seus bens, sem prejudicar os interesses e objetivos da Cooperativa, nem
colidir com os mesmos.

Paragrafo Unico - A COOPRUSC podera aceitar até 50%, do seu quadro social
de agricultores (as) e pecuaristas que nao se enquadrem na categoria de
agricultura familiar, desde que a produg¢éo dos mesmos ndo ultrapasse em 50%
da producéo total da COOPRUSC.

Art.5° - O numero de associados da COOPRUSC nao tera limite quanto ao
maximo, ndo podendo ser inferior a 20 (vinte) pessoas fisicas.

Art. 6° - Para associar-se, o interessado apresentara uma declaragéo contendo
a informagdo de que optou livremente por associar-se a COOPRUSC e
preenchera a Ficha de Matricula, a qual sera fornecida pela COOPRUSC.

§1° - A Cooperativa podera oferecer aos cooperados interessados curso basico
de cooperativismo, que devera concluir o curso caso oferecido.

§2° - O Conselho de Administracao verificara se o interessado em ingressar no
quadro de cooperados da COOPRUSC possui os requisitos de admissibilidade
fixados neste Estatuto Social e, se houver possibilidade técnica, sera deferida o
ingresso, devendo o interessado subscrever as quotas-parte do capital social,
fornecer as informagdes e documentos solicitados, assinara ficha de matricula,
bem como cumprir com os seus deveres dispostos no Estatuto Social e na
legislacado pertinente.

§3° - A subscricdo das quotas-parte do capital social, o fornecimento das
informagées e documentos solicitados e a assinatura na ficha de matricula
complementam a admissao do interessado na COOPRUSC.

§4° - Ao interessado em ingressar no quadro de cooperados e que néo for aceito

pelo Conselho de Administragdo, podera interpor recurso a primeira Assembleia
Geral, que decidira a respeito.
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Art. 7° - Poderdo ingressar na COOPRUSC, excepcionalmente, pessoas
juridicas que tenham por objeto as mesmas atividades econdmicas das pessoas
fisicas associadas, ainda, aquelas sem fins lucrativos.

Paragrafo unico - A representacdo da pessoa juridica junto a COOPRUSC se
fara por meio de pessoa natural especialmente designada, mediante instrumento
especifico. Nos casos em que houver mais de um representante legal, devera a
referida pessoa juridica identificar os poderes de cada um deles e estabelecer
qual dos representantes tera direito de votar nas Assembleias Gerais.

Art. 8° - Cumprido o que dispde o artigo 6° e §§, o associado adquire os direitos
e assume os deveres decorrentes da Lei 5.764/71 e deste Estatuto Social.

Art. 9° - Sdo direitos do associado:

a) Votar e ser votado;

b) Participar das Assembleias Gerais, discutindo e votando nos assuntos que
nelas forem tratados;

c) Propor ao Conselho de Administracdo, ao Conselho Fiscal, aos demais
Conselhos que venham a ser criados e nas Assembleias Gerais medidas de
interesse da COOPRUSC;

d) Solicitar a demissdo da COOPRUSC, quando lhe convier;

e) Solicitar informacgdes sobre seus débitos e créditos com a COOPRUSC;

f) Solicitar informagdes sobre as atividades da COOPRUSC e, a partir da data
de publicagéo do edital de convocacéo da Assembleia Geral Ordinaria, consultar
os livros e pegas do Balango Geral, que devem estar a disposicao do associado
na sede da COOPRUSC.

Paragrafo unico - Para que as propostas dos associados referidas na alinea “c”
do artigo 9° sejam apreciadas pela Assembleia Geral, deverao ser apresentadas
ao Conselho de Administragcdo da COOPRUSC com antecedéncia de 30 dias,
com o objetivo de o referido Conselho acrescentar no edital de convocagéo da
respectiva Assembleia Geral o tema a ser tratado.

Art. 10 - Sao deveres do associado:

a) Subscrever e integralizar as quotas-parte do capital nos termos deste Estatuto
Social e contribuir com as taxas de servigo e encargos operacionais que forem
estabelecidos pelas Assembleias Gerais;

b) Cumprir com os dispositivos da Lei 5.764/71, do Estatuto Social, bem como
respeitar as resolucdes tomadas pelo Conselho de Administragdo e as
deliberagdes das Assembleias Gerais;

c) Satisfazer pontualmente seus compromissos com a COOPRUSC,
especialmente o de participar ativamente da sua vida societaria e empresarial;
d) Realizar com a COOPRUSC as operagbes econdmicas que constituam sua
finalidade;
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e) Prestar informagdes relacionadas com as atividades que exerceu quando
associado;

f) Cobrir as perdas do exercicio, quando houver, proporcional as operagdes que
realizou com a COOPRUSC, se o Fundo de Reserva néo for suficiente para
cobri-las;

g) Levar ao conhecimento do Conselho de Administraggo e/ou Conselho Fiscal
a existéncia de qualquer irregularidade que atente contra o que prevé a Lei
5.764/71 e este Estatuto Social;

h) Zelar pelo patrimdnio material e moral da COOPRUSC

i) Acusar o impedimento nas deliberacdes sobre qualquer operagao ou assunto
em que possa ter interesse oposto ao da COOPRUSC,;

j) Comunicar expressamente a COOPRUSC as alteracoes cadastrais
relevantes, tais como: enderego domiciliar/profissional, estado civil, contatos
telefonicos, e-mail, previstas nos artigos 4°, 10°e demais artigos previstos neste
Estatuto Social.

Art. 11 - O associado responde subsidiariamente pelos compromissos da
COOPRUSC até o valor do capital por ele subscrito e o montante das perdas
que lhe couber.

Art.12 - As responsabilidades e obrigagdes dos associados falecidos, contraidas
com a sociedade, € as oriundas de sua responsabilidade como associado em
face de terceiros, passam aos herdeiros, prescrevendo segundo a legislacdo
aplicavel a obrigagao.

Paragrafo unico - Os herdeiros do associado falecido tém direito somente ao
capital integralizado e demais créditos pertencentes ao "de cujus", ndo sendo
permitida a sua admissdo na COOPRUSC, salvo se 0s mencionados herdeiros
preencherem 0S requisitos de admissibilidade estabelecidos neste Estatuto
Social.

SECAOII

DA DEMISSAO, ELIMINACAO E EXCLUSAO

Art. 13 — A demisséo do associado dar-se-a a seu pedido, formalmente dirigido
ao Conselho de Administragao da COOPRUSC, que nao podera nega-lo.

Art. 14 - A eliminagéo do associado é aplicada em virtude de infragao legal ou
estatutaria, mediante termo firmado por quem de direito no Livro de Matricula,
com os motivos que a ensejarem.

Art. 15 - A Diretoria da COOPRUSC tem o prazo de 30 (trinta) dias para
comunicar ao interessado a sua eliminagao.

§1° - Copia da decisao proferida pelo Conselho de Administragéo sera remetida

a0 associado a ser eliminado, por meio que comprove as datas da remessa e do
recebimento desta.
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a) Caso o cooperado ndo seja encontrado no endereco constante em sua ficha
de matricula, a notificagdo sera realizada através de edital, que sera publicado
em jornal de ampla circulagao regional.

§2° - Da eliminagdo cabe recurso, com efeito suspensivo, a primeira Assembleia
Geral, que decidira a respeito da eliminagéo do cooperado.

§3° - O recurso mencionado no paragrafo anterior devera ser interposto no prazo
de 30 dias, contados do 1° dia util apds a ciéncia da decisao proferida.

§4° - O Conselho de Administracéo podera eliminar o associado que:

a) Mantiver qualquer atividade por conta propria ou mediante associagdo com
terceiros que conflite com os objetivos sociais da COOPRUSC;

b) Deixar de cumprir com as obrigagdes por ele contraidas junto 8 COOPRUSC;
c¢) Deixar de realizar, com a COOPRUSC, as operacdes que constituem seu
Objetivo social.

Art. 16 - A exclusdo do associado sera feita:

I. Pordissolucédo da pessoa juridica;

Il. Por morte da pessoa fisica;

lll. Por incapacidade civil ndo suprida;

IV. Por deixar de atender aos requisitos estatutarios de ingresso ou
permanéncia na COOPRUSC.

Art. 17 - O ato de exclusdo do associado, nos termos do inciso "IV" do artigo
anterior, sera efetivado por decisdao do Conselho de Administracdo, mediante
termo firmado pelo Diretor Presidente no Livro de Matricula, com os motivos que
o motivaram a tomar tal decisdo e remessa de comunicacao ao interessado, no
prazo de 15 dias, por meio que comprove as datas de envio e recebimento do
referido termo.

Art. 18 - A responsabilidade do associado perante terceiros, por compromissos
da sociedade, perdura para os demitidos, eliminados ou excluidos até quando
aprovadas as contas do exercicio em que se deu o desligamento.

Art. 19 — Em qualquer dos casos de desligamento do associado da COOPRUSC,
quais sejam: demissdo, eliminagédo, exclusdo ou morte; o ex-associado tera
direito somente a restituicdo do capital social que integralizou, das sobras e dos
outros créditos que lhe tiverem sido registrados.

§1° - A restituicdo dos valores de que trata este artigo somente podera ser
exigido depois de aprovado, pela Assembleia Geral, o balango do exercicio em
que o associado tenha sido desligado da COOPRUSC.

§2° - O Conselho de Administragdo da COOPRUSC podera determinar que a
restituicdo dos valores tratados no paragrafo anterior seja feita em até 10
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parcelas, a partir do exercicio financeiro que se seguir aquele em que se deu 0
desligamento.

§3° - No caso de morte do associado, a restituicdo dos valores de que trata este
artigo sera efetuada, nos moldes definidos no §2°, aos herdeiros legais, mediante
a apresentacdo do respectivo documento formal de partilha ou alvara judicial.

§4° - Ocorrendo demissdes, eliminagdes ou exclusdes de associados em nimero
tal que as restituicdes das importancias referidas no "caput" deste artigo possam

ameacar a estabilidade econdmico-financeira da COOPRUSC, esta podera
restitui-las mediante critérios que resguardem a sua continuidade.

Art. 20 - Os atos de demissao, eliminacdo ou exclus&o acarretam o vencimento
e pronta exigibilidade das dividas do associado com a COOPRUSC, sobre cuja
liquidag&o cabera ao Conselho de Administracéo decidir.

Art. 21 - A responsabilidade do associado perante terceiros, por COmpromissos
da sociedade, perdura para os demitidos, eliminados ou excluidos até quando
aprovadas as contas do exercicio em que se deu o desligamento.

CAPITULO IV
DA ORGANIZAGAO DO QUADRO SOCIAL

Art. 22 — O Conselho de Administragédo da COOPRUSC definira, mediante
aprovagcéo pela Assembleia Geral, a forma de organizagéo do seu quadro social.

Art. 23 - Os representantes do quadro social junto a administragdo da
COOPRUSC terzo, entre outras, as seguintes funcdes:

a) Servir de elo entre a administragdo € 0 quadro social;
b) Explicar aos associados 0 funcionamento da COOPRUSC,;
c) Esclarecer aos associados sobre seus deveres e direitos junto 8 COOPRUSC.

CAPITULO V
DO CAPITAL

Art. 24 - O capital social da COOPRUSC sera representado por quotas-partes,
n3o teré limite quanto ao maximo e variara conforme o nimero de quotas-partes
subscritas, mas nao podera ser inferior a R$ 20.000,00 (vinte mil reais).

§1° - O capital & subdividido em quotas-parte no valor de R$ 1,00 (um real) cada
uma. Sendo que cada cooperado devera subscrever e integralizar 1.000 (mil),
quotas-parte, que correspondem a R$ 1.000,00 (um mil reais), que podera ser
pago & vista ou podera ser pago em até 10 (dez) meses através de 10 (dez)
parcelas iguais ou n&do, sendo a primeira parcela integralizada no ato da filiagao.

§2° - A quota-parte € indivisivel e intransferivel a ndo-associado, ndo podendo
ser negociada de modo algum, nem dada em garantia e, sua subscri¢ao, %
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integralizagéo ou restituicdo, sera sempre escriturada no Livro de Matricula da
COOPRUSC.

§3° - A transferéncia de quotas-parte entre os associados podera ocorrer €, caso
haja, devera ser averbada no Livro de Matricula mediante termo que contera as
assinaturas do cedente, do cessionario e do Diretor Presidente da COOPRUSC.

§4° - A integralizagdo das quotas-parte € 0 aumento do capital social poderéo
ser feitos com bens avaliados previamente e posterior homologagdo em
Assembleia Geral, ou mediante retengdo de determinada porcentagem do valor
do movimento financeiro de cada associado.

§5° - A COOPRUSC distribuira juros de até 12% (doze por cento), quando houver
sobras, que sdo contados sobre a parte integralizada do capital.

§6° - O capital integralizado pelo cooperado responde pelas obrigagbes do
mesmo junto a cooperativa.

Art. 25 - O nimero minimo de quotas-parte do capital social a ser subscrito pelo
associado por ocasido de sua admissdo na COOPRUSC sera de 1.000 (mil)
quotas.

Paragrafo Gnico - Nenhum associado podera subscrever mais de 1/3 (um tergo)
do total das quotas-parte.
CAPITULO VI
DA ASSEMBLEIA GERAL

_SEGAOI
DA DEFINIGAO E FUNCIONAMENTO

Art. 26 - A Assembleia Geral dos associados & o 6rgdo supremo da sociedade,
dentro dos limites legais e estatutarios, tendo poderes para decidir os negocios
relativos ao objeto da sociedade e tomar as resolugdes convenientes ao
desenvolvimento e defesa desta, e suas deliberagdes vinculam a todos, ainda
que ausentes ou discordantes.

§1° - As Assembleias Gerais serao convocadas com antecedéncia minima de 10
(dez) dias, mediante editais afixados em locais apropriados nas dependéncias
da sede da COOPRUSC, publicagdo em jornal € comunicagao aos associados
por intermédio de circulares. Nao havendo no horario estabelecido, quérum de
instalacdo, em primeira convocagao, as assembleias poderéo ser realizadas em
segunda ou terceiras convocagdes, desde assim permitam os estatutos e conste
do respectivo edital, quando entdo sera observado o intervalo minimo de 1 (uma)
hora entre a realizacdo de uma e outra convocagao.
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§2° - A convocagao sera feita pelo Diretor Presidente, ou por qualquer dos 6rgaos
de administracdo, pelo Conselho Fiscal, ou ap6s solicitagdo ndo atendida, por
1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo dos seus direitos.

§3° - As deliberagdes nas Assembleias Gerais serdo tomadas por maioria de
votos dos associados presentes com direito de votar.

Art. 27 - E da competéncia das assembleias Gerais, ordinarias ou extraordinarias
a destituicdo dos membros dos 6rgéos de administragdo ou fiscalizagao.

Paragrafo unico - Ocorrendo destituicdo que possa afetar a regularidade da
administragdo ou fiscalizagdo da entidade, podera a Assembleia designar
administradores e conselheiros provisorios, até a posse dos novos, cuja eleicéo
se efetuara no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Art. 28 - Nas assembleias Gerais o quérum de instalagéo sera o seguinte:

I. 2/3 (dois tergos) do nimero de associados, em primeira convocagao;
il. Metade mais 1 (um) dos associados, em segunda convocagao;
IIl.Minimo de 10 (dez) associados, na terceira convocagao.

§1° - Para efeito de verificagao do quérum de que trata este artigo, o nimero de
associados presentes, em cada convocagao, sera contado por suas assinaturas,
seguidas do respectivo nimero de matricula, apostas no Livro de Presenca.

§2° - Constatada a existéncia de quérum no horério estabelecido no edital de
convocagao, o Diretor Presidente instalara a Assembleia Geral e, declarando o
namero de associados presentes, o horario do encerramento e da convocagéao
correspondente, fara transcrever estes dados na Ata da respectiva Assembleia
Geral.

§3° - Nao havendo quérum para instalacdo da Assembleia Geral, sera feita nova
convocagao, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

§4° - Se ainda assim n&o houver quérum para a sua instalagéo, sera admitida a
intencédo de dissolver a COOPRUSC, fato que devera ser comunicado a OCB-
GO.

Art. 29 - No podera votar nas Assembleias Gerais o associado que tenha sido
admitido apds a sua convocagao.

Art. 30 - Dos editais de convocagéo das assembleias Gerais deverédo constar:
a) A denominagéo da COOPRUSC e o numero de Cadastro Nacional de

Pessoas Juridicas - CNPJ, seguidas da express&o: Convocagao da Assembleia
Geral (Ordinaria ou Extraordinaria, conforme o caso); %
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b) O dia e o horério da reunido, para cada convocagédo, assim como o local da
sua realizacdo, o qual, salvo motivo justificado, sera sempre o da sede social;
c¢) A sequéncia ordinal das convocacgoes;

d) A Ordem do Dia dos trabalhos, com as devidas especificagoes;

e) O numero de associados existentes na data de sua expedi¢éo para efeito do
calculo do quérum de instalagéo;

f) Data e a assinatura do responsavel pela convocagao.

Paragrafo Gnico - No caso de a convocagéo ser feita por associados, o edital
devera ser assinado pelos 5 (cinco) primeiros signatarios constantes da relagéo
de associados que solicitou a convocacdo da assembleia, desde que estejam
em pleno gozo de seus direitos.

Art. 31 - Os trabalhos das assembleias Gerais serdo dirigidos pelo Diretor
Presidente, auxiliado Pelo Diretor Administrativo-Financeiro.

§1° - Na auséncia do Diretor Administrativo-Financeiro, o Diretor-Presidente
convidara outro membro do Conselho de Administragdo para auxilia-lo nos
trabalhos ou qualquer cooperado presente.

§2° - Quando a Assembleia Geral ndo tiver sido convocada pelo Diretor
Presidente, os trabalhos seréo dirigidos por um associado, escolhido na ocasiéo,
e secretariados por outro, convidado por aquele, compondo a mesa dos
trabalhos os principais interessados na sua convocagao.

Art. 32 — E vedado o direito de voto aos cooperados que tenham interesses
particulares nos assuntos tratados nas assembleias Gerais, ndo sendo, portanto,
privados da participagdo nos debates dos respectivos assuntos.

Art. 33 - Nas assembleias Gerais em que forem discutidos os balancos e contas,
o Diretor Presidente da COOPRUSC, logo apés a leitura do Relatério do
Conselho de Administracdo, das pegas contabeis e do parecer do Conselho
Fiscal, solicitara ao plenario que indique um associado para coordenar os
debates e a votagdo das matérias noticiadas.

§1° - Transmitida a diregdo dos trabalhos, o Diretor Presidente e demais
membros dos Conselhos de Administragdo e Fiscal deixardo a mesa, mas
permanecerdo no recinto a disposicdo da Assembleia Geral para os
esclarecimentos que lhes forem solicitados.

§2° - O associado indicado para coordenar os debates e a votagao dos assuntos
referidos no "caput" do artigo 33, podera escolher entre os associados um
Secretario "ad hoc" para auxilid-lo na redagédo das decisdes a serem incluidas
na Ata da Assembleia Geral pelo secretario da respectiva Assembleia.

Art. 34 - As deliberacées das assembleias Gerais somente poderéo versar sobre
assuntos constantes do edital de convocagéo da mesma.
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§1°-Os assuntos que nao constarem expressamente do edital de convocagao
somente poderao ser discutidos apos esgotada a Ordem do Dia. Se a matéria

for considerada objeto de decisdo, sera obrigatoriamente assunto para
deliberagdo em nova Assembleia Geral.

§2° - Para a votacdo de qualquer assunto na Assembleia Geral, devem ser
averiguados 0S votos a favor, depois 0S votos contra, €, por fim, as abstengoes.
Caso o numero de abstencoes seja superior a 50% dos presentes, O assunto
deve ser mais bem esclarecido antes de submeté-lo a nova votagdo ou ser
retirado da pauta, caso nao seja do interesse do quadro social.

Art. 35 - O que ocorrer na Assembleia Geral devera constar de Ata da
mencionada Assembleia, lavrada no livro préprio, aprovada e assinada ao final
dos trabalhos Presidente e Secretario da Assembleia Geral.

Art. 36 - As deliberacdes nas assembleias Gerais serao tomadas por maioria de
votos dos associados presentes com direito de votar, tendo cada associado

direito a 01 (um) voto, qualquer que seja o numero de suas quotas-parte.

a) N&o podem votar os associados que tiverem estabelecido vinculo de emprego
com a COOPRUSC, os quais readquirirao o direito a voto apds a aprovacao das
contas do exercicio em que o vinculo deixou de existir;
b) Nao permitido ao associado votar por procuragao.

§1°-Emregra, a votagéo sera realizada através de escrutinio aberto.

§2°-Casoo voto seja a descoberto, deve-se averiguar os votos a favor, os votos
contra e as abstencgoes.

Art. 37 - Prescreve em 04 (quatro) anos a acao para anular as deliberacoes da
Assembleia Geral viciadas de erro, dolo, fraude ou simulagao, ou tomadas com
violagéo de lei ou do estatuto, contado o prazo da data em que a Assembleia
Geral tiver sido realizada.

i SEGAOII )
DAS REUNIOES PREPARATORIAS PRE-ASSEMBLEIAS.

Art. 38 - Antecedendo a realizacéo das assembleias Gerais, 2 COOPRUSC
podera fazer reunioes preparatorias para esclarecer todos 0S assuntos que
serao discutidos € votados nesta.

Paragrafo Gnico - As reuniées preparatorias nao tém poder decisorio.

Art. 39 - As reunioes preparatorias serdo convocadas pelo Conselho de

Administragao, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias, através de ampla
divulgacao, informando as datas € 0S locais de sua realizagao. ' /
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Art. 40 - Devera constar na Ordem do Dia do Edital de Convocagédo da
Assembleia um item especifico para a apresentagdo do resultado das reunioes
preparatérias.

SEGAO Il ,
DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 41 - A Assembleia Geral Ordinaria, que se realizardo anualmente nos 03
(trés) primeiros meses ap6s o término do exercicio social, deliberara sobre os
seguintes assuntos, que deverao constar da ordem do dia:

I. Prestacédo de contas dos érgaos de administracao acompanhada de parecer
do Conselho Fiscal, compreendendo:

a) Relatorio da gestéao;

b) Balancgo;

c) Demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas decorrentes da
insuficiéncia das contribuicdes para cobertura das despesas da sociedade e 0
parecer do Conselho Fiscal.

Il. Destinagdo das sobras apuradas ou rateio das perdas decorrentes da
insuficiéncia das contribuigoes para cobertura das despesas da sociedade,
deduzindo-se, no primeiro caso as parcelas para 0s Fundos Obrigatérios;

lll. Eleicéo dos componentes dos 6rgaos de administracdo, do Conselho Fiscal
e de outros, quando for o caso;

IV. Quando previsto, a fixagao do valor dos honorarios, gratificagdes € cédula
de presenga dos membros do Conselho de Administracdo ou da Diretoria e do
Conselho Fiscal;

V. Quaisquer assuntos de interesse social, excluidos 0s enumerados no artigo
43.

§1° - Os membros dos 6rgéos de administracao e fiscalizagao nao poderao
participar da votagdo das matérias referidas nos itens | e IV deste artigo.

§2° - A aprovagao do relatério, balango e contas dos 6rgaos de administragao
desonera seus componentes de responsabilidade, ressalvados os casos de erro,
dolo, fraude ou simulagao, bem como a infragao da lei ou do estatuto.
SECAO IV
DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 42 - A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-a sempre que necessario
e podera deliberar sobre qualquer assunto de interesse da sociedade, desde que
mencionado no edital de convocacgao.

Art. 43 - E da competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria
deliberar sobre os seguintes Assuntos:

. Reforma do estatuto; ,
II. Fuséo, incorporagao ou desmembramento; /’

VAV [p k



Pagina 23 de 36

COOPRUSC

PER AR BROITOES ML 1 WD L

lll. Mudanga do objeto a sociedade;
IV. Dissolugéo voluntaria da sociedade e nomeacgéo de liquidantes;
V. Contas do liquidante;

Paragrafo unico - Sdo necessarios os votos de 2/3 (dois tergos) dos associados
presentes, para tornar validas as deliberagbes de que trata este artigo.

SECAOV
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 44 — Em caso de ocorréncia de eleicdes na Assembleia Geral, a Diretoria
Executiva, com antecedéncia de até 10 dias da data da Assembleia Geral, sera
instituida a Comisséo Eleitoral pela Diretoria, sendo indicados 2 (dois) membros
do Conselho Fiscal (titular ou suplente) ndo candidatos a cargos eletivos para
coordenar os trabalhos relativos a eleicdo dos membros dos Conselhos de
Administracéo, do Fiscal e dos demais Conselhos que venham a ser criados pela
COOPRUSC.

Paragrafo unico - A Comisséo Eleitoral sera formada com o objetivo de verificar
o cumprimento das disposigdes estatutarias concernentes ao Processo Eleitoral.

Art. 45 - No exercicio de suas fungdes, compete a Comissao Eleitoral:

a) Certificar-se dos prazos de vencimento dos mandatos dos conselheiros em
exercicio;

b) Registrar os nomes dos candidatos, pela ordem de inscrigdo, verificando se
estdo no gozo de seus direitos sociais;

c) Verificar, por ocasido da inscricdo, se existem candidatos sujeitos as
incompatibilidades previstas no artigo 47, 49 e no paragrafo 1° do artigo 63 deste
Estatuto Social, fazendo com que assinem declaragéo negativa a respeito;

d) Divulgar em Assembleia Ordinaria o nome de cada candidato para
conhecimento dos associados;

e) Estudar as impugnagdes, previamente ou posteriormente formuladas por
associados no gozo de seus direitos sociais, bem como as denuncias de
irregularidades nas eleicdes, encaminhando suas conclusées a Assembleia
Geral, para que ela tome as providéncias legais cabiveis.

§1° - A Comissao Eleitoral fixara prazo para a inscricdo dos candidatos, de modo
que possam ser conhecidos e divulgados os nomes destes em Assembleia Geral
que sera realizada as eleicoes.

§2° - Nao se apresentando candidatos no prazo de inscrigdo, ou sendo o seu
namero insuficiente, cabera a Comissdo Eleitoral proceder a selecdo entre
interessados que se apresentarem em Assembleia Geral e que atenderem as
condicbes exigidas, bem como que concordarem com as normas e formalidades
aqui previstas.
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§3° - Além do disposto neste Estatuto Social, podera concorrer as elei¢cdes para

os cargos do Conselho Administrativo e do Conselho Fiscal aquele que,
concomitantemente, observar as seguintes condigoes:

a) Ser cooperado, na forma do artigo 4° do Estatuto Social,

b) Ndo estar inadimplente (débito vencido de qualquer natureza) junto a
cooperativa;

c) Ter integralizado 100% (cem por cento) da sua quota-parte;

d) Nao ter parentesco até o 2° (segundo grau) em linha reta ou colateral e afins,
ou ser cOnjuge ou companheiro de qualquer candidato ao Conselho de
Administracao;

e) Possuir reputacéo ilibada;

f) Possuir disponibilidade de tempo para cumprir com as atribuigcbes do cargo
que concorrera.

§4° - Sera inelegivel, além das pessoas impedidas por lei, aqueles que, apesar
de preencherem os requisitos mencionados no paragrafo anterior, apresentarem
qualquer um dos seguintes impedimentos:

a) Ter sido condenado por autoridade judiciaria competente de 2° (segundo grau)
a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, a cargo ou emprego
publico em qualquer esfera da administragcdo publica e enquanto qualquer dos
efeitos penais da condenagéo perdurarem;

b) Ter sido condenado por autoridade judiciaria competente de 2° (segundo grau) a
pena criminal pela pratica de crime de ordem falimentar, prevaricacgao,
corrupgdo ativa ou passiva, concusséo, peculato, contra a economia popular,
fé publica ou a propriedade publica ou privada e enquanto qualquer dos efeitos
penais da condenacgéo perdurarem;

c) Ter sido condenado por autoridade judiciaria competente de 2° (segundo grau)
a pena criminal imposta pela pratica de qualquer crime eleitoral,
independentemente da pena cominada, e enquanto qualquer dos efeitos penais
da condenacéo perdurarem;

d) Ter sido condenado por autoridade judiciaria competente de 2° (segundo grau)
a pena criminal imposta pela pratica de qualquer crime em que o regime de pena
inicial seja de prisdo em regime fechado, semiabertoou de prisdo simples;

e) Os dirigentes de sociedades empresariais ou cooperativas que ndo tiveram
as prestacgdes de contas aprovadas pela Assembleia Geral,

f) Aquele que, no exercicio anterior ao das eleicées da Cooperativa, tenha sido eleito
nas eleicdes Municipais, Estaduais ou Federais de qualquer unidade da
federacéo, independente se o pleito foi para o Poder Legislativoou Executivo;

g) Aquele que exerce, no exercicio ao das eleicées da Cooperativa, cargo- politico
partidario Municipal, Estadual ou Federal, independente se o exercicio se deu
no Poder Legislativo ou Executivo.

h) Um mesmo cooperado ndo podera subscrever pedido de registro em mais de
uma chapa ou se candidatar a mais de um cargo.

i) E vedada a candidatura e eleicdo de pessoa juridica a qualquer cargo na
Cooperativa.
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Art. 46 - O Presidente da Assembleia Geral suspendera o trabalho desta para
que a Comissao Eleitoral dirija o processo das elei¢des e faca a proclamacao
dos eleitos.

§1° - O transcurso das eleigoes € 0s nomes dos eleitos constardo da Ata da
Assembleia Geral.

§2° - Em caso de empate na eleicdo de qualquer cargo, considera-se eleito o
candidato que tiver nimero de matricula mais antiga na COOPRUSC.

§3° - Quando as eleicdes forem motivadas para preenchimento de vaga dos
componentes dos Conselhos de Administracdo ou Fiscal, os eleitos para
preencher tal vacéncia so6 exercerdo os cargos até o final do mandato dos
respectivos antecessores.

§4° - A posse ocorrera sempre na Assembleia Geral em que se realizarem as
eleicdes, depois de encerrada a Ordem do dia.

Art. 47 - S3o inelegiveis, além das pessoas impedidas por lei, os condenados a
pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, ou por
crime falimentar, contra as normas de defesa da concorréncia, contra o sistema
financeiro nacional, contra as relagdes de consumo, prevaricagdo, suborno,
concussdo, peculato ou contra a economia popular, a fé publica ou a
propriedade.

CAPITULO VI _
DA ADMINISTRAGAO

SEGAO | )
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 48 - A sociedade sera administrada por Conselho de Administragéo, formado
por um colegiado de 3 (trés) membros, quais sejam: Diretor Presidente, Diretor
Vice-Presidente e Diretor Administrativo-Financeiro, exclusivamente associados
eleitos pela Assembleia Geral, com mandato de 4 (quatro anos), sendo
obrigatéria a renovagdo de no minimo 1/3 (um terco) do Conselho de
Administragéo.

Art. 49 - S3o inelegiveis, além das pessoas impedidas previstas no artigo 47
deste Estatuto Social, os parentes entre si até 2° (segundo) grau, em linha reta
ou colateral.

Art. 50 - O 6rgdo de administracao podera contratar gerentes técnicos ou
comerciais, que ndo pertencam ao quadro de associados, fixando-lhes as
atribuicbes e salarios.
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Art. 51 - Os administradores eleitos ou contratados ndo serdo pessoalmente
responsaveis pelas obrigacdes que contrairem em nome da sociedade, mas
responderdo solidariamente pelos prejuizos resultantes de seus atos, se
procederem com culpa ou dolo.

Paragrafo Gnico - A sociedade respondera pelos atos a que se refere a ultima
parte deste artigo se os houver ratificado ou deles logrado proveito.

Art. 52 - Os participantes de ato ou operagao social, em que se oculte a natureza
da sociedade, podem ser declarados pessoalmente responsaveis pelas
obrigagdes em nome dela contraidas, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis.

Art. 53 - O diretor ou associado que, em qualquer operacgdo, tenha interesse
oposto ao da sociedade, ndo pode participar das deliberagdes referentes a tal
operagao, cumprindo-lhe acusar o seu impedimento.

Art. 54 - Os componentes da Administragao e do Conselho fiscal, bem como os
liquidantes, equiparam-se aos administradores das sociedades anénimas para
efeito de responsabilidade criminal.

Art. 55 - Sem prejuizo da agao que couber ao associado, a sociedade, por seus
diretores, ou representada pelo associado escolhido em Assembleia Geral, tera
direito de acdo contra os administradores, para promover sua responsabilidade.

Art. 56 - Os membros do Conselho de Administragcéo escolherao entre si, no ato
de sua posse, aqueles que exercerao as fungées de Diretor Presidente, Diretor
Vice-Presidente e Diretor Administrativo-Financeiro.

§1° - Nos impedimentos por prazos até 90 (noventa) dias o Diretor Presidente
sera substituido pelo Diretor Administrativo-Financeiro e este sera substituido
pelo Diretor Vice-Presidente e este pelo Diretor Administrativo-Financeiro.

§2° - Nos casos de impedimentos superiores a 90 (noventa) dias corridos ou de
vacancia de cargos, o Conselho de Administragcédo designara substituto escolhido
entre seus membros, ‘ad referendum’ da primeira Assembleia Geral que se
realizar.

§3° - Se o numero de membros do Conselho de Administracgéo ficar reduzido a
menos da metade de seus membros, devera o Presidente, ou seu substituto, ou,
os membros restantes, ou, ainda o Conselho Fiscal, no prazo de 30 (trinta) dias
contados da ocorréncia, convocar Assembleia Geral para o preenchimento dos
cargos vagos.

Art. 57 - O Conselho de Administragao rege-se pelas seguintes normas:
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a) Reune-se ordinariamente 01 (uma) vez por més € extraordinariamente
sempre que necessario, por convocagéo do Diretor Presidente, da maioria do
proprio Conselho, ou, ainda, por solicitagdo do Conselho Fiscal;

b) Delibera validamente com a presenca da maioria dos seus membros, proibida
a representacao, sendo as decisoes tomadas pela maioria simples de votos dos
presentes, reservado ao Diretor Presidente o voto de desempate;

c) As deliberagdes serao consignadas em atas circunstanciadas lavradas em
livro préprio, lidas, aprovadas € assinadas no fim dos trabalhos pelos membros
do conselho presentes.

Paragrafo unico - Perdera automaticamente 0 cargo 0 membro do Conselho de
Administragdo que, sem justificativa, faltar a 2 (duas) reunides ordinarias
consecutivas ou a 4 (quatro) reunides durante o ano.

Art. 58 - Cabem a0 Conselho de Administragao, dentro dos limites da Lei
5.764/71 e deste Estatuto Social, as seguintes atribuigdes:

a) Propor a Assembleia Geral as politicas € metas para orientagdo geral das
atividades da COOPRUSC, apresentando programas de trabalho e orgamento,
além de sugerir as medidas a serem tomadas;

b) Avaliar € providenciar O montante dos recursos financeiros e dos meios
necessarios ao atendimento das operagoes € Servigos;

c) Estimar previamente a rentabilidade das operagoes € servicos, bem como a
sua viabilidade;

d) Estabelecer as normas para funcionamento da COOPRUSC;

e) Estabelecer sangbes ou penalidades a serem aplicadas aos associados nNos
casos de violagao ou abuso cometidos contra as disposicoes legais e/ou
estatutarias, ou das regras de relacionamento com a sociedade que venham a
ser estabelecidas;

f) Deliberar sobre a admissao, eliminagéo e exclusdo de associados e suas
implicagoes;

g) Deliberar sobre a convocagao da Assembleia Geral e estabelecer sua Ordem
do Dia;

h) Estabelecer a estrutura operacional da administragao executiva dos
negocios, criando cargos € atribuindo fungoes, € fixando normas para a
admisséo e desligamento dos empregados da COOPRUSC;

i) Instalar grupos seccionais nas varias unidades administrativas de sua area
de atuagéo, dando-lhes organizagao adequada.

j) Julgar os recursos formulados pelos empregados e/ou associados contra
decisdes disciplinares;

k) Fixar asdespesas de administragao no orgamento anual, indicando as fontes
dos recursos para as suas coberturas;

I) Contratar, quando se fizer necessario, servico independente de auditoria,
conforme disposto no artigo 112, da Lei 5.764/71;

m) Indicar banco ou bancos Nos quais serao feitos negocios € depoésitos de
numerario, e fixar limite maximo qué podera ser mantido no caixa da
COOPRUSC;
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n) Estabelecer as normas de controle das operagdes e Servicos, verificando
mensalmente, no minimo, o estado econdmico-financeiro da COOPRUSC e o
desenvolvimento das operacdes € servicos, mediante balancetes e
demonstrativos especificos;

o) Adquirir, alienar ou onéerar bens imoveis da sociedade, com expressa
autorizagédo prévia da Assembleia Geral,

p) Contrair obrigagdes, transigir, adquirir, alienar € onerar bens moveis, ceder
direitos e constituir mandatarios, com expressa anuéncia da Assembleia Geral;
q) Fixar anualmente as taxas destinadas a cobrir depreciagao ou desgaste dos
bens que compdem o ativo permanente da entidade;

r) Zelarpelo cumprimento da legislagao do Cooperativismo e outras aplicaveis,
bem como pelo atendimento da legislagdo trabalhista e fiscal perante os
empregados e associados;

s) Deliberar sobre responsabilidades, penalidades e indenizacées em favor da
cooperativa para 0s empregados/terceiros responsaveis por manusear e/ou
manipular documentos em gerais, dinheiro em espécie ou qualquer outro tipo de
valor monetario da cooperativa;

t) Serem responsaveis por quaisquer obrigagdes referentes aos cargos que
exercerem, inclusive pelos empréstimos bancarios elou outras obrigacdes pelo
tempo do mandato fixado neste Estatuto Social.

§1° - O Diretor-Presidente providenciara para que 0s demais membros do
Conselho de Administragao recebam, com a antecedéncia minima de 10 dias,
copias dos balancetes € demonstrativos, planos e projetos e outros documentos
sobre os quais tenham que pronunciar- se, sendo-lhes facultado, ainda
anteriormente a reuniao correspondente, inquirir empregados ou associados,
pesquisar documentos, a fim de dirimir as duvidas eventualmente existentes.

§2° - O Conselho de Administracéo solicitara, sempre que julgar conveniente, o
assessoramento de qualquer empregado graduado/capacitado para auxiliar no
esclarecimento dos assuntos a decidir, podendo determinar que qualquer deles
apresente, previamente, projetos sobre questdes especificas.

§3° - As normas estabelecidas pelo Conselho de Administracdo serao baixadas
em forma de Resolugdes, Regulamentos ou Instrugoes Normativas.

Art. 59 - Ao Diretor Presidente compete 0s seguintes poderes e atribuicdes:

a) Dirigir e supervisionar todas as atividades da COOPRUSC;

b) Baixar os atos de execucao das decisdes do Conselho de Administracao;
C) Assinar, em conjunto com o Diretor Administrativo-Financeiro, abertura de
contas bancarias, contratos, empréstimos bancarios, cheques, ordens de
pagamento e demais documentos constitutivos de obrigagoes;

d) Convocar e presidir as reunioes do Conselho de Administragado, bem como
as assembleias Gerais dos associados;

e) Apresentara Assembleia Geral Ordinaria:

f) Relatério da Gestao.
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g) Balanco Geral.

h) Demonstrativo das Sobras apuradas ou das Perdas verificadas no exercicio
Fiscal.

i) Plano de Agdo e Orgamento do Préximo Exercicio.

j) Representar ativa e passivamente a COOPRUSC, em juizo e fora dele;

k) Representar os associados, como solidario com os financiamentos
efetuados por intermédic da COOPRUSC, realizados nas limitacdes da lei e
deste estatuto;

1) Elaborar o plano anual de atividades da COOPRUSC,;

m) Verificar periodicamente o saldo de caixa;

n) Acompanhar as finangas da COOPRUSC;

o) Realizar, juntamente com o Diretor Administrativo-Financeiro negociacdes
de débitos e/ou créditos em gerais com os cooperados/terceiros, bem como
receber bens moveis e/ou imoéveis e/ou semoventes para quitagdo de divida dos
cooperados/terceiros na cooperativa,

p) Realizar, juntamente com o Diretor Administrativo-Financeiro, indicagdes de
bens da COOPRUSC em garantia as instituicées financeiras com o objetivo de
realizar empréstimos bancarios ou outra obrigacdo financeira constitutiva de
direito com terceiros;

q) Fixar, junto com o Diretor Administrativo-Financeiro, os critérios para fins de
empréstimos de bens de propriedade da COOPRUSC aos cooperados;

r) Ser responsavel, juntamente com o Diretor Administrativo-Financeiro, por
quaisquer obrigagdes referentes aos cargos que exercerem, inclusive pelos
empréstimos bancarios e/ou outras obrigacées financeiras e/ou constitutivas de
obrigagées pelo tempo do mandato fixado neste Estatuto Social.

Art. 60 — Ao Diretor Vice-Presidente compete interessar-se permanentemente
pelo trabalho do Diretor Administrativo-Financeiro, substituindo-o em seus
impedimentos inferiores a 90 dias, sendo tais impedimentos justificados.

Art. 61 — Competem ao Diretor Administrativo-Financeiro interessar-se
permanentemente pelo trabalho do Diretor-Presidente e Diretor-Vice-Presidente,
substituindo-os em seus impedimentos inferiores a 90 dias seguintes atribui¢des:

a) Orientar os trabalhos e a lavratura das atas das reunides do Conselho de
Administracdo e da Assembleia Geral, responsabilizando-se pela guarda de
livros, documentos e arquivos pertinentes;

b) Assinar contratos juntamente com o Diretor-Presidente e demais documentos
constitutivos de obrigagdes, bem como cheques e transagbes bancarias.

Art. 62 — Todos os membros do Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal,
ndo poderdo ter nenhum impedimento legal, que os impegam de exercerem os
cargos e fungdes previstas no presente estatuto.

CAPITULO VIII
DO CONSELHO FISCAL
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Art. 63 - A administracdo da sociedade sera fiscalizada, assidua e
minuciosamente, por um Conselho Fiscal, constituido de 3 (trés) membros
efetivos e 3 (trés) suplentes, todos associados eleitos anualmente pela
Assembleia Geral, sendo permitida apenas a reeleicdo de 1/3 (um tergo) dos
seus componentes.

§1° - Nao podem fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis
enumerados no artigo 47, 0s parentes dos diretores até o 2° (segundo) grau, em
linha reta ou colateral, bem como 0S parentes entre si até esse grau.

§2° - O associado ndo pode exercer cumulativamente cargos nos 0rgaos de
administracdo e de fiscalizagao.

Art. 64 - O Conselho Fiscal reune-se, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre qué necessario, com a participacao de 3 (trés) dos
seus membros.

§1° - Em sua primeira reunido, 0s conselheiros escolherdo, entre si, um
secretario para a lavratura das atas e um coordenador, que ira convocar e dirigir
as reunioes.

§2° - As reunioes do Conselho Fiscal poderao ser convocadas, ainda, por
qualquer de seus membros, por solicitagéo do Conselho de Administragao ou da
Assembleia Geral.

§3° - Na auséncia do Coordenador, sera escolhido um substituto, na ocasiao,
para dirigir oS trabalhos.

§4° - As deliberagdes serso tomadas por maioria simples de votos € constarao
de ata, lavrada em livro proprio, que sera lida, aprovada e assinada ao final dos
trabalhos de cada reuniao, por 3 (trés) membros do Conselho Fiscal.

Art. 65 - Ocorrendo trés ou mais vagas no Conselho Fiscal, o Conselho de
Administracdo determinara a convocagao da Assembleia Geral para eleger
substitutos.

Art. 66 - Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua fiscalizagdo sobre as
operagoes, atividades e servigos da COOPRUSC, examinando livros, contas e
documentos, cabendo-lhe, entre outras, as seguintes atribuicoes:

a) Conferir, mensalmente, o saldo do numerario existente em caixa,
verificando, inclusive, s&€ 0 mesmo esta dentro dos limites estabelecidos pelo
Conselho de Administracao;

b) Verificar se 0 extratos de contas bancarias conferem com a escrituragao da
COOPRUSC;

M/-WD




, Pagina 31 de 36
OOPRUSC

CoaERE At A PEQITUAS M VDA e

c) Verificar s€ as operagdes realizadas e servicos prestados correspondem em
volume, qualidade € valor as conveniéncias econémico-ﬁnanceiras da
COOPRUSC;
d) Certificar-se s€© Conselho de Administragéo vem sé reunindo regularmente
e se existem cargos vagos na sua composi¢ao;
e) Averiguar se existem reclamagoes dos associados quanto aos Servigos
prestados;
f) Inteirar-se acerca da regularidade do recebimento dos créditos € se 0S
COmMpromissos sociais sao atendidos com pontualidade;

) Averiguar se ha problemas com os empregados € associados da
COOPRUSC;
h) Certificar se ha exigéncias ou deveres a cumprir junto a autoridades fiscais,
trabalhistas ou administrativas € quanto aos orgaos do Cooperativismo;
i) Averiguar s€ os estoques de materiais, equipamentos € outros estao
corretos, bem como se os inventarios periédicos ou anuais sdo feitos com
observancia das regras proprias;
j) Examinar 0S balancetes e outros demonstrativos mensais, o0 balanco € 0
relatorio anuai do Conselho de Administragao, emitindo parecer sobre estes para
a Assembleia Geral;
k) Dar conhecimento ao Conselho de Administragéo das conclusdes dos seus
trabalhos, denunciando a este, 3 Assembleia Geral € 4 OCB-GO, quando foro
caso, as irregularidades constatadas, e convocar Assembleia Geral, s€
ocorrerem motivos graves € urgentes;
1) Convocar Assembleia Geral, quando houver motivos graves, € 0 Conselho
de Administragéo se negar a convoca-la;
m) Acompanhar a Comissdo Eleitoral no processo eletivo, bem como na
proclamagao e posse dos eleitos.

§1° - Para o desempenho de suas fungdes, 0 Conselho Fiscal tera acesso a
quaisquer livros, contas € documentos, a empregados, associados e outros,
independentemente de autorizagao prévia do Conselho de Administragao.

§2° - Podera o Conselho Fiscal, com anuéncia do Conselho de Administracao €
com autorizagdo da Assembleia Geral, contratar 0 necessario assessoramento
técnico especializado, correndo as despesas por conta da sociedade.

CAPITULO IX
DOS LIVROS E DA CONTABILIDADE

Art. 67 - A COOPRUSC devera possuir 0s seguintes livros:
. De Matricula;

Il. De Atas as Assembleias Gerais;

lll. De Atas dos Orgéos de Administracao;

V. De Atas do Conselho Fiscal;

V. De Presenca dos Associados nas assembleias Gerais;
VI. Outros, fiscais € contabeis, obrigatorios.
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Paragrafo unico - E facultada a adogao de livros de folhas soltas ou fichas.

Art. 68 - No Livro de Matricula, os associados serdo inscritos por ordem
cronoldgica de admisséo, dele constando:

I. O nome, idade, estado civil, nacionalidade, profissdo e residéncia do
associado;

Il. A data de sua admiss&o e, quando for o caso, de sua demissdo a pedido,
eliminagéo ou exclusao;

lIl.A conta corrente das respectivas quotas-parte do capital social, caso tenha.

CAPITULO X
DO BALANGCO GERAL, DESPESAS, SOBRAS, PERDASE FUNDOS

Art. 69 - A apuragéo dos resultados do exercicio social e o levantamento do
Balanco Geral serdo realizados no dia 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano.

Art. 70 - Os resultados serao apurados segundo a natureza das operagoes ou
servigos, pelo confronto das respectivas receitas com as despesas diretas e
indiretas.

§1° - As despesas administrativas serdo rateadas na proporgao das operagoes,
sendo os respectivos montantes computados nas apuragoes referidas neste
artigo.

§2° - Os resultados positivos, apurados por setor de atividade, nos termos deste
artigo, serdo distribuidos da seguinte forma (no minimo):

a) 30% ao Fundo de Reserva,

b) 5% ao Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social - FATES;

c) O restante, caso nao haja outros fundos estatutarios, sédo colocados a
disposicéo da Assembleia Geral.

§3° - Além do Fundo de Reserva e FATES, que sdo indivisiveis entre 0s
associados, a Assembleia podera criar outros fundos, inclusive rotativos, com
recursos destinados a fins especificos, fixando o modo de formagdo, aplicagao
e liquidagéo.

§4° - Os resultados negativos serao rateados entre 0s associados, na proporgao
das operagdes de cada um, realizadas com a COOPRUSC, se o Fundo de
Reserva nao for suficiente para cobri-los.
Art. 71 - O Fundo de Reserva destina-se a reparar as perdas do exercicio e
atender ao desenvolvimento das atividades, revertendo em seu favor, além da
taxa de 30% (dez por cento) das sobras:

a) Os créditos nao reclamados pelos associados, decorridos 5 (cinco) anos; | :X
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b) Os auxilios e doagdes sem destinagéo especial.

Art. 72 - O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social - FATES,
destina-se a prestagdo de servicos aos associados e seus familiares, assim
como aos empregados da COOPRUSC, podendo ser prestado mediante
convénio ou parcerias com entidades especializadas.

Paragrafo nico - Revertem também em favor do FATES as rendas eventuais
de qualquer natureza, resultantes de operagdes ou atividades nas quais os
associados nao tenham tido intervencgéo.

Art. 73 - Havera retorno das sobras liquidas do exercicio, estas serao
proporcionalmente as operagdes realizadas pelo associado, salvo deliberacdo
em contrario da Assembleia Geral.

CAPITULO XI i
DA DISSOLUGAO E LIQUIDAGAO

Art. 74 - A COOPRUSC podera se dissolvem de pleno direito:

I. Quando assim deliberar a Assembleia Geral, desde que os associados,
totalizando o numero minimo exigido por este Estatuto, ndo se disponham
assegurar a sua continuidade;

Il. Em fungdo da alteragédo de sua forma juridica;

lll. Pela redugdo do nimero minimo de associados ou do capital social minimo
se, até a Assembleia Geral subsequente, realizada em prazo ndo inferior a 6
(seis) meses, eles ndo forem restabelecidos;

IV. Pela paralisagcéo de suas atividades por mais de 120 (cento e vinte) dias.

Paragrafo tnico - A dissolugcdo da sociedade importara no cancelamento do
registro.

Art. 75 - Quando a dissolugdo da sociedade nao for promovida voluntariamente,
nas hipoteses previstas no artigo anterior, a medida podera ser tomada
judicialmente a pedido de qualquer associado.

Art. 76 - Ocorrendo a dissolugdo da COOPRUSC, a Assembleia Geral que a
deliberar, nomeara um liquidante para proceder a liquidacao, e um Conselho
Fiscal constituido de trés membros para acompanhar e fiscalizar sua liquidagao.

Paragrafo tnico - A Assembleia Geral, nos limites de suas atribui¢cdes, podera,
em qualquer época, destituir os liquidantes e os membros do Conselho Fiscal,
designando os seus substitutos.

Art. 77 - Em todos os atos e operagbes, os liquidantes deverdo usar a
denominagdo da COOPRUSC, seguida da expressao: "Em liquidagao".

i
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_CAPITULO XII ,
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 78 - Serdo considerados como renda tributavel os resultados positivos
obtidos pela COOPRUSC nas seguintes operagses:

I. Quando adquirirem produtos de ndo associados;

Il. Quando fornecerem bens e servigos a nado-associados, desde que tal
faculdade atenda aos objetivos sociais e estejam de conformidade com a
presente lei.

lll.Quando participarem de sociedades ndo cooperativas para melhor
atendimento dos préprios objetivos e de outros de carater acessério ou
complementar.

CAPITULO XIll
DO MANDATO DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

Art. 79 - Fica estabelecido que o mandato do Conselho Administrativo da
COOPRUSC é de 4 (quatro) anos, podendo serem reeleitos, na forma do
estatuto social.

CAPITULO XIV
DAS FILIAIS

Art. 80 - A COOPRUSC podera criar filial em qualquer parte do territorio
nacional, observadas as exigéncias legais para esse fim.

Art. 81 - Entende-se por filial a unidade administrativa de servigcos assistenciais
sociais descentralizados e com as mesmas finalidades e objetivos da matriz,
composta por uma administragao local, vinculada a Presidéncia da COOPRUSC.

Art. 82 - As filiais poderdo adotar um nome de fantasia e se regerao pelo Estatuto
Social e Regimento Interno da matriz que vier a ser aprovado pela Assembleia
Geral, e pelo Regimento Interno de funcionamento de cada uma delas

Art. 83 - Cada filial através do seu Diretor tem autonomia administrativa e
financeira para geri-la, de acordo e conforme com os artigos os artigos do
Estatuto Social e o Regimento Interno da matriz, bem como o Regimento Interno
de cada uma delas.

Paragrafo Unico - O Regimento Interno das filiais ndo podera contrapor-se com

o Estatuto Social e Regimento Interno da Matriz, e versara exclusivamente sobre
sua estrutura de funcionamento.

Art. 84 - No caso de cisdo ou extingdo de qualquer das filiais, tera seu patriménio
incorporado pela matriz ou outra filial.
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Art. 85 - As atribuicdes dos diretores das filiais, bem como suas
responsabilidades civeis e penais, serdo definidas no Regimento Interno da
matriz e da respectiva filial.

Art. 86 — A Diretoria Executiva das filiais podera ainda firmar convénio, parcerias
e outras avencas, desde que seja observado e respeitado o Estatuto Social da
COOPRUSC.

Art. 87 — Este Estatuto Social atualizado foi aprovado na Assembleia Geral,
conforme ata da Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria realizada em
19/03/2025.

E, por se acharem em perfeito acordo, em tudo quanto neste instrumento
lavrado, obrigam-se a cumprir o presente, assinando-o digitalmente e
destinando-o ao registro e arquivamento na Junta Comercial do Estado de Goias
- JUCEG.

Por n3o terem mais assuntos a serem tratados, a Assembleia Geral Extraordinaria
foi encerrada. E, para constar, eu Sr. Paulo Diego Batista de Souza, Diretor
Administrativo-Financeiro, ora Secretario da Assembleia, lavrei a presente ata,
que serd assinada por mim e pelo Diretor-Presidente Mauricio Almeida dos
Santos, ora Presidente da Assembleia, conforme artigos 31 e 35 do Estatuto
Social. Esta ata foi lavrada no regime de folhas soltas, conforme faculta o
paragrafo Unico do artigo 22 da Lei 5.764/71.

Senador Canedo/GO, 19 de margo de 2025.

Mauricio Almeida dos Santos Paulo Diego Batista de Souza
Diretor Presidente da COOPRUSC Diretor Administrativo-Financeiro
Presidente da Assembleia Secretario da Assembleia

(assinatura digital) (assinatura digital)

lison Pereira de Souza

Diretor Vice-Presidente
(assinatura digital)

Dalyla Fernandes Shibli
Advogada — OAB/GO 49.780

(assinatura digital)
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Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial Integragao

ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa COOPERATIVA DOS PRODUTORES RURAIS DE SENADOR CANEDO E

REGIAO consta assinado digitaimente por:

r IDENTlFICACAO DO(S) ASSINANTE(S) J
CPF/CNPJ Nome

MAURICIO ALMEIDA DOS SANTOS

PAULO DIEGO BATISTADE SOUZA

DALYLA FERNANDES SHIBLI

ILSON PEREIRA DE SOUZA

/‘/\M/ ” [’”

CERTIFICO O REGISTRO EM 03/04/2025 15:55 SOB N° 20250853965.
PROTOCOLO: 250853965 DE 26/03/2025.

F cO6DIGO DE VERIFICAGAO: 12505701848. CNPJ DA SEDE: 28777215000132.
NIRE: 52400035246. coM EFEITOS DO REGISTRO EM: 19/03/2025.
COOPERATIVA DOS PRODUTORES RURAIS DE SENADOR CANEDO E REGIZO

m SUZANA FONTES BORGES FILETI

SECRETARIA-GERAL
www.portuldomprsandedorgoiano .go.gov.br
A validade deste documento, se impresso, fica sujeito 3 comprovagdo de sua autenticidade nos
respectivos portais, informando seus respectivos cédigos de verificagdo.
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COOPERATIVA DOS PRODUTORES RURAIS DE SERADOR CANEDO

DECLARACAO DO AGRICULTOR FAMILIAR - PRODUCAO PROPRIA GRUPOS
FORMAIS

DECLARACAO DE PRODUCAO PROPRIA
CHAMADA PUBLICA N° 001/2026

Eu, MAURICIO ALMEIDA DOS SANTOS representante da Cooperativa dos
Produtores Rurais de Senador Canedo e Regido — Cooprusc, com CNPJ n° 28.777.215/0001-32 ¢
DAP Juridica n°® G0052023.02.000003213CAF declaro para fins de participagdo na
modalidade Compra Institucional, do Programa de Aquisi¢do de Alimentos, que os
géneros alimenticios relacionados no Proposta de Venda sio oriundos de produgdo dos
cooperados/associados que possuem CAF ou NIS e compdem esta cooperativa

/associagdo.

Senador Canedo/GO, 02 de Margo de 2026.

e aa

MAURICIO ALMEIDA DOS SANTOS
DIRETOR- PRESIDENTE
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COOPERATIVA DOS PRODUTORES RURAIS DE SENADOR CANEDO

Declaracio de responsabilidade pelo controle do atendimento do limite

individual de vendas dos Cooperados/Associados (Grupos Formais)

CHAMADA PUBLICA N° 001/2026

Cooperativa dos Produtores Rurais de Senador Canedo ¢ Regido — Cooprusc, com CNPJ
n® 28.777.215/0001-32 e CAF Juridica n°® GO052023.02.000003213CAF com sede Rua JJ-13 ,
Residencial Jardim do Lago - Senador Canedo GO , neste ato representado por MAURICIO
ALMEIDA DOS SANTOS, brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade RG n° || | | |
DGPC-GO, CPF n°_ nos termos do Estatuto Social, DECLARA que se
responsabilizara pelo controle do limite individual de venda de géneros alimenticios dos
Agricultores ¢ Empreendedores de Base Familiar Rural que compdem o quadro social desta
Entidade, no valor de R$ 30.000,00 (quarenta mil reais) por CAF/ANO CIVIL/ORGAO
COMPRADOR referente a sua produgdo, considerando os dispositivos da Lei n° 14.628, de 20
de 2023, regulamentada pelo Decreto n” 11.802, de 2023, e suas alteragdes e da Resolugdo

GGPAA n° 21, de 29/07/2025, e demais documentos normativos, no que couber.

Senador Canedo/GO, 02 de Margo de 2026.

&
MAURICIO ALMEIDA DOS SANTOS M

/\44 V/p Zﬂ DIRETOR - PRESIDENTE ?

|



Certificado

de Registro

Certificamos que a Cooperativa COOPERATIVA DOS PRODUTORES RURAIS DE SENADOR CANEDO E REGIAQ,
inscrita no CNPJ sab o n® 28.777.21 5/0001-32, com sede em Senador Canedo - GO, obteve em 29/05/2024, o
registro na Organizagao das Cooperativas Brasileiras sob o n° 00010029, em cumprimento ao artigo 107 da lei n°
5.764 de 16/12/71.

Brasilia-DF, 27 de janeiro de 2026.

g e T———— 7 A

Marcio Lopes de Freitas

Luis Alberto Pereira
Presidente do Sistema OCB

Presidente da OCB/GO

Situagao do registro:

r\\% oCB 4\@\\ oCB/GO SOMOSCGOP» somoscooperativismo.coop.br

Organizagao das Sindicato e Organizagao das Cooperativas
Cooperativas Brasileiras Brasileiras do Estado de Goias
Em caso de davidas, entre em contato com a Organizag&o Estadual da OCB:em

Para consultar a veracidade e validade deste certificado, acesse

- S - Met/elp



Certidao

de Regularidade —

N2 REGISTRO: 00010029

RAZAO SOCIAL:

CNPIJ: 28.777.215/0001-32
LOCALIZACAO: Senador Canedo - GO

COOPERATIVA DOS PRODUTORES RURAIS DE SENADOR CANEDO E REGIAO

O(A) SINDICATO E ORGANIZACAO DAS COOPERATIVAS BRASILEIRAS NO ESTADO DE GOIAS, no uso das atribui¢des que lhe confere a Resolugdo
OCB n? 066-A/2024, certifica que a cooperativa acima identificada encontra-se regular perante a Organizagdo das Cooperativas Brasileiras
(OCB) e a Organizagao Estadual.

Certiddo vilida até 01/04/2026

Certificado emitido em 02/03/2026, as 17:24 horas. O presente certificado ndo servird como prova de adimplemento das obriga¢Ges financeira
e documental da cooperativa junto a OCB e suas Organizages Estaduais, vencidas ap6s a data de sua emissao.

Verifique a vallidade deste certificado acessando

em

B 0CB/GO

Sindicato e Organizagao das Cooperativas
Brasileiras do Estado de Goias

Luis Alberto Pereira
Presidente da OCB/GO

Em caso de duvidas, entre em contato com a Organizagéo Estadual da OCB, através dos canais de contato disponibilizados

SOMOSCCOP» somoscooperativismo.coop.br
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GOVERNO DO ESTADO DE GOIAS
SISTEMA UNICO DE SAUDE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR CANEDO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
NUCLEO DE VIGILANCIA SANITARIA

ALVARA DE LICENGA SANITARIA

781/2025

RAZAO SOCIAL: COOPERATIVA DOS PRODUTORES DE SENADOR
CANEDO E REGIAO

NOME FANTASIA: COOPRUSC

CNPJ: 28.777.215/0001-32

ENDERECO: R. JJ 13QD. 15LT.30-JARDIMDO LAGO
RESPONSAVEL LEGAL: PAULO DIEGO BATISTADE SOUZA
RESPONSAVEL TECNICO: N/A

ATIVIDADES: COMERCIO ATACADISTA DE FRUTAS, VERDURAS,
RAIZES, TUBERCULOS, HORTALICAS E LEGUMES FRESCOS;
COMERCIO ATACADISTA DE PAES, BOLOS, BISCOITOS E
SIMILARES.

PARA O EXERCICIO DE 2025

SENADOR CANEDO, 01 DE OUTUBRO DE 2025.

FABIANA SILVA MACHADO
GERENTE DE VIGILANCIA SANITARIA

OBSERVAGOES:
1- FOI PAGO A TAXA DE LICENCA CONFORME DUAM N°3028058 DE 01/07/2025

2. ESTE DOCUMENTO DEVE SER FIXADO NO ESTABELECIMENTO EM LOCALVISIVEL
AO PUBLICO E TERA VALIDADE ATE 01/10/2026.

3- ESTE DOCUMENTO PODERA SER CASSADO A QUALQUER MOMENTO, SE
CONSTATADA IRREGULARIDADE NO ESTABELECIMENTO.

%

Assinado por 1 pessoa: FABIANA SILVA MACHADO

Para verificar a autenticidade do documento, acesse

https:/senadorcanedo. doc.com.br/verificacao/13BB-E1 0A-406B-395F



VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

Codigo para verificagao: 13BB-E1 0A-406B-395F

cumento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

Este do

«  FABIANA SILVA MACHADO (CPF 904.XXX.XXX-59) em 02/10/2025 10:17:40 GMT-03:00

Papel: Parte

Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

m 02/10/2025 as 10:17 e assinada digitalmente pela
107525000151 para garantir sua autenticidade e
ssinado pelas partes através da plataforma 1Doc,

do por meio do seguinte link:
B-E10A-406B-395F

Esta versdo de verificacéo foi gerada e
MUNICIPIO DE SENADOR CANEDO:25
inviolabilidade com O documento que foi a
que podera ser conferi
httpSt//senadorcanedo.1doc.com.br/veriﬁcacao/1 3B
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CONTRATO DE FORNECIMENTO E ENTREGA DE PRODUTOS
ALIMENTICIOS POR INTERCOOPERACAO

CONTRATANTE: COOPERATIVA DOS PRODUTORES RURAIS DE SENADOR
CANEDO E REGIAO - COOPRUSC, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob
. 28.777.215/0001-32, com sede 2 Rua JJ 13, quadra 15, lote 30, n. 245, Residencial Jardim do
Lago, Senador Canedo/GO, CEP 75.259-157, através de seus representantes legais, sendo Diretor-
Presidente Mauricio Almeida dos Santos, brasileiro, agricultor, casado, inscrito no CPF sob o n.

eno RGsobon . ¢ Diretor-Financeiro Paulo Diego Batista

de Souza, brasileiro, agricultor, solteiro, inscrito no CPF sob o n.— e no RG sob o
. _, ambos com endereco profissional acima citado;

CONTRATADA: COOPERATIVA MISTA DA AGRICULTURA FAMILIAR DE GOIAS
- COMAFAGO, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n. 18.483.185/0001-06,
com situacio Regular junto a0 Servico Inspecio Municipal - SIM n. 06/2023, com sede a Rua
Elpidio de Paula Ribeiro, quadra 01, lote 450, Centro, Palminopolis / GO, CEP 75.990-000, através
de seus representantes legais, sendo Diretor-Presidente Diretor Waltil Nunes de Oliveira Neto,
brasileiro, agricultor, solteiro, inscrito no CPF sob o n.| | EGEGEGNGzGGc 0 e B

¢ Diretora-Financeira Daniela Catla dos Santos Rodrigues, brasileira, casada, agticultura, insctita

o CPF sob o . - o RG sob o o. NN »mbos com endereco

proﬁssional acima citado.

As partes acima qualificadas tém entre si justo e acordado entre as partes 0 presente CONTRATO
DE FORNECIMENTO E ENTREGA DE PRODUTOS ALIMENTICIOS POR

INTERCOOPERACAO, que se regera pelas cliusulas a seguir dispostas.

I1-DO OBJETO
Clausula Primeira. A CONTRATADA obriga-se, pelo presente contrato € visando a
intercooperagdo das partes, a fornecer ovos, laticinios e seus detivados (queijo mugarela, manteiga
de leite etc) e panificados em geral (pao de queijo etc.), de acordo com a demanda da
CONTRATANTE no(s) edital(is) do(s) chamamento(s) publico(s) que participar.
Paragrafo primeiro. As especificagoes dos produtos a serem fornecidos sao os que estarao
elencados nos editais das chamadas pablicas que a CONTRATANTE eventualmente participar e
que serio de conhecimento da CONTRATADA para fins de que esta fornega os produtos
solicitados pela CONTRATANTE, conforme as regras dos editais, bem como nas cliusulas deste
contrato.
Paragrafo segundo. Os produtos a serem fornecidos deverio ser produzidos e armazenados de
acordo com as exigéncias dos 6rgaos competentes, inclusive os de servico de inspe¢ao municipal,
estadual, federal ou de vigilancia sanitaria.
Paragrafo terceiro. Os produtos serao fornecidos sem qualquer relagao de subordinagao entre as
partes, devendo ser observada a melhor técnica, diligéncia, zelo e qualidade referentes a €xXecugao
dos panificados em geral.
Paragrafo quarto. A CONTRAT ANTE poderi fiscalizar a produgao e os produtos que serao
fornecidos, podendo, inclusive, realizar testes, observado que tais produtos deverao ser
preferencialmente ofertados por cooperados da CONTRATADA.
Paragrafo quinto. Compete 2 CONTRATADA adotar as providéncias necessirias a completa
execucio dos trabalhos, que deverao set realizados em local adequado e que atenda as exigéncias
das autoridades fiscais e sanitirias competentes & €M conformidade com as
especificagoes/solicitagoes oferecidas pela CONTRATANTE através de pedido escrito.
Paragrafo sexto. As partes estabelecem que hi apenas expectativa de demanda, nao se
configurando compromisso na aquisi¢io dos servigos/produtos pela CONTRATANTE, sendo
que Os pagamentos serao acordados no momento do pedido para fabricagio do lote. M
Y/

Morile



I1 - DA ENTREGA E ACONDICIONAMENTO DOS PRODUTOS

Clausula Segunda. As partes estabelecem que 0s Servigos de entrega a0 consumidor é de
tesponsabilidade da CONTRATANTE. Embalagem ¢ armazenagem apos a fabricacao sdo de
responsabilidade CONTRATADA, cotrendo todos os bnus pot sua conta e fisco.

Paragrafo primeiro. A CONTRATE sera responsavel por pegar o produto na sede de fabricacao
e a partit sef incumbido por todo 6nus referente do percurso, armazenamento ¢ distribuigao.

III - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Clausula Terceira. Além das obrigagoes estabelecidas em outras clausulas, 2 CONTRATADA se
obriga a:

a) Utilizar boas praticas de fabricacio/produgdo e produtos/insumos de boa qualidade,
evitando-se a utilizagio de produtos/insumos (inclusive agricolas) em desacordo com as
determinagdes publicas, sanitirias, ambientais, trabalhistas, agronomicas, veterinarias €
autricionais, em especial as ordens/determinacoes expedidas pelo Ministério da Satde, Meio
Ambiente e do Trabalho e Emprego;

b) Acessat os editais das chamadas publicas no prazo de 24 (vinte e quatro) horas contados
do contato pela CONTRATANTE para que possa realizar a intercooperagao;

9) Entregar os produtos somente is pessoas devidamente indicadas pela CONTRANTE;

d) Manter durante o prazo de execuciao do contrato as exigéncias de higiene, qualidade ¢
eficiéncia praticadas 1o mercado;
e) Nio subcontratar, sub-rogar, ceder, alienar ou alterar 0s termos do contrato sem prévia e

expressa autorizagao da CONTRATANTE;

Guardar sigilo absoluto acerca das informagdes que tiver acesso em razio da execugao do
objeto do presente instrumento, na forma da Lei Geral de Protegio de Dados (LGPD);
2) Informar a CONTRATANTE eventuais alteracdes de fato ou de direito que possam
influenciar ou prejudicar 0 cumprimento deste instrumento, mediante notificacio por esctito € 1o
prazo de 24 horas, contados do conhecimento do fato;
h) Responsabilizar pot todos os danos (de qualquer natureza) que porventura OS SEUS
funcionatios/prepostos/ terceiros a sua ordem ou produtos fornecidos venham causar a tefceiros,
inclusive os previstos nas Clausulas VI e VII;
) Indenizar a CONTRATANTE quando 2a CONTRATADA deixar de cumprir com suas
obrigacoes;

IV - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Clausula Quarta. Além das obrigacgoes estabelecidas em outras clausulas, a CONTRATANTE se
obriga a:

a) Enviar o edital da chamada publica 2 CONTRATADA, bem como 0 pedido com as
especificacoes, quantidades, qualidades e local de entrega, dentro de prazo razoavel;

b) Efetuar o pagamento convencionado pelos servigos prestados, na forma ¢ no prazo
estabelecido em comum acordo entre as partes;
o) Indicar, caso queira, responsavel pela fiscalizacio, recebimento ¢ certificacio dos

produtos/ mercadorias entregues nos locais indicados.
d) Indenizar a CONTRATADA quando 2 CONTRATANTE deixar de cumprir com suas
obrigacoes;

Paragrafo unico. As solicitagdes poderao ser enviados por e-mail ou através de qualquer outro
meio que garanta a confirmacio de recebimento pela outra parte, sendo que entrega dos produtos
somente sera aceita apOs expressa manifestagio da CONTRATANTE.

V - DO PRAZO DE VIGENCIA

Clausula Quinta. O presente instrumento ter vigéncia por tempo indeterminado e o termo inicial
it contar da data de sua assinatura.
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Paragrafo primeiro. A parte que desejar colocar fim ao presente instrumento devera notificar a
outra parte com o prazo minimo de 30 dias, sob pena de multa contratual prevista na Clausula
VIIL

Paragrafo segundo. A notificagio poderi ser enviada por e-mail ou através de qualquer outro
meio que garanta a confirmacio de recebimento pela outra parte.

VI - DA RESPONSABILIDADE FISCAL

Clausula Sexta. Todo e qualquer tributo ou encargo parafiscais que seja devido em decorréncia
direta ou indireta do presente contrato ou da sua execugio, quer seja municipal, estadual ou federal,
serdo de responsabilidade da CONTRATADA.

Paragrafo unico. A CONTRATADA também ¢ obrigada a emitir documentos necessarios, bem
como realizar o pagamento de todos os tributos e encargos parafiscal que incidirem sobre o objeto
do presente contrato, ainda que langados em nome ou por conta da CONTRATANTE.

VII - DA RESPONSABILIDADE TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA

Clausula Sétima. As partes estipulam que nio hi qualquer vinculo de emprego entre elas e/ou
funcionrios das partes ou a incidéncia de qualquer encargo decorrente da legislagio trabalhista,
previdenciaria, securitiria ou qualquer outra prevista em lei, decorrentes de relacio de
trabalho/emprego.

Paragrafo unico. Correri por conta exclusiva da CONTRATADA = todas as
obrigacdes  trabalhistas, fiscais, previdencidrias, acidentirias e quaisquer  outros
encargos decorrentes de relacio empregaticia existente entre a CONTRATADA e seus
empregados/prepostos/terceiros que sejam relativas ao presente contrato, sendo vedado a
CONTRATADA, sob qualquer pretexto, invocar a existéncia do presente contrato para eximir-se
de suas obrigacdes ou tentar transferi-las 2 CONTRATANTE, sob pena de multa prevista na
Clausula Oitava.

VIII - DA RESCISAO CONTRATUAL

Clausula Oitava. As partes estipulam que serd devido 2 CONTRATANTE, a titulo de multa, o
percentual de 10% (dez por cento), calculados sobre o valor total dos produtos que a
CONTRATADA deveria fornecer 2 CONTRATANTE para fins de cumprimento do(s)
cronograma(s) relativo(s) a(s) chamada(s) pablica(s) que a CONTRATANTE esteja participando,
com acréscimo de correcio monetiria e juros de mora de 1% (um por cento) ao més, além de
eventual lucro cessante devido em razio do descumprimento pela CONTRATADA.

Paragrafo primeiro. As partes estipulam que serd devido 2 CONTRATADA, a titulo de multa
por atraso de pagamento, o percentual de 2% (dois por cento), calculado sobre o valor que deveria
ser pago a CONTRATADA, com acréscimo de correcdo monetiria ¢ juros de mora de 1% (um
por cento) a0 més, salvo se houver atraso nas liberagoes das verbas no chamamento publico,
conforme disposto no parigrafo sexto da Clausula 1* e item b da Clausula 4°.

Paragrafo segundo. A nio aplicagio das supracitadas multas, previstas no aput e no paragrafo
ptimeiro deste instrumento, podera ser acordada entre as partes mediante documento escrito.

IX - DAS DISPOSICOES GERAIS

Clausula Nona. A tolerincia quanto eventual atraso no fornecimento e na entrega dos produtos
por parte da CONTRATADA nio se constituirdi em novagdo, modificacao das condicoes e
Clausulas pactuadas neste instrumento, permanecendo em pleno vigor durante o periodo
contratual, inclusive suas eventuais prorrogagoes.

Paragrafo tnico. O presente instrumento se consubstancia em titulo executivo extrajudicial, na
forma do artigo 784, inciso 111, do CPC e os casos omissos ou ndo previstos no presente contrato
se regerio pela legislagio em vigor, especialmente o Codigo Civil Brasileiro e legislagao
complementar, observada a vontade das partes ao fixar o presente instrumento.
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X - DO FORO

Clausula Décima. Fica eleito o foro central da cidade de Senador Canedo /GO como competente
para dirimir eventuais dividas oriundas do objeto do presente contrato, renunciando, as pattes,
desta forma, a outro foro por mais privilegiado que seja.

E, assim, por estarem  as partes  justas € acertadas, assinam o  presente
contrato em 02 (duas) vias de igual teor, ante 2 (duas) testemunhas, para que produza os devidos
efeitos legais.

Senador Canedo/GO, 17 de margo de 2025.
Assinado de forma digital por

MAURICIO ALMEIDA DOS MAURICIO ALMEIDA DOS
sanTos I /e oo

Dados: 2025.03.26 09:51:12 -03'00'

COOPERATIVA DOS PRODUTORES RURAIS DE SENADOR CANEDO E
REGIAO-COOPRUSC

Contratante

WALTIL NUNES DE OL|VE|RA Assinado de forma digital por WALTIL NUNES DE OLIVEIRA
NET0:05473090150

NETO_ Dados: 2025.03.24 07:34:55 -03'00'

COOPERATIVA MISTA DA AGRICULTURA FAMILIAR DE GOIAS-COMAFAGO

Contratada
Nome: Nome:
CPE: CPFE:
TESTEMUNHA 1 TESTEMUNHA 2
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. SECAETARIAMUNICTPAL D
A Siide

3 MUNICIPAL DF

PALMINOPOLIS

Coereliveinde e wcve fo

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PALMINOPOLIS
|| NUCLEO DE VIGILANCIA SANITARIA

ALVARA DE LICENGA SANITARIA MUNICIPAL N2 02/2026

O Departamento de Vigilancia Sanitdria Municipal de Palminépolis — GO, de acordo |¢
! com a legislagdo vigente e tendo em vista a regularizagdo funcional da empresa: COMAFAGO-
|| COOPERATIVA MISTA DA AGRICULTURA FAMILIAR DE GOIAS — MATRIZ, CNPJ: 18.483.185/0001-06 |
{ atividade COMERCIO VAREJISTA DE HORTIFRUTIGRANJEIROS, PRODUGAO DE BOLO DE MANDIOCA EPAO
1 DE QUEIO E BISCOITOS DE QUEIJO CONGELADOS com sede 3 RUA ELPIDIO DE PAULA RIBEIRO, QD 01, .
: LOTE 450- CENTRO no municipio de PALMINOPOLIS- GOIAS e sob a responsabilidade técnica de

YXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX N2 Insc. Conselho YOOOOOOXXXXXXXXXXXXXX e tendo como representante 7

legal WALTIL NUNES DE OLIVEIRA NETOconcede ALVARA DE LICENCA SANITARIA MUNICIPALpara

o exercicio de 2026.

Palmindpolis — Goids 06 de JANEIRO de 2026.

l o ik nﬂnzL‘ f(l’j"ﬁ‘\ . S Z)g/ o
i Secretaria Municipal d s €
P :\ Saldgﬁ“\::: ade :
e sede"“ wl‘l‘n

Dec\: e(O “

| OBSERVACOES:
§i1- Foi pago taxa de licenca conforme DUAS N ¢ isento de 06 / 01/2025.

| 2_Este documento devera ser afixado no estabelecimento em local visivel ao publico e terd validade até 31/12.
1 3 Este documento poderé ser cassado a qualquer momento, se constatada irregularidades no estabelecimento.

]\/V\V/(u (@ Digitalizado com CamScankr



L]

M
-

= ESTADO DE GOIAS
GOVERNO DO MUNICIPIO DE PALMINOPOLIS

SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

CERTIFICADO DE REGISTRO NO S.I1.M N° 03/2025

da Agricultura Familiar de Goias - COMAFAGO

ote 450, Centro, Palminopolis - GO,
to e registrado no Servigo de Inspegao

Certificamos que Cooperativa Mista

Estabelecido no enderego: Rua Elpidio de Paula Ribeiro, Quadra 01, L
Cep: 75990-000, C N.P.J n° 18.185/0001-06. Esta devidamente inscri

Municipal — S.I.M com a seguinte(s) atividade(s):
Funcionamento de granjas avicolas e de unidades de

beneficiamento de ovos € derivados.
lecidas pela lei 027/PMP/2018 de 29 de outubro de 2018

Cumprindo com as NOrmas estabe

Palmindpolis, 17 de julho de 2025.

/ i ) Venerando Bispo Correa
ol C 7 K - 2 (. i i 2 e uOn-On»:onmzq—ﬂc.?. 2
Melo Amblente
pecreto 004/PMP/2025

Venerando Bispo Correa

pal do Meio Ambiente e Agricultura

o

Secretario Munici
Decreto n° 004/PMP/2025

VALIDADE: 01 ANO.
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PROPOSTA PARA GRUPOS FORMAIS

PROPOSTA DE VENDA DE GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR

PROPOSTA DE ATENDIMENTO AO EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N.2 001/2026

IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO FORNECEDORA

GRUPO FORMAL

Nome do Proponente:

COOPERATIVA DOS PRODUTORES RURAIS DE SENADOR CANEDO E REGIAO

CNPI:
28.777.215/0001-32

Enderego: Municipio / UF CEP:
Rua JJ-13, Quadra: 15 Lote: 30 Senador Canedo - GO 75.259-157
Nome do Representante Legal: CPF: DDD/Fone:

MAURICIO ALMEIDA DOS SANTOS I (62) 98135-1217
Banco: Ag. Corrente: Conta N.2 da Conta:
SANTANDER EMPRESAS 1184 13.001383-3
N.2 da DAP/CAF Juridica: N.2 de Associados: N.2 de Associados com DAP ou
CAF Fisica:
G0052023.02.000001676CAF 124 122

N.2 Associados de Acordo com a Lei n2 11.326/2006

RELACAO DE FORNECEDORES E PRODUTOS:

;l:;lr:ielrat:ﬁcagao s gricaitor 2. Produto 3.Unidade | 4.Quantidade | 5. Prego/Unitario | 6.Preco Total
Cassia Karen Tavares de Morais OVO DE GALINHA DZ 1.765 16,99 29.987,35
I fotal
Agricultor
G0102023.01.000907464CAF 29.987,35
Idelnice da Silva Araujo OVO DE GALINHA Dz 1.765 16,99 29.987,35
I Total
Agricultor
G0052024.01.001499493CAF 29.987,35
Cleber Paulo de Oliveira OVO DE GALINHA Dz 1.765 16,99 29.987,35
I Total
Agricultor
G0022024.01.001168681CAF 29.987,35
Farlei Cardoso Mori OVO DE GALINHA Dz 1.765 16,99 29.987,35
] Total
Agricultor
G0102024.01.002199009CAF 29.987,35
Silas Ferreira de Souza OVO DE GALINHA Dz 1.765 16,99 29.987,35
] Total
Agricultor
G0072025.01.003793337CAF 29.987,35
Gabriel da Costa Gondim
OVO DE GALINHA Dz 1.765 16,99 29.987,35
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I Total

Agricultor

G0022025.01.002625192CAF 29.987,35

Fabio Amaro de Oliveira OVO DE GALINHA Dz 1.765 16,99 29.987,35
] Total

Agricultor

G0052023.01.000318701CAF 29.987,35

Patricia Tavares Silva OVO DE GALINHA DZ 1.765 16,99 29.987,35
] Total

Agricultor

G0082024.01.001998571CAF 29.987,35

Lindamar Umbelino de Araujo OVO DE GALINHA Dz 1.765 16,99 29.987,35
] Total

Agricultor

G0022025.01.002709547CAF 29.987,35

Lucivania Silva Ferreira OVO DE GALINHA DZ 1.765 16,99 29.987,35
] Total

Agricultor

G0082024.01.001979190CAF 29.987,35

Nicole Marques Godoi OVO DE GALINHA Dz 718 16,99 12.198,82
I Total

Agricultor

G0022025.01.002691357CAF 12.198,82

Ruth Luana da Silva ABACAXI PEROLA KG 3.236 9,27 29.997,72
Total

G0.062024.01.001674804CAF Agricultor

29.997,72

Jonatas da Silva Lopes ABACAXI PEROLA KG 3.236 9,27 29.997,72
I rotal

Agricultor

G0012025.01.002503290CAF 29.997,72

Divino Santana Teixeira ABACAXI PEROLA KG 3.236 9,27 29.997,72
] Yol

Agricultor

G0102024.01.002222890CAF 29.997,72

Antdnio Ferreira de Brito ABACAXI PEROLA KG 3.236 9,27 29.997,72
I Total

Agricultor

G0082024.01.001946863CAF 29.997,72

Marcos Fernandes de Oliveira ABACAXI PEROLA KG 2.936 9,27 27.216,72
] Total

Agricultor

G0012025.01.002577614CAF 27.216,72

BANANA TERRA

Miguel Rodrigues de Souza KG 2.859 10,49 29.990,91
I Total

Agricultor

G0072023.01.000519610CAF RS 29.990,91

Geraldo Magela de Souza BANANA TERRA KG 2.859 10,49 29.990,91
| Total

Agricultor

G0122022.01.000081361CAF 29.990,91

Edinei Alves BANANA TERRA KG 1.794 10,49 18.819,06

BANANA NANICA KG 1.749 6,39 11.176,11
] Total

Mol (0
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G0012024.01.001125329CAF Agricultor

29.995,17

Euripedes Rodrigues Ledo BANANA NANICA KG 4.694 6,39 29.994,66
] Total

Agricultor

G0072023.01.000534639CAF 29.994,66

Cyrlene da Silva Ledo BANANA NANICA KG 4.169 6,39 26.639,91

_ BANANA PRATA KG 400 8,39 3.356,00
Total

G0072025.01.003680596CAF Agricultor

29.995,91

Sandra Pereira de Faria BANANA PRATA KG 3.575 8,39 29.994,25
] Total

Agricultor

G0062023.01.000426378CAF 29.994,25

Jodo Alves dos Santos BANANA PRATA KG 3.575 8,39 29.994,25
] Total

Agricultor

G0072023.01.000490474CAF 29.994,25

Maria Lurdes Vinhal BANANA PRATA KG 3.575 8,39 29.994,25
| Total

Agricultor

G0072023.01.000578625CAF 29.994,25

Claudio Cezilio do Carmo BANANA PRATA KG 1.047 8,39 8.784,33

] BATATA DOCE KG 4.622 4,59 21.214,98
Total

G0062023.01.000465003CAF Agricultor

29.999,31

Agnaldo Jose da Silva BATATA DOCE KG 5.454 4,59 25.033,86
| Total

Agricultor

G0072023.01.000487667CAF 25.033,86

Adinar D Abdia Gongalves BETERRABA KG 4.687 6,40 29.996,80
I ol

Agricultor

G0072023.01.000530867CAF 29.996,80

Célia do Carmo da Silva BETERRABA KG 4.687 6,40 29.996,80
I Total

Agricultor

G0052023.01.000321337CAF 29.996,80

Erenilda de Assis BETERRABA KG 2.116 6,40 13.542,40

_ CEBOLA BRANCA KG 3.338 493 16.459,34
Total

G0112023.01.000926066CAF Agricultor

29.998,74

Ivanilda de Assis Santos CEBOLA BRANCA KG 6.085 4,93 29.999,05
] Lo

Agricultor

G0112024.01.002346158CAF 29.999,05

Gelson Ferreira da Rocha CENOURA KG 5.385 5,57 29.994,45
I Total

Agricultor

G0062023.01.000419819CAF 29.994,45

JAIR CASSIANO DUTRA CENOURA KG 5.385 5,57 29.994,45
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Total
G0022024.01.001199650CAF Agricultor
29.994,45
Vanderlei Gongalves dos Santos CHUCHU KG 5.714 5,25 29.998,50
I ks
Agricultor
G0062023.01.000407215CAF 29.998,50
Ander silvestre de Oliveira LARANJA PERA KG 5.415 5,54 29.999,10
| Total
agricultor
G0012025.01.002521815CAF 29.999,10
Anon Silvestre de Oliveira LARANJA PERA KG 5.415 5,54 29.999,10
] Total
Agricultor
G0012025.01.002526157CAF 29.999,10
Janio Severino de Lima LARANJA PERA KG 5.415 5,54 29.999,10
I Total
Agricultor
G001204.01.001118209CAF 29.999,10
Paulo Diego Batista de Souza LARANJA PERA KG 1.295 5,54 7.174,30
] LIMAO TAITI KG 3.908 5,84 22.822,72
Total
G0062024.01.001661514CAF Agricultor
29.997,02
Jaci Lopes MAMAO FORMOSA KG 4.437 6,76 29.994,12
I Total
agricultor
G0012024.01.001118209CAF 29.994,12
Jodair Carvalho Souza MAMAO FORMOSA KG 4.437 6,76 29.994,12
I Total
agricultor
G0042025.01.003379981CAF 29.994,12
Jodo Jose de Souza MAMAO FORMOSA KG 4.437 6,76 29.994,12
I rotal
agricultor
G0102025.01.004183345CAF 29.994,12
Maria Zilma Felix MANDIOCA COM CASCA KG 6.224 4,82 29.999,68
I Tanl
agricultor
29.999,68
Marco Anthonio MANDIOCA COM CASCA KG 4.866 4,82 23.454,12
Total
agricultor
23.454,12
Luca Castro Vieira MANGA PALMER KG 4.103 7,31 29.992,93
I Total
agricultor
G0082023.01.000671902CAF 29.992,93
Sebastido Divino de Oliveira MELANCIA KG 7.109 4,22 29.999,98
] Total
agricultor
G0072023.01.000503143CAF

Mpere(V
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Mauricio Almeida dos Santos MELANCIA KG 7.109 4,22 29.999,98
[ ] Total
agricultor
G0122024.01.002404179CAF 29.999,98
Slvil:;ceci»:aHennque de Jesus MILHO VERDE EM ESPIGA NA PALHA KG 5102 5,88 29.999.76
] Total agricultor
SDW07284817011503088221102 29.999,76
R$
TOTAL DA PROPOSTA 1.347.668,32
Ill - TOTALIZAGAO POR PRODUTO
1.Produto 2.Unidade 3.Qualidade 4.Prego/Unidade 5.Valor Total por
Produto
ovO DUZIA 18.368 RS 16,99 RS 312.072,32
ABACAXI QUILOGRAMAS 15.880 RS 9,27 RS 147.207,60
BANANA TERRA QUILOGRAMAS 7.512 RS 10,49 RS 78.800,88
BANANA NANICA QUILOGRAMAS 10.612 RS 6,39 RS 67.810,68
BANANA PRATA QUILOGRAMAS 12.172 RS 8,39 RS 102.123,08
BATATA DOCE QUILOGRAMAS 10.076 RS 4,59 RS 46.248,84
BETERRABA QUILOGRAMAS 11.491 RS 6,40 RS 73.536,00
CEBOLA BRANCA QUILOGRAMAS 9.423 RS 4,93 RS 46.458,39
CENOQURA IN NATURA QUILOGRAMAS 10.770 RS 5,57 RS 59.988,90
CHUCHU IN NATURA QUILOGRAMAS 5.714 RS 5,25 RS 29.998,50
LARANJA QUILOGRAMAS 17.540 RS 5,54 R$ 97.171,60
LIMAO TAITI QUILOGRAMAS 3.908 RS 5,84 RS 22.822,72
MAMAO FORMOSA QUILOGRAMAS 13.311 RS 6,76 RS 89.982,36
MANDIOCA COM CASCA QUILOGRAMAS 11.090 RS 4,82 RS 53.453,80
MANGA PALMER QUILOGRAMA 4.103 R$ 7,31 RS 29.992,93
MELANCIA QUILOGRAMAS 14.218 RS 4,22 RS 59.999,96
MILHO VERDE COM PALHA QUILOGRAMAS 5.102 RS 5,88 RS 29.999,76
Total da proposta: ] RS 1.347.668,32

IV — DESCREVER OS MECAMISMOS DE ACOMPANHAMENTO DAS ENTREGAS DOS PRODUTOS

Temos o controle das entregas de mercadorias, iniciando pelo controle na aquisi¢do,
negociagdo com produtor fornecedor, saida do produto do estoque, distribuicdo com
transporte através de veiculo da empresa todo paramentado com refrigeragdo para o melhor
acondicionamento das mercadorias, com isso ndo perder qualidade, e por fim, fiscalizagdo do
inicio da saida dos produtos até sua efetiva entrega.

V — CARACTERISTICAS DO FORNECEDOR PROPONENTE (breve histéria, nimeros de sdcios,
miss3o, area de abrangéncia)

Os nossos fornecedores produtores sdo que abastecem nosso estoque das vendas
institucionais ou ndo, vem diretamente das unidades produtoras instaladas no Municipios de

Senador Canedo, Goiania e Regides do Estado de Goias, ressaltamos também que os
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produtores e fornecedores estdo instalados em diversas unidades produtoras, e temos no
momento mais 124 associados produtores, os quais produzem diversos produtos hortifrutis
com caracteristicas e producdo da agricultura familiar , ambos devidamente cadastrados com
Daps ou atualmente Cafs.

Declaro estar de acordo com as condicdes estabelecidas nesta proposta e que as informacgdes acima conferem com as
condicdes de fornecimento.

Local e Data: Assinatura do Representante Fone/E-mail:

Senador Canedo — GO Organizaca ra: Cooprusc2017@gmail.com
02/03/2026
' cer: I
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