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ENTREGA DE DOCUMENTOS DA EMPRESA C00PRUSC

CIIAMADA PUBLICA N° 1/2026

0 ceiitro de lntendencia da Marina em Brasilia, inscrita no CNPJ n° 00.394.502/0594-67, declara

para os devidos fins que recebeu, nesta data, os Documentos de Habilita¢5o referentes a
**Chamada Ptiblica n°1/2026, cujo objeto 6 a aquisi¢5o de generos alimenticios da Agricultura

Familiar.

Empresa: COOPRUSC
CNPJ/CPF:  28.77.215/0001-32

Representante Legal: PAULO DIEGO BATISTA DE SOUZA
CPF:  010.076.671-41

Data do recebimento: 03/03/2026
Horario: 09:23

Quantidade de volumes/envelopes entregues: 02

Declaro que os documentos foram entregues em envelope(s) devidamente lacrado(s), conforme
exigido  no edital.

2°SG-FR VICENTE

Assinatura
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NOME EMPRESARIAL

cOOpERAmvA DOs pRODLiTOREs RURAis DE SENADOR CANEDO E REG[AO

TiTULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)                                                                                                                                                                                                          PORTE

CO0PRUSC                                                                                                                                                                                                      DEMAIS

C6DJGO E DESCRICAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

46.33€01 -Comercio atacadjsta de frutas, verduras, raizes, tub€rculos, hortaligas e legumes frescos

C6DIGO E DESCRICAO DA§ ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

10,91 -1 -02 -Fabrica9ao de produtos de padaria e confeitaria com predominancia de produgao pr6pria
33.14-7-11  -Manuten§ao e reparaeao de maquinas e eqiljpamentos pare agricLIItura e pecuaria
46.23-1 -99 -Com6rcio atacadista de maferias-primas agr['colas nao especificadas anteriormente
46.346101 - Com6rcio atacadista de carnes bovinas e suinas e dorivados
46.344-03 - Comercio atacadista de pescados e frutos do mar
46.37-104 - Com6rcio afacad[sta de paes, boles, biscoltos e simllares
46.39-702 - Com6rcio afacadista de produtos alimenticios ®m g®ral, com atividade de fracionamento e
acondicjonamento associada         `
46.92eoo - Comercio atacadista de mercadorias em 9eral, com predominancia de insumos agropecuarios
47.11 ®-02 -Com6rc!o varejista de mercadorias em 9eral, com predomjnancia de produtos alimenticios -supermercados
47.12-100 -Com6rcio varejista de mercadorias em geral, com predominancia de produtos alimenticios -minimercados,
mercearias e armazens
47.296-99 - Com6rcio varejista de prodLltos alimenticios em geral ou especializado em produtos alimentl'cios nao
especiflcados anterj orme hte
47.8910102 - Com6rcio varejista de plantas e floras naturais
47.89005 - Com6rcio varejista de produtes saneantes domissanit5rios
74.90-103 - Servi§os de agronomia e de consultoria as atividades agn'colas e pecuarias
74.90-104 -Atividades de intermedia§ao e agencjamento de servigos e neg6cios em geral, exceto imobiliarios

C6DIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURiDICA

214-3 - Cooperativa

LOGFenou RO                                                                                                                                           NUMERO                    COMPLEMENTO
R JJ 13                                                                                                                   245                       QUADRA15 LOTE 30

cE p                                                        BAiRRon)isTRiTO                                                                   MU Niclpio                                                                                                           uF

I 75,259-157                      I    I JARDIM DO LAGO                                     I    I  SENADORCANEDO                                                       I    I  GO

EN DE RECO ELETRONICO                                                                                                                              TELEFONE

COOPRUSC2017@GMAIL.COM                                                                      (62) 8135-1217

ENTE FEDEFIATIVO RESPONSAVEL (EFR)-
SITUACAO CADASTRAL                                                                                                                                                                                                           DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATTVA                                                                                                                                                                                       03/10/2017

MOTIVO DE SITUACAO CAIASTRAL

SITUA9AO ESPECIAL                                                                                                                                                                                                                DATA DA SITUACAO ESPECIAL********                                                                                                                    -

Aprovado pela lnstrucao Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 12/02/2026 as 17:27:47 (data e hora de Brasilia).
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Informag6es

Ministerio do Desenvolvimento Agfario e Agricultura Familiar
Secretaria de Agricultura Familiar e Agroecologia

Cadastro Nacional da Agricultura Familiar

EXTFIATO PARA EMPREENDIIVIENTO FAMILIAR RURAL
E FORMAS ASSOCIATIVAS DA AGRICuLTURA FAMILIAR

N® OAF : GO"*"..". tt+.03213CAF           Situa9ao : ATIVO

Data da lnscri9ao: 29/04/2025          a lt!ma atoulLzagao: 09/02/2026

Data de Valldade: 09/02rm29

Identificagao

cl«RE.

R®zao Soc]al: COOPERATIVA DOS PRODUTORES RURAIS DE SENADOR CANEDo E REGIAo

CNPJ: 2B.777.215/0001 €2          Tlpo pes8oa Jiin.d]ca: Coopepativa singular          I)ata de congtitul§!o: 03/10/2017

Municiplo: Senador canedo          uF: GO

Representant® Loyal: MAURICIO A.'ca-. D" SANTOS          Cfl=: 008.*".-"42

En(idade responsivel pe[a inscrieao no CAF

Ent[dado: SIN DOS TRAB E TRAB NA AGR E PEC, lND E FAN E OS APOS RUR DOS MUM DE N VENEZA. APIA DE GOIANIA, BRAZAB, GOIAN, NEROP, ST0 A DE G0lAS

E SEN CAN GO

CNPJ : 01.064.104/OO01 -22

Cadfaetrador: EDIMO PESSON I

Composi9ao Societaria (data de envio do aq]uivo: 09/02/2026)

Categories dos Agricultoros Familiares I- Participac5o Relativa a/o

Assontado PN RA 27 21.77

Beneflcio PNCF 0 0

Quilombo 7 5.65

Tema ndfg®na 0 0

D8ma s Bores e Comunidades Tfadicionais 2 1.61

Nenliuma opgao 86 69.35

Atividade principal dos Aoricultores familiares                                                                                           II    Quantjdade I    Participaeao Relativa  a/a

Aquicultor 0 a

Ehativista 0 0

Pescad or itrtosanal 1 0.81

Silvicultor 0 0

Domais Agricultores Familiares 121 97.58

Composigao por Sexo

Sexo dos Agrlcultores Familiares com CAF                                                                                               Quantidade Participacao Relativa a/a

Feminino                                                                                                                                                                                                                                                                          I   57 46.72

Masculino                                                                                                                                                                                                                                                                    I   65 53.28

Resultado Composicao Societiria
-CategoriasdeAgricultoresFamiliaresIQuantidade I

Illlllm +

Ndmero d® associados com inscrigbes atlva no OAF                                                                                                                                                                                                      I   122 90.39

N nero de associados eem n8crig6es no CAF                                                                                                                                                                                                                     I   2 1.61

Quantidade de s6cjos com CAF par municipio

Munlciplo/uF Quantidade

Goiania/GO 12

Vila PropTcfo/GO 3

Hidrolandia/GO 5

Professor Jamil/GO 3

Anapolis/Go 8

Goianapolis/GO 4

Leopoldo de Bulh6es/GO 5

Jaragua/GO 4

Silvania/GO 7

Senador Carredo/GO 14

Terezbpol de Goias/Go 2

Bonfin6pe is/GO 3

^hv I I-.L



ouro \ferde de Goias/GO 3

Garneleira de Goias/GO 1

Morrinhos/Go 1

Uruapu/Go 2

Matrincha/GO 1

Ahadiania/GO 1

Piracanjuba/GO 1

Minaqu/GO 1

Abadia de Goias/GO 4

Rio Verde/Go 5

Santa Helena de Goias/GO 3

Barro Alto/GO 2

Cristalina/GO 5

Cacu/GO 3

Jatei/GO 1

Niquelandia/GO 2

Rubiataba/GO 1

pfrohopoiis7GO 1

ltapuranga/GO 1

Itilmbiara/GO 1

ltaruma/GO 1

Pontatina/GO 2

Beta Vista de Golas/GO 1

Pelmin6polis/GO 5

Fblmeiras de Goias/GO 2

Sao Luis do Montes Belos/GO 1

Orientac6es

Em  nenhuma  hip6toso  a  validade  da  inscncao  no  ChF  podefa  ultrapassar  a  prazo  de  5  (cinco)  ance  pare  regiao  Norte  e  de  3  (tree)  ance  para  ae  demais  rogi6os,

compreendendo. inclusive, ev®ntii   s porfodos de suspensao da insch9ao conforme descrito ria Pertaria vigente.

A renova9ao da inscrieao no CAF sera rearizada mediante a apresentapao da documentaeao obrigatbna a entidade eredenciada no Sistema de Credenclamento dan entidades

da Redo OAF a atualiza¢o desaa documentapao no sistema.

Caso a renovacao ou atualizacao da inscrigao no CAF riao seja i'eanzada dentro do prazo de validade, a insoncao paesafa para a §ituapao dlNATIVAn ate qua a ronovacao soja

efetivada,

Este extrato nao pocle ser utilizado, para nenlium fim, como dooumento de comprovapao de posse de fema.

NIurl¢lu
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CERTID^OPOSITIVACOMEFE[TOSDENEGATIVADEDEBITOSRELATIVOSAOSTRIBUTOS
FEDEFIAISEADiv[DAATIVADAuNIAO

None:COOPERATIVADOSPRODUTORESRURAISDESENADORCANEDOEREGIAO
CNPJ:28.777.215/0001L32

Ressalvado  o  direito  de  a  Fazenda  Nacional  cobrar  e  inscrever  quaisquer  dividas  de
responsabilidadedosujeitopassivoacimaidentificadoquevieremaserapuradas,ecertificadoque:

1.constamdebitosadministradospelaSecretariadaReceitaFederaldoBrasH(RFB)com
exigibllidadesuspensanostemosdoart.151daLein°5.172,de25deoutubrode1966-
C6digo  Tributario  Nacional  (CTN),  ou  objeto  de  decisao  judicial  que  determina  sua
desconsideragaoparafinsdecertificagaodaregularidadefiscal,ouaindanaovencidos,e

2.naoconstaminscrig6esemDividaAtivadaUniao(DAU)naProcuradoria-GeraldaFazenda
Nacional (PGFN).

Confomedispostonosarts.205e206doCTN.estedocumentotemosmesmosefeitosdacertidao
negativa.

Estacertidao6validaparaoestabelecimentomatrizesuasfiliaise,nocasodeentefederativo,para
todosos6rgaosefundosptiblicosdaadministraeaodiretaaelevinculados.Refere-seasituagaodo

::,se,:fjnpeaasss::pan,:,adTb;taoradgara¥En:gad:€EN.:3:I::,g:a,3c£#s2,y:ea24C3:t,r:+#:g::Sts3:,a,sprev,stas

Aaceitagaodestacertidaoestacondicionadaaverificaeaodesiiaautenticidadenalnternet.nos
enderegos<http://rfb.gov.br>ou<http:/~.pgfn.gov.br>.

CertidaoemrtidagratuitamentecombasenaPortariaConjunfaRFB/PGFNn°1.751,de2/10/2014.
Emitidaas20:44:14dodia12/01/2026<horaedatadeBrasilia>.
Valida ate 11ro7#026.
C6digodecontroledacertidao:C535.006E.E406.2C11
Qualquerrasuraouemendainvalidaraestedocumento.
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CERTIDfio  NEGATIVA  DE  D£BITOS   TRABAIIHISTAS

None:    COOPERATIVA  DOS   PRODUTORES   RURAIS   DE   SENADOR   CENEDO   E   REGIAO
(MATRIZ   E   FILIAIS)
CNPJ:    28.777.215/0001-32
Certidao  n° :   13237912/2026
ExpediGao:   o2/o3/2o26,    as   17:14:o5
Validade:   29/08/2026   -   180   (cento  e  oitenta)   dias,   contados  da  data
de  sua  expedic:ao.

Certif ica-se   que   COOPERATIVA  DOS   PRODtITORES   RURAIS   DE   SERADOR   CarEI)O   E
REGIAO     (HATRIZ    I    FI1.IBIS),      inscrito(a)     no     CNPJ     sob     o    n°
28.777.215/0001-32,   "fio  ConsTA  como   inadimplente  no  Banco  Nacional   de
Devedores  Trabalhistas.
Certidao   emit.ida   com  base  nos   arts.   642-A  e   883-A  da  ConsolidaGao
das  Leis  do  Trabalho,   acrescentados  pelas  Ijeis  ns.a   12.440/2011   e
13.467/2017,    e   no  Ato   01/2022   da   CGUT,    de   21   de   janeiro   de   2022.
Os   dados   constantes   desta   Certidao   sao   de   responsabilidade   dos
Tribunals   do   Trabalho.
No  caso  de  pessoa  juridica,   a  Certidao  atesta  a  empresa  em  relaGao
a  todos  os  seus  estabelecimentos,   agencias  ou  filiais.
A  aceitacao   dest.a   certidao   condiciona-se   a  verif icacao   de   sua
autenticidade   no   portal   do   Tribunal   Superior   do   Trabalho   na
Internet    (http://www.tst.jus.br).
Certidao  emitida  gratuitamente.

INFOBmqao  IREORTANTE
Do   Banco   Nacional   de   Devedores   Trabalhistas   constam   os   dados
necessarios   a   identif icaqao   das   pessoas   naturais   e   juridicas
inadimplentes  perante  a  JustiGa  do  Trabalho  quanto  as  obrigaG6es
estabelecidas  em  sentenqa  condenat6ria  transitada  em  julgado  ou  em
acordos   judiciais   trabalhistas,    inclusive   no   concernente   aos
recolhimentos   previdenciarios,    a   honorarios,    a   custas,    a
emolumentos  ou  a  recolhimentos  determinados  em  lei;   ou  decorrentes
de   execuGao   de   acordos   f irmados   perante   o  Minist6rio   Pfiblico  do
Trabalho,   Comissao  de  ConciliaGao  Previa  ou  demais  titulos  que,   por
disposiqao  legal,   contiver  forqa  executiva.

May,,,`o Tjiividas   e   sugest:5es:   cndt\9tst.jug.bi`
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Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrig5o=        28.777.215/00ol-32
Razao

Social: COOPERATIVA DOS  PRODUTORES  RURAIS  DE SENADOR CANEDO  E  R

Endereco:          RJJ  13 245 QUADRA15 /JARDIM  DO LAGO/ SENADOR CANEDo/ Go /
75259-157

A  Caixa  Econ6mica  Federal,  no  uso da  atribuicao  que  lhe  confere  o  Art.
7,  da  Lei  8.036,  de  11  de  maio  de  1990,  certifica  que,  nesta  data,  a
empresa  acima  identificada  encontra-se  em  situaeao  regular  perante  o
Fundo de Garant:ia do Tempo de Servico - FGTS.

0   presente   Certificado   n§o   servira   de   prova   contra   cobranca   de
quaisquer  d6bitos  referentes  a   contribuic5es  e/ou   encargos  devidos,
decorrentes das obriga€5es com o FGTS.

Validade=23/02/2026 a 24/03/2026

Certificacao Ndmero: 2026022318555579206842

Informa€ao obtida em 02/03/202617:10:43

A   utiliza€5o   deste   Certificado   para   os   fins   previstos   em   Lei   esta
condicionada    a    verifica€ao    de    autenticidade    no    site    da    Caixa:
www.caixa.gov.br

M4tr"./¢

V



PREFEITURAMUNICIPALDESENADORCANEDO-GO
PREF. MUNIC. DE SENADOR CANEDO -G0

RuaSantoAnt6nio,1-MORADADOMORRO-SENADORCANEDO

CNPJ:25.107.525/0001-51

CERTIDAO NEGATIVA
DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

C6digo de Cadasfro

000411147

Contribuinte

cOOpERATivADOspRODUTOREsRUFansBEsENADORcANEDOEREGIAO
Logradrur®

RUA VINICIUS DE "ORAES
Balrro

RESIDENCIAL JARDIM CANEDO
Cidade

SENADOR CANEDO

cpF"PJ
Z8.777.215/0001€2

alamffo              coraplemento

SIN
CEP

75250161
UF

GO

CERTIFICAMOsque,ateaprese.nt.ed?:=i.Lr,£P..S^°^#,S.:A!Mm).n:3=abdans,ea:2;odn%tbrua;'nsted°acsj`%=Tnad.,dceadao|=)a.adaga°da
SecrefarjadeFi.nangasdoMuni.cl'p/.o,debito®fisca"emnomedo(a)Confn.bu/.nteact.maI.ndi.cado/a).

FicamressalvadososdireitosdaPREFE.ITURAMUNICIPALDESENADORCANEDO-GO,porquaisqueromissdesou•iiregularidadesverifi?a_daspo~steri.orT=_nt.a_-
'%a#£::£E:€=';nqfu#==dsdasecretarfedeFinaneasdoMunicipio,

Emitida as 17:21 :52 do dia 02/03/2026

Valida ate 01/04/2026

C6digodeControledaCertidao/Ntlmero9C422F4F9BD361E4

Certidao emitida gratuitamente.

Aten8ao  qualquer rasura ou emenda invalidafa este documento.

rthr,,.`fl



Secretaria da Economia do Estado de Goias
Consulta Ptlblica ao Cadastro de Contribuintes

CNPJ
28.777.215/0001-32

Inscri9ao Estadua[
10.739.597-5

None Empresaria]
COOPERATIVADOSPRODUTORESRURAISDESENADORCANEDOEREGIAO

Atividade Econ6mica

Cadastro Atualizado em
07/08/2025 13:01 :56

Atividade Principail

4633801-Comercioatacadistadefrutas,verduras,raizes,tub6rculos,hortaligaselegumesfrescos

Atividade Secundaria
4692300-Com6rcioatacadisfademercadoriasemgeral,compredominanciadeinsumosagropecuarios

4729699-Com6rciovarejistadeprodutosalimenticiosemgeralouespecializadoemprodutosalimenticiosnaoespecificados
anteriormente
1091102-Fabricacaodeprodutosdepadariaeconfeitariacompredominanciadeprodugaopr6pria

4637104-Comercioatacadistadepaes,bolos,biscoitosesimilares

4634601-Com6rcioatacadistadecarnesbovinasesuinasederivados
4634603-Comercioatacadisfadepescadosefrutosdomar
4623199-Com6rcioatacadistadematerias-prinasagricolasnaoespecificalasanteriormente
4639702-Com6rcioatacadistadeprodutosamenticiosemgeral.onatvidadedefraciomamertoeacorTdicionanerto
associada
4711302-Comerciovarejisfademercadoriasemgeral.compredominanciadeprodutosalimentidce-supermercados

4712100-Com6rciovarejistademercadoriasemgeral,compredominanciadeprodutosalimentlcios-niinimercados,
mercearias e armarens
4789002-Comerciovarejistadeplantasefloresnaturais
4789005-Com6rciovarejistadeprodutossaneantesdomissanifarios

3314711-Manutengaoereparacaodemaquinaseequipamentosparaagriculfuraepeouaria
7490104-Atividadesdeintermediagaoeagenciamentodeservigaseneg6ciosemgeral,excetoimobiliarios_,__  _  ___.,£r:ac

edeconsultoriaasatividadesagricolasepecuarias7490103 -Servicos de agronomia

Informa§6es Complementares

Unidade Auxiliar:
UN IDADE PRODUTIVA

Condigao de Usa:

Data Final de Contrato:

ReginedeApurapa®:
Nomal

Situaoao Cadastral Vigente:
Ativo - HABILITADO

Data desta Situacao Cadastral:
27/08/2021

Data de Cadastramento: Mfty,f'`¢

-,::.,:r,r
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ATA N° 01/2025

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E ERTIRAORDINAFIIA DA COOPERATIVA DOS
pRODUTOREs RURAls DE SENADOR CANEDO E REGrio -cOOpRusc

CNPJ: 28.777.215/0001-32
MIRE: 52400035246

No  dia   19  de  mango  de  2025,  as  10:00  horas,  em  3a  (terceira)  e  dltima

convocacao, na sede da ccoperativa situada a Rua JJ-13, n. 245, quadra 15, lote

30, Setor Jardim do Lago, CEP 75.259-157, Senador Canedo/GO, que contou com

a presence fisica de 18 (dezoito) ccoperados, conforme demonstram os nomes e

assinaturas langadas no Livro de Presenga. 0 qu6rum legal foi atingido, visto que

ha  71  (setenta  e  urn)  ccoperados.  0  Diretor-Presidente  da  CO0PRUSC  Sr,

Maurfcio Almeida  dos Santos  convocou  para  compor a  mesa  da  Assembleia  o

Diretor-Vice-Presidente Sr. Ilson Pereira de Souza, o Diretor-Financeiro Sr. Paulo

Diego Batista de Souza e os Conselheirus Fiscais presentes. Os trabalhos desta

Assembleia  foram  dirigidos  pelo  Diretor-Presidente  Sr.  Maurfcio  Almeida  dos

Santos,   ora   Presidente   da   Assembleia,   sendo   este   auxiliado   pelo   Diretor-

Financeiro Sr.  Paulo Diego Batista de Souza, ora Secretario da Assembleia.  Em

seguida, o Secrefario da Assembleia Sr.  Paulo Diego Batista de Souza iniciou os

trabalhos com a leitura do Edital de Convocacao da Assembleia Geral Ordinaria e

Extraordinaria, que foi amplamente divulgado com antecedencia minima de dez

dias atrav€s de Edital de Convocacao publicado no Jornal Diario da Manha, edie5o

do dia 14 de fevereiro de 2025, p5gina 16, por meios de comunicacao disponl'veis

deste municfpio e da regiao, al€m de ter sido afixado em local amplo e visivel na

sede da C00PRUSC e em varios locais frequentados pelos ccoperados, desde o

dia 06/02/2025. Portanto, o Edital de Convocag5o da Assembleia Geral 0rdinaria

possui   o   seguinte   teor:   10)   Prestac5o   de   contas   dos   6rg5os   de
administrae5o    acompanhada    de    parecer    do    Conselho    Fiscal,
compreendendo: a) relatorio da gest5o; 1]) balanap do exercicio 2024;
c) demonstrative das sol)ras apuradas ou das perdas decorrentes da

rrtyirll.lo
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COOPFtusc
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insuficiencia   das  contribuie5es   para   cobertura   das  despesas   da
sociedade; 20) Destinac5o das sabras apuradas ou rateio das perdas
decorrentes  da  insuficiencia  das  contribuig@es  para  cobeitura  das
despesas da sociedade, deduzindo-se,  no primeiro case as parcelas

para os Fundos Obrigatorios; 3°) EleigEo e posse do Conse[ho Fiscal;
40)  A  fixac5o  do  valor  dos  liohofarios,  gratificas6es  e  c€dula  de

presenca dos membros do Conselho de Administracao e do Conselho
Fiscal.  E o  Edital  de Convocac5o da  Assembleia  Geral  Extraordinaria  possui  o

seguinte teor: 10) Fteforma do Estatuto Social. Terminada a leitura do Edital

de Convocac5o da Assembleia Geral Extraordinaria, foram distribuidas c6pias da

presta€5o de contas do exercfcio de 2024 aos ccoperados, hem como c6pias do

projeto da  Reforma  do Estatuto Social.  0  Presidente da Assembleia  realizou  a

leituradoprimeiroitemdaordemdodia:10)Prestac5odecontasdos6rgaos

de   admihistracao   acompanhada   de   parecer   do   Conselho   Fiscal,
compreendendo: a) relatorio da gest5o; b) balan€o do exercicio 2024;
c) demonstrative das sabras apuradas ou das perdas decorrentes da
insuficiencia   das   contribuicdes   para   cobeltura   das   despesas   da
sociedade e convidou o contador da C00PRUSC, Sr. Junio Cesar Soares, para

apresentar  os  temas  do  primeiro  item.  0  contador  demonstrou  e  explicou

detalhadamente  o  relat6rio  de  gestao;  o  balanco  do  exercfcio  de  2024;  o

demonstrativo de que n5o houve sabras lfquidas do exercfcio de 2024, haja vista

a   existencia   de   perdas   no  valor  de   R$   206.423,87   (duzentos  e  seis   mil,

quatrocentos  e  vinte  e  tres  reais  e  oitenta  e  sete  centavos),   bern  como
demonstrou e explicou que as contas apresentadas esfao justas e precisas, bern

como  deixou  a  palavra  livre  para  esclarecimento  de  eventuais  ddvidas.  Os

Conselheiros Fiscais Maronita  Batista de Santana de Souza,  inscrita  no CPF sob

n. 933.346.211-20 e na matrfcula sob o n.  10; Matias de Souza Porto, inscrito no

CPF sob o n. 664.363.541-15 e na  matricula sob o n.  74 e Jair Cassiano Dultra,

inscrito  no CPF sob o n.  422.796.74149 e na  matri'cula  sob o n.  65, deram  o

parecer   do   Conselho   Fiscal   em   Assembleia,   salientaram   que   as   contas

Mdrlo
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apresentadas est5o de acordo com o correto e recomendaram a aprovac5o pe]a

Assembleia.  Feitas as apresenfac5es e sem ddvidas a  serem  esclarecjdas,  nos

termos do artigo 33 do Estatuto Social, foi indicado pelo plenario o cooperado Sr.

Pedro  Henrique  P.  da  Silva,  inscrito  no  CPF  sob  o  n.  008.367.521-39  e  na

math'cula sob o n.  05  para ccordenar os debates da  materia, o qual  indicou  o

cooperado Sr. Jailson Jos6 do Nascimento, inscrjta no CPF sob o n. 040.132.784-

13 e  na  matrJcula sob o n.  75,  para aurili5-lo nas redag5es das decisdes  para

serem incluidas na ata. N5o houve objeg5o dos outros ccoperados presentes. Os

demais diretores deixaram a mesa de trabalhos, mas permaneceram no recinto

para os esclareeimentos neeessarios. No mesmo ato, o Ccoperado Ccordenador

solicitou  ao  plen5rio  que  se  manifestasse  em  relag5o  a  prestag5o  de  contas

efetuadas  e  colocou   a   materia   em  votag5o.   Sem   ddvidas  do   plenario,   o

Ccoperado   Ccordenador   colocou   em   votacao   a   materia,   tendo   recebido

aprovag5o por unanimidade dos ccoperados presentes (sendo 11 votos a favor,

0  contra;  e  7  abstengdes,  pois  nao  participaram/se abstiveram  de votar os  3

membros do Conselho de Administrag5o presentes e os 4 membros do Conselho

Fiscal  presentes,  conforme  o  §10  do  artigo  44  da  Lei  5.764/71).  Ap6s  isso,  o

Ccordenador  Cooperado  e  o  seu  Secretario  ad Ace deixaram  a  direc5o  dos

trabalhos  e  devolveram  o  exerci'cio  da  presidencia  ao  Diretor-Presidente  da

COOPRUSC, ora  Presidente da Assembleia.  0 Diretor-Presidente e os membros

dos cargos sociais voltaram  a  Mesa  Diretora dos Trabalhos com  o objetivo  de

prosseguir com os trabalhos.  Em seguida, o Presjdente da Assembleia colocou

em  debate o  segundo  item  da  ordem  do  dia:  20)  Destinag5o das sobras

apuradas  ou   rateio  das  perdas  decoITentes  da   insufici6ncia  das
contribuig6es para cobertura das despesas da sociedade, deduzindo-se,
ho  primeiro  case  ais  parcelas  para  os  Fuhdos Obrigat6rios  e  com  a
colabora€5o do contador da  COOPRUSC,  foi  explanado que  nao  houve sobras

lfquidas do exercfcio de 2024, haja vista a existencia de perdas no valor de R$

206.423,87 (duzentos e seis mil, quatrocentos e vinte e tres reais e oitenta e sete

centavos).  Tamb€m  foi  explanada  a  impossibilidade  de  distribuir  as  sobras,

NI,(c/a
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device a sue inexistencia, sobre a desnecessidade de rateio das perdas entre os

cooperados,   bern   como   sobre   a   impossibilidade   de   repasse   aos   fundos

obrigat6rios  dispostos  no  artigo  70  do  Estatuto  Social.  Ap6s  isso,  o  contador

ddeixou  a  pafavra  lilvre.  Em  seguida,  o  Presidente  de  Assembleia  solicitou  ao

plen5rie que apresentasse as ddvidas sobre o assunto para que posteriormente
fosse rea[izade a votagao.  N5o houve questfonamentos e a materia foi colocada

el.n   votag5o,   tendo   recebido   aprovae5o   por   unenimidade   dos   cooperados

presentes (18 votos a favor, 0 contra e 0 absteng5o). Em seguide, o Presidente

da Assembleia colocou em pauta o teroeiro item da ordem de dia:  30) Eleic5o

e  posse  dos  membros do  Cohselho  Fiscal.  0  Presidente  de  Assembleia

suspendeu os trabalhos de Assembleia Geral Ordin5rfa para ser eleita a Comiss5o
"ad hoc", formada por rfes cooperados que tefao a responsabilidade de dirigir o

processo das eleig5es, acompanhar a apuragao dos votes e proclamar os eleitos
referente ao item terceiro da ordem do dia. Os cooperados eleitos foram: S6nia

Marques Reges, inscrita no CPF sob o n. 873.331.471-34 e ne matrl'cula sob o n.

72;  Maria Alice Gomes Monteiro,  inscrita  no CPF sob o n.  714.019.071-21  e  na

matrfcula sob o n.  07; e Francisco Rodrigues de Souza, inscrito no CPF sob o n.

129.694.838-23 e na matrl'oufa sob o n. 09, foram os dnicos a se candidatarem

para  a  Comissao "ad  hoc",  sends eleitos de forma  unanime pelos cooperados

presentes e sem objec6es (18 votos a favor, 0 contra e 0 absteneao). Em seguida,

a Comiss5o "ad  hoc" apresentou os candidatos aos cargos do Conselho Fiscal,

esclareceu que verificaram os requisitos dos candidatos e que todos sao aptos a

se  candidetarem  e,  n5o  houve  impugnag5o  dos  candidetos  pete  plenario,  Os

candidatos aos cargos do Conselho Fiscal s5o: candidato a reelejc5o Sr. Geusimar

Apareciclo Constancjo BernardQ, brasileiro, casado, produtor rural, inscrito no CPF

sob o n.  000.533.081-58,  no RG sob o n. 4350474 e na  matrieula sob o n.  52,

residente  e  domidliado  a  Rua  Capisfabos,  quadra  00,  lote  00,  zona  rural  de

Goiania/GO  (via  Leopoido de  Bulh6es),  CEP  74899-899;  candidato a  reeleieao

Ge[son Ferreira da Rocha, brasileiro, casado, produtor rural, inscrito ro CPF sob

o  n.  858.608.321-68,  no  RG  sob  o  n.  7248839  e  na  matrl'oula  sob  o  n.  61,

NIMl.to
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residente  e  domiciliade  a  Rue  PA-1,  sem  ndmero,  quadra  21,  Iote  17,  Setor

Parque  Alvorade,  Senador  Canedo/GO,  CEP  75255-710;  candidato Jaci  LODes,

brasileiro,  casado,  produtor rural,  inscrito ro CPF sob o  n.  556.874.401-78,  no

RG sob o n.  1954940 SSP/GO e na matrfoula sob o n. 38, residente e domieiliado

na Fazenda Maria Jos€, zona rural de Hidrolandfa/GO, CEP 75340-000; candidato

Miauel Rodridues de Sousa, brasileiro, casade, produtor rural, inscrito no CPF sob

o n. 703.431.541-88, no RG sob o n. 9697024 Ml[/GO e ne matrl'cufa sob o n.

72,  residente e domiciliado  ne  Fazenda Alves,  zona  rural  de An5polis/GO,  CEP

75149-899; candidato Sebasti5o Divino de Oliveira, brasileiro, casado, produtor

rural, inscrito no CPF sob o n. 011.373.801-36, ro RG sob o n. 4794779 DGPC/GO

e ne matrfeufa sob o n. 55, residente e domiciliado ne Avenida Progresso, quadra

13, Icte 16, Setor Conjunto Habitacional Jardim Sabia, Senador Canedo/GO, CEP

75250-683;  e  candidata  Karine  Pereira  Chaves,  brasileiro,  solteira,  produtora

rural, inscrito ro CPF sob o n. 043.862.381io, no RG sob o n.  5689847 PC/G0

e na matrrfula sob o n. 58, residente e domiciliada ne  Avenide Campine Verde,

quadra 11, lote 05, chacara 05, Setor Sitios Vale das Brisas, Senedor Canedo/GO,

CEP 75250-000. Logo ap6s, foram efetuades a eleig5o e a votagao dos membros

para compor o Conselho  Fiscal,  sendo eleitos para  o cargo de Conselho  Fiscal

Efetivo:   Conse[heiro   Fiscal   I   -   Geusimar   ADarecido   Constancio   Bernardo,

brasjleiro,  casade,  produtor  rural,  inscrito ro CPF sob o n.  000.533.081-58,  no

RG sob o n. 4350474 e ne matrrfufa sob o n. 52, residente e domidliade a Rua

Capistabos,  quadra  00,  lote  00,  zona  rural  de  Goiania/GO  (via  Leopolde  de

Bulh6es), CEP 74899-899, (eleito com 18 votos a favor, 0 contra e 0 abstencao);

Conselheiro  Fiscal  H  -  Gelson  Ferreira  de  Rocha.  brasileiro,  casade,  produtor

mural,  inscrito no CPF sob o  n.  858.608.321-68,  no RG  sob o n.  7248839 e  na

matrieula sob o n. 61, residente e domiciliado a Rua PA-1, sem ndmero, quadra

21, lote 17, Setor Parque Alvorada, Senador Canedo/GO, CEP 75255-710, (eleito

com 17 votos a favor, 1 contra e 0 abstencao); Conselheiro Fiscal IH -Jaci lopes,

brasileiro,  casado,  produtor rural,  inscrito ro CPF sob o n.  556.874.401-78,  no

RG sob o n.  1954940 SSP/GO e na matrfula sob o n. 38, residente e domiciliado

N,(life
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na  Fazenda  Maria  Jose,  zona  rural  de  Hidrolandia/GO,  CEP 75340-000,  (eleito

com16votosafavor,2contrase0abstencao);Sap!en±el±ig!±e!BQdEig!!€S

dejiQmbrasileiro,casado,produtorrural,inscritonoCPFsobon.703.431.5411

88,  no RG sob o n.  9697024 MTE/GO e na matricula sob o n.  72,  residente e

domiciliadonaFazendaAives,zonaruraldeAnapolis/GO,CEP75149-899,(eleito

com15votosafavor,3contrase0absteng5o);SHQtenteJ±idatefd2a§HaQ

En±£nngLdgLfifeyeiEL  brasileiro,  casado,  produtor  rural,  inscrito  no  CPF  sob  o  n,

011.373.801-36,noRGsobon.4794779DGPC/GOenamatrfoulasobon.55,

residenteedomiciliadonaAvenidaProgresso,quadra13,lote16,SetorConjunto

HabitacionalJardimSabia,SenadorCanedo/GO,CEP75620-000,(eleitocom14

votosafavor,4contrase0abstencao);eSapieHBJH]fiHfleE£!:£i!:afba!£§5

brasileiro,solteira,produtorarural,inscritonoCPFsobon.043.862.381-90,no

RGsobon.5689847PC/GOenamatriculasobon.58,residenteedomiciliada

naAvenidaCampinaVerde,quadrall,lote05,chacara05,SetorSitiosValedas

Brisas,  Senador  Canedo/GO,  CEP  75250-000,  {eleito com  13  votos  a  favor,  5

contrase0abstencao).Sendoassim,oscandidatosacimadiscriminadosforam

eleitosparacomporemosrespectivoscargosnoConselhoFiscalparaomandatoI_]L_   __I..^   1n  Aa

de urn ano,  iniciando-se com a posse dos eleitos para ou5    \JIIl    t+I,+ ,,.--. ___

margode2025efindandorseem18demarapde2026.Depoisdisso,oseleitos

paraoConselhoFiscal,deelararamemAssembleiaquenaoesfaoimpedidosde

exerceroscargosparaosquaisforameleitos,porleiespecial,ouemvirtudede

condenacao criminal,  ou  por se encontrarem  sob os efeitos dela,  a  pena  que

vede,  ainda  que  temporariamente,  o acesso  a  cargos  pablicos,  ou  por  crime

falimentar,deprevaricac5o,peitaousuborno,concuss5o,peculatooucontrae

economiapopular,contraosistemafinanceironacionaI,contranormasdedefesa

da  concorrencia,  contra as relag6es de consumo, fe-pablica ou a  propriedade,

conformedispostonoartigo47esobaspenasdalei.Depoisdisso,aComiss5o
"adhoc"encerrouostrabalhas.Emseguida,oPresidentedaAssembleiavoltou

apresidirostrabalhosecolocouempaufaoquartoitemdaordemdodia:40)

Afixacaodovalordo§honofarios,glatificagdeseceduladepresenca

„r,4(a
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dos membros do Conselho de Administrac5o e do Conselho Fiscal  e
solicitou ao plenario a indicag5o de urn ccoperado para ccordenar os debates e

votagao  do  mencionado  item.  0  plenario  indicou  novamente  o  ccoperado  Sr.

Pedro  Henrique  P.  da  Silva,  inscrito  no  CPF  sob  o  n.  008.367.521-39  e  na

matrfcula  sob o n.  05  para ccordenar os debates da  materia, o qual indicou o

ccoperadoSr.JailsonJdedoNascimento,inscritanoCPFsobon.040.132.784-

13  e na  matrfcula sob o n.  75,  para auxilia-lo nas redag5es das decisdes para

serem incluidas na ata, nos termos do artigo 33 do Estatuto Sacial.  Nao houve

objegaodosoutroscooperadaspresentes.Osdemaisdiretoresdeixaramamesa

detrabalhos,maspermaneceramnorecintoparaosesclarecimentosnecessarios.

No   mesmo   ato,   o   Cooperado   Coordenador   solicitou   ao   plenario   que   se

manifestasse  em  relacao  ao  assunto  e  colocou  a  materia  em  votac5o.  Sem

dtividasdoplenario,ficouestabelecidoqueati'tulodehonofariosegratificac6es

para  o cargo de  Diretor-Presidente o valor mensal  igual  a 4 (quatro)  salarios-

minimosvigentes(corregaoanual);eparaocargodeDiretor-Financeiroovalor

mensal  igual  a  3,5  (tres  e  meio)  sal5rios-minimos  vigentes  (corregao  anual).

Quanto  aos  honorarios  e  gratificac5es  dos  demais  membros  do  Conselho  de

Administragao e  do Conselho Fiscal, ficou estabelecido que tais  membros  n5o

receber5ohonofarios.Sobreasgratifica€6eseceduladepresengadosmembros

do Conselho de Administrag5o e do Conselho Fiscal, ficou estabelecido que nao

ter5o  gratificac6es  para  tais  itens.  Diante  do  quarto  item  em  destaque,  o

Ccoperado  Ccordenador  colacou   em  votacao   a   materia   e  os  cooperados

presentes aprovaram de forma unanime (sendo 11 votos a favor, 0 contra; e 7
abstenc6es,  pois  nao  participaram/se  absoveram  de  votar  os  3  membros  do

Conselho  de  Administracao  presentes  e  os  4  membros  do  Conselho  Fiscal

presentes,conformeo§10doartigo44daLei5.764/71).Encerradoostrabalhos,

o  Cooperado  Coordenador  e  o  seu  Secrefario  deixaram  a  Mesa  Diretora  dos

Trabalhos  para  que  a  Assembleia  tivesse  continuidade.  Ap6s  isso,  o  Diretor-

Presidente e os demais ocupantes de cargos sociais presentes voltaram a Mesa

Diretora dos Trabalhos. 0 Presidente da Assembleia afirma que os ccoperados

Mir[(./a
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presentes n5o apresentaram interesse em discutir outros assuntos no momento.
Ent5o, sem mais, Presidente da Assembleia deixou a palavra livre e, nao sendo

registrado nenhum pronunciamento e nada mais a tratar e/ou a debater resolveu

encerrar a Assembleia Geral  Ordinaria.  Depois disso,  Presidente da Assembleia

resolveu dar inicio a Assembleia Geral Extraordinaria, que contou com a presenga

fisica de 18 (dezoito) cooperados, conforme demonstram os nomes e assinaturas

lan€adas  no  Livro  de  Presence.  0  qu6rum  legal  foi  atingido,  visto que  ha  71

(setecentos e urn) ccoperados. 0 Diretor-Presidente da CO0PRUSC Sr. Maurfcio

Almeida dos Santos convocou para compor a mesa da Assembleia o Diretor-Vice-

Presidente Sr. IIson Pereira de Souza, o Diretor-Financeiro Sr. Paulo Diego Batista

de  Souza  e os  Conselheiros  Fiscais  presentes.  Os trabalhos  desta  Assembleia

foram  dirigidos  pelo  Diretor-Presidente  Sr.  Mauricio  Almeida  dos  Santos,  ora

Presidente da Assembleia, sendo este auxiliado pelo Diretor-Financeiro Sr. Paulo

Diego Batista de Souza, ora Secrefario da Assembleia. Em seguida, o Secretario

da Assembleia Sr. Paulo Diego Batista de Souza iniciou os traba[hos com a leitura

do Edital de Convocac5o da Assembleia Geral Extraordinaria, que foi amplamente

divulgado com antecedencia minima de dez dias atravds de Edital de Convocac5o

publicado  no Jornal  Di5rio da  Manha,  edi€ao do dia  14  de fevereiro  de  2025,

pagina  16, por meios de comunicac5o disponiveis deste municipio e da regiao,

al6m de ter sido afixado em local amplo e visivel  na sede da  C00PRUSC e em

virios locais frequentados pelos ccoperados desde o dia 06/02/2025.  Portanto,

o  Edital  de  Convocac5o da  Assembleia  Geral  Extraordinaria  possui  o  seguinte

teor:   10)   Reforma  do  Estatuto  Social.   Depois  disso,  o   Presidente  da

Assembleia colocou em  pauta o primeiro item da ordem do dia:  10) Reforma

do   Estatuto  S®cial   e  convidou   a  advogada   da   C00PRUSC,   Dra.   Dalyla

Fernandes  Shibli  Naves,  para  apresentar  a  sugest5o  de  reforma  do  Estatuto

Social.  Os  cooperados  foram  informados  que  o  projeto  de  reforma  estava

disponivel  desde  a  publicac5o  do  edital  na  sede  da  COOPRUSC  para  que  os

ccoperados pudessem acompanhar, informou que as c6pias foram entregues aos

ccoperados  presentes e explicou  que a  reforma  do Estatuto Social  tern como

Mvr/(JD
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objetivo          alterar/incluir/excluir          as          redagives          dos          seguintes

artigos/pafagrafos/incisos:   alteracao  do  titulo  do  Estatuto  Social:   artigo   10;

paragrafo 40 do artigo 30; artigo 60,  capwf e pafagrafos 10, 20, 30 e 40; artigo

10,  ali'neas "i"  e  "j'';  artigo  12,  capuf,  artigo  15,  pafagrafo  10  e  alfnea  "a'',

pardgrafo  20,  all'nea  "a" do  pafagrafo 40;  artigo  19,  pafagrafo  20;  artigo  24,

pafagrafos  10 e 60;  artigo 28,  pafagrafo 30; artigo 31,  pafagrafo 10;  artigo 33,

pafagrafo 20; artigo 44, cap"f e pafagrafo dnico; artigo 45 e alineas, paragrafos
10, 20, 30 e alineas, e 40 e alineas; artigo 46; artigo 48; artjgo 58, alineas ``s" e
``t'';  artigo 59, alineas ``o'', "p'', "q" e ``r''; artigo 60,  cap«f, artigo 68, item "111'';

artigo 72, capwf, artigo 79, capwf, artigo 86, capw4 artigo 87, captjf. A advogada

explicou os motivos das sugestifes das alteragdes/inclus5es/exclus6es, ressaltou

sobre  a  imporfencia  da  sua  aprovag5o  e  em  seguida  deixou  a  palavra  livre.

Posteriormente, o Presidente da Assembleia explicou os motivos e a importancia

da  mencionada  reforma  do Estatuto Social.  Em seguida  deixou a  palavra  livre,

solicitou ao plenario que apresentasse as ddvidas referentes ao item em destaque

para  que  elas  fossem  sanadas  e  para  que  posteriormente  fosse  realizada  a
votacao.  N5o  houve  ddvida  do  plen5rio e,  ent5o,  o  Presidente da  Assembleia

colocou  em  votac5o o  primeiro item.  Os ccoperados  presentes aprovaram  de

forma unanime (sendo 18 votos a favor, 0 contra e 0 absteng5o), de modo que

o  Estatuto  Social  sera  reordenado  para  se  adequar  as  alterac5es  realizadas.

Segue a integra do estatuto ora aprovado:

ESTATUTO SOCIAL

COOPERATIVA  DOS  PRODUTORES  RURAIS  DE  SENADOR  CANEDO  E
REGIAO -COOPRUSC

A  Cooperativa  dos  Produtores  Rurais  de  Senador  Canedo  e  Regiao  -
COOPRUSC,  pessoa  juridica  de  direito  privado,  inscrita  no  CNPJ  sob  o  n.
28.777.215/0001-32, registrada na JUCEG sob o NIRE de n. 52400035246, com
sede e localizaeao a Rua JJ 13, n. 245, quadra 15, late 30, Setor Jardim do Lago,
CEP 75.259-157, Senador Canedo/GO, estabelece e apresenta o seu Estatuto
Social.

...,,-„-^lt","4
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CAPITULO I

A:£oD,EANN°oM:NOACE£L°ESLEEDGE+FM:BfbE¥T°RAP5ggiEL%R?A°A€55fioDEA
CONCORRENTE

Art.1° -A Cooperativa dos Produtores Rurais de Senador Canedo e Regiao
-  COOPRuSC,   foi   constituida   por  delibera?ao  da  Assembleia   Geral   dos
Fundadores, realizada no dia 01/04/2017, conforme consta na Ata da respectiva
Assembleia Geral.

Art. 2° - A Cooperativa Produtores Rurais de Senador Canedo e Regiao -
COOPRUSC e uma sociedade de natureza civil e de responsabilidade limitada,
regida  pelas  disposieees  legais estabelecidas  na  Lei  5.764/71,  que  definiu  a
Polftica Nacional de Cooperativismo e instituiu o regime juridico das sociedades
cooperativas e por este Estatuto Social, tendo:

a) Sede e Administragao no municipio de Senador Canedo, Estado de Goias, a
Rua JJ 13, n° 245, Qd.15, Lt. 30 -Setor Jardim do Lago -CEP: 75259-157;

:}E:::judr:d!:°#:Cp:Taar£:sd::eanda#?=€:n::°'c::tpaedr:ddoesGd°:as6oopRusc,

:}rAarnegae::°afg:i:rrn;t€ri:g:C:t°unaa±odetrabaihodacoopRUSC,abrangendo
todo territ6rio Nacional;
e) Prazo de duragao, por tempo indeterminado;
f)  Exercicio social compreendido do periodo de 1° de janeiro a 31  de dezembro
de cada ano;
g) A cooperativa e dotada de legitimidade extraordinaria aut6noma concorrente
para agir como substituta processual em defesa dos direitos coletivos de seus
associados quando a causa de pedir versar sobre atos de interesse direto dos
associados que tenham relaeao com as operag6es de mercado da cooperativa,
desde  que haja,  de forma expressa,  autorizagao  manifestada  individualmente
pelo associado ou por meio de assembleia geral que delibere sobre a propositura
da medida judicial.

CApiTULO 11
DO OBJETO

Art. 3° - A Cooperativa Produtores Rurais de Senador Canedo e Regiao -
COOPRUSC tern por objeto social, congregar os produtores rurais e produtores
da agricultura familiar dentro dos limites da area de aeao para fins de admissao,
para  prestar assistencia a estes a fim de que sei.am  realizados os interesses
econ6micos dos mesmos, mediante as seguintes atividades:

I-      Agenciamento    no   Suprimento   da    Materia    Prima    para    a
preparagao  de  Came  de  Frango,  Cames  suinas,  cames  bovinas,
carnes  de  peixes,  carregamento  de  Aves  de  Corte,  Limpeza,  e
preparagao para o consumo final;

M"//,¢ ha
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11-     Limpeza  de  Aviarios,  bovinos,  suinos,  peixes  e  Lavagao  do
galpao;
Ill-    Comercializagao de carnes de Aviarios, bovinos, suinos, peixes;
lv-    Comeroializagao  de  adubo  organico,  adubo  organomineral  e
adubo quimico;
V-     Manutengao preventiva e corretiva de equipamentos rural;
Vl-    Comercia[izagao de pecas para equipamento rural;
VIl-   Comercializagao de produtos de veterinarios e agron6micos;
Vlll-  Comercializagao de ragao para nutrieao animal;
lx-    Comercializagao  de  quaisquer  equipamentos,  bens  m6veis  e
materiais de interesses dos associados;
X-     Comercializagao de insumos produzidos nas propriedades rurais
dos associados, tais como: Leites, graos, frutas, verduras,  legumes,
sementes,  adubos  organicos,  produtos  minerais,  medicamento  e
produtos veterinarios em geral;
Xl-Agenciamento e gerenciamento no Suprimento da Materia Prima
para  a  formagao  de   Preparagao  de  frutas,   legumes,   verduras,
hortifrdti granjeiros;
XII-   Comeroializaeao,  empacotamento,  pesagem,  etiquetamento  e
preparagao para consumo e vendas;

§1° -Para consecugao do seu objeto social, a COOPRUSC desenvolvera as o
seguinte  programa  de  agao,  de  acordo  com  suas  condig6es  econ6micas,
necessidades e interesses dos seus associados:

I.          Fornecer   assistencia   tecnica,   educacional   e   social   a   seus   s6cios
cooperados,  no  que  for  necessario  para  melhor  executarem  o  trabalho  de
produ9ao agrico[a e agropeouaria;
11.         Promover  a   plena   capacitaeao   do   quadro   social,   funcional,   tecnico
executivo e diretivo da COOPRUSC;
Ill.        Promover a plena orientagao,  atraves de capacitagao da sociedade em
geral, atraves de cursos para o uso sustentavel dos produtos e produeao rural
da economia familiar;
lv.       O estimulo ao cooperativismo rural, a promoeao do desenvolvimento rural
sustentavel e o incentivo a preservaeao do meio ambiente;
V.        A  troca  de  experiencias,  capacitagao  t6cnica  e  organizativa  dos  seus
associados  e  ptlblico  rural  em  geral,  atrav6s  de  palestras,  cursos  e  outros
eventos que divulguem o produtor rural da agricultura familiar e ecologia;
Vl.        Promover exposieao de produtos da agricultura familiar, hortifrutigranjeiro,
de orquideas, plantas, frutos; promover feiras dos produtores;
VII.      Promover as ag6es de combate a pobreza e de geraeao de trabalho e
renda; votadas para o fomento, educaeao e capacitaeao de trabalhadores rurais,
capacitagao de agentes de assistencia tecnica e extensao rural para o interesse
pdblico e aos produtores rurais, incentivando a produeao sustentavel;
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Vlll.     Promover   a   capacttagao   dos   produtores   rurais   para   execueao   de
atividades e projetos de interesse pablico que tenha o cunho social,  auxilio a
pessoasemsituagaoderiscoevulnerabilidadesocialparaoaproveitamentodos
produtosnocombateafomealimentar,comprojetoeutilizagaodosalimentos
com perda zero;
lx.       Firmar convenio de parceria e de trabalho para persecugao de projetos
deinteressesocial,autarquiasecomentepablico,naesferaFederal,Estadual,
Municipaleinternacional,bemcomo,tambemjuntoainiciativaprivada;
X.        Promover  seminarios  para  os  produtores  rurais,   promover  feiras  de
exposigaodosprodutosruraisepromoverencontrosregionais;
Xl.       Prestar outros servigos relacionados com as atividades da coopRUSC;
Xll.      Comercializar  com  terceiros,   produtos  de  origem  animal   e  vegetais
obtidosnascentraisdeprodugaocoletivadaCOOPRUSC;
XIll.     Produzir,  beneficiar,  industrializar  e  embalar,  par  conta  pr6pria  ou  de
terceiros,bensdeconsumodestinadosaoscooperadoseaosprodutoresrurais;
XIV.    Desenvolver atividades referentes a conservacao e preservagao do meio
ambiente  e  uso  sustentavel  dos  recursos  naturais,  notadamente  agricultura
organica,bemcomoempreendimentosecologicamentecorretoseatividadesde
gerenciamentodosprodutoseresiduoss6lidosreciclaveis;
XV.      Comercializar com terceiros,  produtos originarios de seu  objetivo social
nominados em seu estatuto, no varejo e atacarejo.

§2°-ACOOPRUSCpoderaparticipardesociedadescooperativas,centraisde
cooperativas,    sindicatos    de    cooperativas    para    desenvolver    atividades
complementaresedeinteressedoquadrosocial,atendendoaosdispositivosda
legislaeao cooperativista em vigor.

§3°  ,  A  C00PRUSC  podera  participar  de  empresas  nao  cooperativas  para
desenvoiver   atividades   complementares   de   interesse   do   quadro   social,
atendendoaosdispositivosdalegisla?aocooperativistaemvigor.

§4° - A COOPRUSC podefa fimar convenio e parcerias com  bancos,  outras
entidades,     cooperativas,     organismos    pablicos    e    privados,     nacionais,
estrangeirosouinternacionaisparaamelhorconsecueaodeseusobjetivos.

§5°-Naopoderaoingressarnoquadrodascooperativasosagentesdecomercio
eempresariosqueoperemnomesmocampoecon6micodasociedade.

§6°  -  A  cooperativa  realizafa  suas  atividades  com  neutralidade  politica  e
indiscriminagao religiosa, racial e social.

§7°-Acooperativapoderaabrirfilial(is)dentrodesuaareadeatuagaonoseu
Estado Sede ou em outras unidades federativas,  quando for do  interesse do
quadro social,
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§8°- Para participar de pessoas juridicas e filiar-se a cooperativas e centrais de
que  tratam  os  pafagrafos  20  e  3°  desfe  artigo,  devefa  haver  autorizaeao
assemblear.

CApiTULO Ill
DOS ASSOCIADOS

sEC^O ,
DA ADMISS^O, DEVERES, DIREITOS E RESPONSABILIDADES

Art.  4° -  Podefa  associar-se a COOPRUSC,  salvo se  houver impossibilidade
tecnica  de  prestagao  de  servieos,  produtores  rurais  e  agricultores familiares,
obedecendo aos limites da area de aeao para admissao de cooperados prevista
na alinea "c" do artigo 2° deste Estatuto Social, que possa dispor livremente de
si e de seus bens, sem prejudicar os interesses e objetivos da Cooperativa, nem
colidir com os mesmos.

Paragrafo Unico -A COOPRUSC podefa aceitar ate 50%, do seu quadro social
de  agricultores  (as)  e  peouaristas  que  nao  se  enquadrem  na  categoria  de
agricultura familiar, desde que a producao dos mesmos nao ultrapasse em 50%
da produgao total da COOPRUSC.

Art.5°  -  0  ndmero  de  associados  da  COOPRUSC  nao  tefa  limite  quanto  ao
maximo, nao podendo ser inferior a 20 (vinte) pessoas fisicas.

Art. 6° - Para associar-se, o interessado apresentafa uma declaragao contendo
a   informaeao  de  que  optou   livremente  per  associar-se  a   COOPRUSC  e
preenchera a Ficha de Matricula, a qual sera fornecida pela COOPRUSC.

§1° -A Cooperativa podefa oferecer aos cooperados interessados curso basico
de cooperativismo, que devefa concluir o curso caso oferecido.

§2° - a Conselho de Administracao verificafa se o interessado em ingressar no
quadro de cooperados da COOPRUSC possui os requisitos de admissibilidade
fixados neste Estatuto Social e, se houver possibilidade fecnica, sera deferida o
ingresso,  devendo o interessado subscrever as quotas-parte do capital social,
fornecer as informag6es e documentos solicitados, assinara ficha de matricula,
bern  como  cumprir  com  os  seus  deveres  dispostos  no  Estatuto  Social  e  na
legislacao pertinente.

§3°  -  A  subscricao  das  quotas-parfe  do  capital  social,  o  fornecimento  das
informag6es  e  documentos  solicitados  e  a  assinatura  na  ficha  de  matricula
complementam a admissao do interessado na COOPRUSC.

§4° -Ao interessado em ingressar no quadro de cooperados e que nao for aceito
pelo Conselho de Administragao, podefa interpor recurso a primeira Assembleia
Geral, que decidifa a respeito.

//,w-4,
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Art.   7°  -   Poderao   ingressar  na   COOPRUSC,   excepcionalmente,   pessoas
juridicas que tenham por objeto as mesmas atividades econ6micas das pessoas
fisicas associadas, ainda, aquelas sem fins lucrativos.

Paragrafo t]nico - A representagao da pessoa juridica junto a COOPRUSC se
fa fa por meio de pessoa natural especialmente designada, mediante instrumento
especifico. Nos casos em que houver mais de urn representante legal, devefa a
referida pessoa juridica identificar os poderes de cada urn deles e estabelecer
qual dos representantes tefa direito de votar nas Assembleias Gerais.

Art. 8° -Cumprido o que disp6e o artigo 6° e §§, o associado adquire os direitos
e assume os deveres decorrentes da Lei 5.76471 e deste Estatuto Social.

Art. 9° - Sao direitos do associado:

a) Votar e ser votado;
b) Participar das Assembleias Gerais,  discutindo e votando nos assuntos que
nelas forem tratados;
c) Propor  ao  Conselho  de  Administraeao,  ao  Conselho  Fiscal,  aos  demais
Conselhos que venham  a  ser criados e  nas Assembleias Gerais  medidas de
interesse da COOPRUSC;
d) Solicitar a demissao da COOPRUSC, quando lhe convier;
e) Solicitar informag6es sobre seus debitos e cfeditos com a COOPRUSC;
0  Solicitar informag6es sobre as atividades da COOPRUSC e, a partir da data
de publicacao do edital de convocaeao da Assembleia Geral Ordinaria, consultar
os livros e pegas do Balanap Geral, que devem estar a disposigao do associado
na sede da COOPRUSC.

Paragrafo I]nico - Para que as propostas dos associados referidas na alinea "c"
do artigo 9° sejam apreciadas pela Assembleia Geral, deverao ser apresentadas
ao Conse[ho de Administragao da COOPRUSC com antecedencia de 30 dias,
com o objetivo de o referido Conselho acrescentar no edital de convocagao da
respectiva Assembleia Geral o tema a ser tratado.

Art.10 -Sao deveres do associado:
a) Subscrever e integralizar as quotas-parfe do capital nos termos deste Estatuto
Social e contribuir com as taxas de serviap e encargos operacionais que forem
estabelecidos pelas Assembleias Gerais;
b) Cumprir com os dispositivos da Lei 5.764„1,  do Estatuto Social,  bern como
respeitar   as   resolug6es   tomadas   pelo   Conselho   de   Administraeao   e   as
deliberae6es das Assembleias Gerais;
c) Satisfazer    pontualmente    sous    compromissos    com    a    COOPRUSC,
especialmente o de participar ativamente da sua vida sociefaria e empresarial;
d) Realizar com a COOPRUSC as operag6es econ6micas que constituam sua
finalidade;
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e) Prestar  informa?6es  relacionadas  com  as  atividades  que  exerceu  quando
associado;
flCobrirasperdasdoexeroicio,quandohouver,proporcionalasopera?6esque
realizou  com  a COOPRUSC,  se  o  Fundo  de  Reserva  nao for suficiente  para
cobri-las;
g)LevaraoconhecimentodoConselhodeAdministragaoe/ouConselhoFiscal
a  existencia  de  qualquer  irregularidade  que  atente  contra  o  que  prove  a  Lei
5.764/71 e este Estatuto Social;
h)Zelarpelopatrim6niomaterialemoraldaCOOPRUSC
nAcusaroimpedimentonasdelibera?6essobrequalqueroperagaoouassunto
emquepossaterinteresseopostoaodaCOOPRUSC;
i)  Comunicar    expressamente    a    COOPRUSC    as    alteraeees    cadastrais
relevantes,   tais  como:  endereap  domiciliar/profissional,  estado  civil,  contatos
telefonicos,e-mail,previstasnosartigos4°,10°edemaisartigosprevistosneste
Estatuto Social.

Art.  "   -  0  associado  responde  subsidiariamente  pelos  compromissos  da
COOPRUSC ate o valor do capital par ele subscrito e o montante das perdas
que lhe couber.

Art.12-Asresponsabilidadeseobrigae6esdosassociadosfalecidos,contraidas
com a sociedade, e as oriundas de sua responsabilidade como associado em
face de terceiros,  passam aos herdeiros,  prescrevendo  segundo  a  legisla?ao
aplicavel a obrigaeao.

Paragrafo tinico - Os herdeiros do associado falecido tom direito somente ao
capital  integralizado e demais creditos perfencentes ao "de cujus",  nao sendo
permitidaasuaadmissaonaCOOPRuSC,salvoseosmencionadosherdeiros
preencherem  os  requlsitos  de  admissibilidade  estabelecidos  neste  Estatuto
Social.

SECAO 11

DA DEMtssAO, EL]MINA¢AO E EXCLUS^O

Art.13-Ademissaodoassociadodar-se-aaseupedido,formalmentedirigido
aoConselhodeAdministra?aodaCOOPRUSC,quenaopodefanega-lo.

Art."-Aeliminaeaodoassociadoeaplicadaemvirtudedeinfracaolegalou
estatutaria, mediante termo firmado por quem de direito no Livro de Matricula,
com os motivos que a ensejarem.
Art.  15  -  A  Diretoria  da  COOPRUSC  tern  o  prazo  de  30  (trinta)  dias  para
comunicar ao interessado a sua eliminaeao.

§1°-C6piadadecisaoproferidapeloConselhodeAdministragaoseraremetida
aoassociadoasereliminado,pormeioquecomproveasdatasdaremessaedo
recebimento desta.
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a) Caso o cooperado nao seja encontrado no endereap constante em sua ficha
de matricula, a notificagao sera realizada atraves de edital, que sera publicado
em jornal de ampla circulagao regional.

§2° - Da eliminagao cabe recurso, com efeito suspensivo, a primeira Assembleia
Geral, que decidifa a respeito da eliminaeao do cooperado.

§3° -0 recurso mencionado no pafagrafo anterior devefa ser interposto no prazo
de 30 dias, contados do 1° dia dtil ap6s a ciencia da decisao proferida.

§4° - 0 Conselho de Administragao podefa eliminar o associado que:
a) Mantiver qualquer atividade por conta pfopria ou mediante associagao com
terceiros que conflite com os objetivos sociais da COOPRUSC;
b) Deixar de cumprir com as obrigae6es por ele contraidas junta a COOPRUSC;
c) Deixar de  realizar,  com  a  COOPRUSC,  as opera?6es que  constituem  seu
Objetivo social.

Art.16 -A exclusao do associado sera feita:

I.     Por dissolueao da pessoajuridica;
11.    Por morte da pessoa fisica;
111.   Por incapacidade civil nao suprida;
lv.  Por   deixar   de   atender   aos   requisitos   estatutarios   de   ingresso   ou
permanencia na COOPRUSC.

Art.17 -0 ato de exclusao do associado,  nos termos do inciso "lv' do artigo
anterior,  sera efetivado  por decisao do Conselho de Administragao,  mediante
termo firmado pelo Diretor Presidente no Livro de Matricula, com os motivos que
o motivaram a tomar tal decisao e remessa de comunicagao ao interessado, no
prazo de 15 dias, por meio que comprove as datas de envio e recebimento do
referido termo.

Art.18 -A responsabilidade do associado perante terceiros, por compromissos
da sociedade,  perdura para os demitidos, e[iminados ou excluidos ate quando
aprovadas as contas do exercicio em que se deu o desligamento.

Art. 19 -Em qualquer dos casos de desligamento do associado da COOPRUSC,
quais  sejam:  demissao,  eliminaeao,  exclusao  ou  morte;  o  ex-associado  tefa
direito somente a restituieao do capital social que integralizou, das sobras e dos
outros cfeditos que lhe tiverem sido registrados.

§1°  - A  restituigao  dos  valores  de  que trata  este  artigo  somente  podefa  ser
exigido depois de aprovado, pela Assembleia Geral, o balango do exercicio em
que o associado tenha sido desligado da COOPRUSC.

§2° - 0 Conselho de Administracao da COOPRUSC podefa determinar que a
restituigao  dos  valores  tratados  no  pafagrafo  anterior  seja  feita  em  ate  10
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parcelas, a partir do exercicio rlnanceiro que se seguir aquele em que se deu o
desligamento.
§3° - No caso de morte do associado, a restituigao dos valores de que trata este
artigosefaefetuada,nosmoldesdefinidosno§2°,aosherdeiroslegais,mediante
a apresentagao do respectivo documento formal de partilha ou alvafa judicial.

§4°-OcoITendodemiss6es,eliminag6esouexclus6esdeassociadosemndmero
tal que as restituig6es das imporfancias referidas no "caput" deste artigo possam
ameagar  a  estabilidade  econ6mico-financeira  da  COOPRUSC,  esta  podefa
restitui-las mediante criterios que resguardem a sua continuidade.

Art. 20 - Os atos de demissao, eliminaeao ou exc[usao acarretam o vencimento
e pronta exigibilidade das dividas do associado com a COOPRUSC, sobre cuja
liquidagao cabers ao Conselho de Administraeao decidir.

Art. 21 - A responsabilidade do associado perante terceiros, por compromissos
da sociedade,  perdura para os demitidos, eliminados ou excluidos ate quando
aprovadas as contas do exercicio em que se deu o desligamento.

CApiTULO IV
DA ORGANIZACAO DO QUADR0 SOCIAL

Art.  22  -  0  Conselho  de  Administraeao  da  COOPRUSC  definifa,  mediante
aprovagaopelaAssembleiaGeral,aformadeorganizagaodoseuquadrosocial.

Art.   23   -  Os   representantes  do  quadro   social  junto   a   administraeao   da
COOPRUSC terao, entre outras, as seguintes fune6es:

a) Servir de elo entre a administragao e o quadro social;
b) Explicar aos associados o funcionamento da COOPRUSC;
c)EsclareceraosassociadossobreseusdeveresedireitosjuntoaCOOPRUSC.

CApiTULO V
DO CAPITAL

Art. 24 - 0 capital social da COOPRUSC sera representado por quotas-parfes,
nao tefa limite quanto ao maximo e variafa confome o ntimero de quotas-parfes
subscritas, mas nao podefa ser inferior a R$ 20.000,00 (vinte mil reais).

§1°-0capital6subdivididoemquotas-partenovalordeR$1,00(umreal)cada
uma.  Sendo que cada cooperado devefa subscrever e integralizar 1.000 (mil),
quotas-parte, que correspondem a R$ 1.000,00 (urn mil reais), que podefa ser
pago a vista ou  podefa ser pago em ate 10 (dez) meses atraves de  10 (dez)
parcelas iguais ou nao, sendo a primeira parcela integralizada no ato da filiagao.

§2° - A quota-parfe e indivisivel e intransferivel a nao-associado, nao podendo
ser  negociada  de  modo  algum,  nem  dada  em  garantia  e,  sua  subscrigao,
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integralizacao ou restituigao, sera sempre escriturada no Livro de Matricula da
COOPRUSC.

§3° -A transferencia de quotas-parfe entre os associados podera ocorrer e, caso
haja, devefa ser averbada no Livro de Matricula mediante termo que contera as
assinaturas do cedente, do cessionario e do Diretor Presidente da COOPRUSC.

§4° - A integralizagao das quotas-parte e o aumento do capital social poderao
ser  feitos   com   bens  avaliados  previamente   e   posterior  homologaeao   em
Assembleia Geral, ou mediante reteneao de determinada porcentagem do valor
do movimento financeiro de cada associado.

§5°-ACOOPRUSCdistribuifajurosdeate12%(dozeporcento),quandohouver
sabras, que sao contados sabre a parte integralizada do capital.

§6°  -  0  capital  integralizado  pelo  cooperado  responde  pelas  obrigae6es  do
mesmo junto a cooperativa.

Art. 25 -0 ndmero minimo de quotas-parfe do capital social a ser subscrito pelo
associado  por ocasiao  de sua admissao  na COOPRUSC  sefa de  1.000  (mil)
quotas.

Pafagrafo dnico -Nenhum associado podefa subscrever mais de 1 /3 (urn terse)
do total das quotas-parte.

CApiTULO VI
DA ASSEIVIBLEIA GERAL

sEeAO I
DA DEFINICAO E FUNCIONAMENTO

Art, 26 - A Assembleia Geral dos associados e o 6rgao supremo da sociedade,
dentro dos limites legais e estatutarios, tendo poderes para decidir os neg6cios
relativos  ao  objeto  da  sociedade  e  tomar  as  resolu?6es  convenientes  ao
desenvolvimento e defesa desta, e suas deliberag6es vinculam a todos, ainda
que ausentes ou discordantes.

§1°-AsAssembleiasGeraisseraoconvocadascomantecedenciaminimade10
(dez) dias,  mediante editais afixados em locais apropriados nas dependencias
da sede da COOPRUSC, publicaeao em jomal e comunicagao aos associados
por intermedio de circulares. Nao havendo no hofario estabelecido, qu6rum de
instalagao, em primeira convocaeao, as assembleias poderao ser realizadas em
segunda ou terceiras convocag6es, desde assim permitam os estatutos e conste
do respectivo edital, quando entao sera observado o intervalo minimo de 1  (uma)
hora entre a realizagao de uma e outra convocaeao.
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§2°-AconvocaeaosefafeitapeloDiretorPresidente,ouporqualquerdos6rgaos
de administragao,  pelo Conselho Fiscal,  ou ap6s solicitacao nao atendida,  por
1/5 (urn quinto) dos associados em pleno gozo dos seus direitos.

§3° - As deliberae6es nas Assembleias Gerais serao tomadas por maioria de
votos dos associados presentes com direito de votar.

Art.27-EdacompetenciadasassembleiasGerais,ordinariasouextraordinarias
a destituieao dos membros dos 6rgaos de administraeao ou fiscalizacao.

Paragrafo  dnico - Ocorrendo destituigao que possa afetar a  regularidade da
administragao  ou  fiscalizaeao  da  entidade,   podera  a  Assembleia  designar
administradores e conselheiros provis6rios, ate a posse dos novos, ouja eleieao
se efetuafa no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Art. 28 - Nas assembleias Gerais o qu6rum de instalagao sera o seguinte:

I.  2/3 (dois tergos) do ndmero de associados, em primeira convocagao;
11.  Metade mais 1  (urn) dos associados, em segunda convocagao;
lll.Minimo de 10 (dez) associados, na terceira convocaeao.

§1° -Para efeito de verificaeao do quorum de que trata este artigo, o ndmero de
associados presentes, em cada convocaeao, sefa contado por suas assinaturas,
seguidas do respectivo ndmero de matrfcula, apostas no Livro de Presenga.

§2° - Constatada a existencia de qu6rum  no hofario estabelecido no edital de
convocagao, o Diretor Presidente instalafa a Assembleia Geral e, declarando o
ntlmero de associados presentes, o horario do encerramento e da convocagao
correspondente, fa fa transcrever estes dados na Ata da respectiva Assembleia
Geral.

§3° - Nao havendo qu6rum para instalagao da Assembleia Geral, sera feita nova
convocaeao, com antecedencia minima de 10 (dez) dias.

§4° - Se ainda assim nao houver quorum pare a sua instalagao, sera admitida a
intengao de dissolver a COOPRUSC, fate que devefa ser comunicado a OCB-
GO.

Art. 29 - Nao podefa votar nas Assembleias Gerais o associado que tenha sido
admitido ap6s a sua convocaeao,

Art. 30 - Dos editais de convocagao das assembleias Gerais deverao constar:

a)A  denominagao  da  COOPRUSC  e  o  ntimero  de  Cadastro  Nacional  de
Pessoas Juridicas - CNPJ, seguidas da expressao: Convocacao da Assembleia
Geral (Ordinaria ou Extraordinaria, conforme o caso);
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b) a dia e o horario da reuniao, para cada convocagao, assim como o local da
sua realizaeao, o qual, salvo motivo justificado, sera sempre o da sede social;
c) A sequencia ordinal das convocae6es;
d) A Ordem do Dia dos trabalhos, com as devidas especificag6es;
e) 0 ntlmero de associados existentes na data de sua expedieao para efeito do
calculo do quorum de instalagao;
f)  Data e a assinatura do responsavel pela convocaeao.

Paragrafo dnico - No caso de a convocagao ser feita por associados, o edital
devera ser assinado pelos 5 (cinco) primeiros signafarios constantes da relagao
de associados que solicitou a convocagao da assembleia,  deede que estejam
em pleno gozo de seus direitos.

Art.  31  -  Os  trabalhos  das  assembleias  Gerais  serao  dirigidos  pe[o  Diretor
Presidente, auxiliado Pelo Diretor Administrativo-Financeiro.
§1°  -  Na  ausencia  do  Diretor  Administrativo-Financeiro,  o  Diretor-Presidente
convidafa  outro  membro  do  Conselho  de  Administraeao  para  auxilia-lo  nos
trabalhos ou qualquer cooperado presente.
§2°  -  Quando  a  Assembleia  Geral   nao  tiver  sido  convocada  pelo   Diretor
Presidente, os trabalhos serao dirigidos por urn associado, escolhido na ocasiao,
e  secretariados  por  outro,   convidado  por  aquele,   compondo  a   mesa  dos
trabalhos os principais interessados na sua convocagao.

Art.  32 - E vedado o direito de voto aos cooperados que tenham  interesses
particulares nos assuntos tratados nas assembleias Gerais, nao sendo, portanto,
privados da participagao nos debates dos respectivos assuntos.

Art. 33 -Nas assembleias Gerais em que forem discutidos os balangos e contas,
o  Diretor  Presidente  da  COOPRUSC,   logo  ap6s  a  leitura  do  Relat6rio  do
Conselho  de Administragao,  das  pegas  contabeis  e  do  parecer  do  Conselho
Fiscal,   solicitafa  ao  plenario  que  indique  urn  associado  para  coordenar  os
debates e a votagao das materias noticiadas.

§1°  -  Transmitida  a  diregao  dos  trabalhos,   o  Diretor  Presidente  e  demais
membros  dos  Conselhos  de  Administraeao  e  Fiscal  deixarao  a  mesa,  mas
permanecerao   no    recinto   a   disposicao   da   Assembleia   Geral    para   os
esclarecimentos que lhes forem solicitados.

§2° -0 associado indicado para coordenar os debates e a votagao dos assuntos
referidos  no  "caput"  do  artigo  33,  podefa  escolher  entre  os  associados  urn
Secretario "ad hoc" para auxilia-lo na redagao das decis6es a serem incluidas
na Ata da Assembleia Geral pelo secretario da respectiva Assembleia.

Art. 34 -As deliberag6es das assembleias Gerais somente poderao versar sobre
assuntos constantes do edital de convocagao da mesma.
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§1°-Osassuntosquenaoconstaremexpressamentedoeditaldeconvocagao
somentepoderaoserdiscutidosap6sesgotadaaOrdemdoDiaSeamateria
for   considerada   objeto   de   decisao,   sera   obrigatoriamente   assunto   para__I_I_:_  A^ral

deliberagaoemnovaAssembleiaGeraI
roT      |,ultoI\J\,I+++I-      ___I

§2°  -Para  a votagao  de  qualquer assunto  na  Asseliiuit=ia  u-,u.,  __. _
averiguadososvotosafavor,depoisosvotoscontra,e,porfim.asabstene6es
Casoondmerodeabsteng6esseiasuperiora50%dospresentes,oassunto
deve  ser mais  bern esclarecido  antes de  submete-lo  a  nova votagao  ou  ser
retiradodapauta,casonaosejadointeressedoquadrosocial.

Art.  35  -  0  que  ocorrer  na  Assembleia  Geral  devera  constar  de  Ata  da
mencionadaAssembleia,lavradanollvropr6prio,aprovadaeassinadaaofinal
dostrabalhosPresidenteeSecretariodaAssembleiaGeral.

Art.36-Asdeliberag6esnasassembleiasGeraisseraotomadaspormaioriade
votosdosassociadospresentescomdireitodevotar,tendocadaassociado
direitoa01(urn)voto,qualquerquesejaonamerodesuasquotas-parte.

a)Naopodemvotarosassocladosquetiveremestabelecidovinculodeemprego
comaCOOPRUSC,osquaisreadquiriraoodireitoavotoap6saaprovagaodas
contasdoexercicioemqueovinculodeixoudeexistir;
b)Naoepermitidoaoassociadovotarporprocuraeao.

§1°-Emregra,avotaeaoserarealizadaatravesdeescrutinioaberto

§2°-Casoovotoseiaadescoberto,deve-seavenguarosvotosafavor,osvotos
contra e as absteng6es.

Art.37-Prescreveem04(quatro)anosaagaoparaanularasdeliberag6esda
AssembleiaGeralviciadasdeerro,dolo,fraudeousimulagao,outomadascom
violagaodeleioudoestatuto,contadooprazodadataemqueaAssembleia
Geral tiver sido realizada.

DASREUNIOEsPREPASE%°RtfispRE-ASSERABLE[As.

Art.38-AntecedendoarealizaeaodasassembleiasGerais,aCO0PRUSC
podefa  fazer  reuni6es  preparat6rias  para  esclarecer todos  os  assuntos  que
serao discutidos e votados nesta.

Paragrafoanico-Asreuni6espreparat6riasnaotempoderdecis6rio.

Art.  39  -  As  reuni6es  preparat6rias  serao  convocadas  pelo  Conselho  de

3t#:n:S#:¥n°f'or:Tn::t::T:t::'ae::n,'orn:,::e°:u(::::,:zda'a:6atravesdeamp]ir
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Art.  40  -  Devefa  constar  na  Ordem  do  Dia  do  Edital  de  Convocagao  da
Assembleiaumitemespecificoparaaapresentaeaodoresultadodasreuni6es
preparat6rias.

SECAO Ill
DAASSEMBLEIAGERALORDINARIA

Art. 41  - A Assembleia Geral Ordinaria, que se realizarao
(ties) primeiros meses ap6s o termino do exercicio social,
seguintesassuntos,quedeveraoconstardaordemdodia:

anualmente nos 03
deliberara sobre os

I.     Prestaeao de contas dos 6rgaos de administraeao acompanhada de parecer
do Conselho Fiscal, compreendendo:
a) Relat6rio da gestao;

c) Demonstrativo   das   sobras   apuradas   ou   das   perdas   decorrentes   da
b) Balaneo;

insuficienciadascontribuig6esparacoberturadasdespesasdasociedadeeo
parecer do Conselho Fiscal.

11.    Destinagao  das  sobras  apuradas  ou  rateio  das  perdas  decorrentes  da
insuficiencia  das  contribuie6es  para  cobertura  das  despesas  da  sociedade,
deduzindo-se,noprimeirocasoasparcelasparaosFundosObrigat6rios;
111.Eleigaodoscomponentesdos6rgaosdeadministragao,doConselhoFiscal
e de outros, quando for o caso:
IV.  Quando previsto,  a fixa?ao do valor dos honorarios,  gratificag6es e c6dula
depresengadosmembrosdoConselhodeAdministragaooudaDiretoriaedo
Conselho Fiscal;
V.Quaisquerassuntosdeinteressesocial,excluidososenumeradosnoartigo
43.

§1°  -Os  membros  dos  6rgaos  de  administragao  e  fiscalizagao  nao  poderao
participardavotagaodasmateriasreferidasnositens1elvdesteartigo.

§2°,Aaprovagaodorelat6rio,balanapecontasdos6rgaosdeadministragao
desoneraseuscomponentesderesponsabilidade,ressalvadososcasosdeerro,
dolo,fraudeousimulagao,bemcomoainfragaodaleioudoestatuto.sEC^O IV

DAASSEMBLEIAGERALEXTRAORDINARIA
Art.42-AAssembleiaGeralExtraordinariarealizar-se-asemprequenecessario
epodefadeliberarsobrequalquerassuntodeinteressedasociedade,desdeque
mencionado no edital de convocaeao.

Art.  43  -  E  da  competencia  exclusiva  da  Assembleia  Geral  Extraordinariadiferane"to             di«k
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Ill.   Mudanga do objeto a sociedade;
lv.  Dissolugao voluntaria da sociedade e nomeaeao de liquidantes;
V.    Contas do liquidante;
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Paragrafo dnico -Sao necessarios os votos de 2/3 (dois tengos) dos associados
presentes, para tornar validas as deliberae6es de que trata este artigo.

SECAO V
D0 PROCESSO ELEITORAL

Art. 44 - Em caso de ocortencia de eleie6es na Assembleia Geral,  a Diretoria
Executiva, com antecedencia de ate 10 dias da data da Assembleia Geral, sera
institufda a Comissao Eleitoral pela Diretoria, sendo indicados 2 (dois) membros
do Conselho  Fiscal  (titular ou suplente) nao candidatos a cargos eletivos para
coordenar  os  trabalhos  relativos  a  eleigao  dos  membros  dos  Conse[hos  de
Administraeao, do Fiscal e dos demais Conselhos que venham a ser criados pela
COOPRUSC.

Pafagrafo tinico -A Comissao Eleitoral sera formada com o objetivo de verificar
o cumprimento das disposie6es estatufarias concementes ao Processo Eleitoral.

Art. 45 -No exercicio de suas fune6es, compete a Comissao E[eitoral:

a) Certificar-se dos prazos de vencimento dos mandatos dos conselheiros em
exercicio;
b) Registrar os nomes dos candidatos,  pela ordem de inscrieao, verificando se
estao no gozo de seus direitos sociais;
c) Verificar,   por  ocasiao   da   inscrigao,   se   existem   candidatos   sujeitos   as
incompatibilidades previstas no artigo 47, 49 e no pafagrafo 1° do artigo 63 deste
Estatuto Social, fazendo com que assinem declaragao negativa a respeito;
d)Divulgar   em   Assembleia   Ordinaria   o   nome   de   cada   candidato   para
conhecimento dos associados;
e) Estudar  as  impugnag6es,  previamente  ou  posteriormente  formuladas  por
associados  no  gozo  de  seus  direitos  sociais,  bern  como  as  dentlncias  de
irregularidades  nas  eleig6es,  encaminhando  suas  conclus6es  a  Assembleia
Geral, para que ela tome as providencias legais cabiveis.

§1° -A Comissao Eleitoral fixara prazo para a inscricao dos candidatos, de modo
que possam ser conhecidos e divulgados os nomes destes em Assembleia Geral
que sera realizada as eleig6es.

§2° - Nao se apresentando candidatos no prazo de inscricao,  ou sendo o seu
ndmero  insuficiente,  cabefa  a  Comissao  Eleitoral  proceder  a  seleeao  entre
interessados que se apresentarem em Assembleia Geral e que atenderem as
condig6es exigidas, bern como que concordarem com as normas e formalidades
aqui previstas.
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§3° -A16m do disposto neste Estatuto Social, podefa concorrer as eleig6es para
os  cargos  do  Conselho  Administrativo  e  do  Conselho   Fiscal   aquele  que,
concomitantemente, observar as seguintes condie6es:

a) Ser cooperado, na forma do artigo 40 do Estatuto Social;
b)   Nao   estar  inadimplente   (debito  vencido  de  qualquer  natureza)  junto   a
cooperativa;
c) Ter integralizado 100% (cem por cento) da sua quota-parfe;
d) Nao ter parentesco ate o 2° (segundo grau) em linha reta ou colateral e afins,
ou   ser  c6njuge   ou   companheiro   de   qualquer   candidato   ao   Conselho   de
Administracao;
e) Possuir reputacao ilibada;
f)  Possuir disponibilidade de tempo para cumprir com  as atribuig6es do cargo
que concorrefa.

§4° -Sera inelegivel, alem das pessoas impedidas por lei, aqueles que, apesar
de preencherem os requisitos mencionados no paragrafo anterior, apresentarem
qualquer urn dos seguintes impedimentos:

a) Ter sido condenado por autoridade judiciaria competente de 2° (segundo grau)
a  pena  criminal  que  vede,  ainda  que temporariamente,  a  cargo  ou  emprego
pdblico em qualquer esfera da administragao pdblica e enquanto qualquer dos
efeitos penais da condenagao perdurarem;
b) Ter sido condenado por autoridade judiciaria competente de 2° (segundo grau) a
pena   criminal   pela   pratica   de   crime   de   ordem   falimentar,   prevaricagao,
corrupgao  ativa  ou  passiva,  concussao,  peculato,  contra  a economia popular,
fe publica ou a propriedade ptlblica ou privada e enquanto qualquer dos efeitos
penais da condenagao perdurarem;
c) Ter sido condenado por autoridade judiciaria competente de 2° (segundo grau)
a     pena     criminal     imposta     pela     pfatica     de    qualquer    crime     eleitoral,
independentemente da pena cominada, e enquanto qualquer dos efeitos penais
da condenagao perdurarem;
d) Ter sido condenado por autoridade judiciaria competente de 2° (segundo grau)
a pena criminal imposta pela pfatica de qualquer crime em que o regime de pena
inicial seja de prisao em regime fechado, semiabertoou de prisao simples;
e) Os dirigentes de sociedades empresariais ou cooperativas que nao tiveram
as prestae6es de contas aprovadas pela Assembleia Geral;
f) Aquele que, no exercicio anterior ao das eleie6es da Cooperativa, tenha sido eleito
nas   eleig6es   Municipais,   Estaduais   ou   Federais   de   qualquer   unidade  da
federagao, independente se o pleito foi para o Poder Legislativoou Executivo;
g) Aquele que exerce, no exercicio ao das eleig6es da Cooperativa, cargo-politico
partidario  Municipal,  Estadual ou  Federal,  independente se o exercicio se deu
no Poder Legislativo ou Executivo.
h) Urn mesmo cooperado nao podefa subscrever pedido de registro em mais de
uma chapa ou se candidatar a mais de urn cargo.
i)  E  vedada  a  candidatura  e  eleieao  de  pessoa juridica  a  qualquer cargo  na
Cooperativa.

M¢"i ho                                                   di
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Art, 46 - 0 Presidente da Assembleia Geral suspendefa o trabalho desta para
que a Comissao Eleitoral dirija o processo das eleig6es e face a proclamagao
dos eleitos.

§1° - 0 transcurso das eleie6es e os nomes dos eleitos constarao da Ata da
Assembleia Geral.

§2° - Em caso de empate na eleigao de qualquer cargo,  considera-se eleito o
candidato que tiver ntlmero de matricula mais antiga na COOPRUSC.

§3° -  Quando  as eleig6es forem  motivadas  para  preenchimento de vaga  dos
componentes  dos  Conselhos  de  Administraeao  ou   Fiscal,   os  eleitos  para
preencher tal  vacancia  s6  exercerao  os  cargos  ate  o final  do  mandato  dos
respectivos antecessores.

§4° - A posse ocorrefa sempre na Assembleia Geral em que se realizarem as
eleig6es, depois de encerrada a Ordem do dia.

Art. 47 - Sao inelegiveis, alem das pessoas impedidas por lei, os condenados a
pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos pdblicos, ou por
crime falimentar, contra as normas de defesa da concorrencia, contra o sistema
financeiro  nacional,  contra  as  relag6es  de  consumo,  prevaricaeao,  suborno,
concussao,   peculato   ou   contra   a   economia   popular.   a   fe   pt]blica   ou   a
propriedade.

CApiTULO VII
DA ADMINISTRACAO

SECAO I
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art.48-AsociedadesefaadministradaporConselhodeAdministragao,formado
por urn colegiado de 3 (tres) membros, quais sejam: Diretor Presidente,  Diretor
Vice-Presidente e Diretor Administrativo-Financeiro, exclusivamente associados
eleitos  pela  Assembleia  Geral,   com   mandato  de  4   (quatro  anos),   sendo
obrigat6ria   a   renovacao   de   no   minimo   1/3   (urn  ter?o)   do   Conselho   de
Administraeao.

Art. 49 - Sao  inelegiveis,  alem das pessoas impedidas previstas no artigo 47
deste Estatuto Social, os parentes entre si ate 2° (segundo) grau, em linha reta
ou colateral.

Art.  50  -  0  6rgao  de  administraeao  podera  contratar  gerentes  tecnicos  ou
comerciais,  que  nao  pertencam  ao  quadro  de  associados,  fixandollhes  as
atribuig6es e salarios.
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Art.  51  - Os administradores eleitos ou  contratados  nao  serao  pessoalmente
responsaveis  pelas  obrigag6es  que  contrairem  em  nome  da  sociedade,  mas
responderao   solidariamente   pelos   prejuizos   resultantes   de   seus   atos,   se
procederem com culpa ou do[o.

Paragrafo l]nico -A sociedade respondefa pelos atos a que se refere a tlltima
parte deste artigo se os houver ratificado ou deles logrado proveito.

Art. 52 -Os participantes de ato ou operagao social, em que se oculte a natureza
da   sociedade,   podem   ser   declarados   pessoalmente   responsaveis   pelas
obriga?6es em nome dela contraidas, sem prejufzo das sang6es penais cabiveis.

Art.  53 - 0 diretor ou  associado que.  em  qualquer operagao,  tenha  interesse
oposto ao da sociedade,  nao pode participar das deliberag6es referentes a tal
operagao, cumprindo-lhe acusar o seu impedimento.

Art. 54 - Os componentes da Administraeao e do Conselho fiscal, bern como os
liquidantes, equiparam-se aos administradores das sociedades an6nimas para
efeito de responsabilidade criminal.

Art. 55 - Sem prejuizo da aeao que couber ao associado, a sociedade, por seus
diretores, ou representada pelo associado escolhido em Assembleia Geral, tefa
direito de agao contra os administradores, para promover sua responsabilidade.

Art. 56 -Os membros do Conselho de Administragao escolherao entre si, no ato
de sua posse, aqueles que exercerao as fung6es de Diretor Presidente,  Diretor
Vice-Presidente e Diretor Administrative-Financejro.

§1° -Nos impedimentos por prazos ate 90 (noventa) dias o Diretor Presidente
sera  substituido  pelo  Diretor Administrativo-Financeiro  e este  sera  substituido
pelo Diretor Vice-Presidente e este pelo Diretor Administrativo-Financeiro.

§2° -Nos casos de impedimentos superiores a 90 (noventa) dias corridos ou de
vacancia de cargos, o Conselho de Administragao designara substituto escolhido
entre  seus  membros,  `ad rererendum' da  primeira  Assembleia  Geral  que  se
realizar.

§3° - Se o ndmero de membros do Conselho de Administraeao ficar reduzido a
menos da metade de seus membros, devefa o Presidente, ou seu substituto, ou,
os membros restantes, ou, ainda o Conselho Fiscal, no prazo de 30 (trinta) dias
contados da ocorfencja] convocar Assembleia Geral para o preenchimento dos
cargos vagos.

Art. 57 - 0 Conselho de Administragao regerse pelas seguintes normas:

Mytp(a
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a) Redne-se  ordinartamente  01   (uma)  vez  pop  mes  e  extraord.inariamente
semprequenecessarlo.porconvocaeaodoDiretorPresidente,damaioriado
pr6prioConselho,ou,ainda,porsolicitagaodoConselhoFiscab
b)Deliberavalidamentecomapresencadamaioriadosseusmembros,proibida
arepresentagao,sendoasdecis6estomadaspelamaioriasimplesdevotosdos
presentes,reservadoaoDiretorPresidenteovotodedesempate;
c)Asdeliberag6esseraoconsignadasematascircunstanciadaslavradasem
livropr6prio,lidas,aprovadaseassinadasnofimdostrabalhospelosmembros
do c6nselho presentes.

paragrafoanico-perderaautomaticamt3iH5uu.,I,v...._.._
Administra?ao  que,   sem  justificativa,  faltar  a  2  (duas)  reuni6es  ordinarias
consecutivasoua4(quatro)reuni6esduranteoano.

Art.  58  -  Cabem  ao  Conselho  de  Administragao,  dentro  dos  limites  da  Lei
5.764/71edesteEstatutoSocial,asseguintesatribuig6es:

a)ProporaAssemblelaGeralaspoliticasemetasparaorientagaogeraldas
atividadesdaC00PRUSC,apresentandoprogramasdetrabalhoeoreamento,
al6mdesugerirasmedidasaseremtomadas;
b)   Avaliar  e  providenciar  o  montante  dos  recursos  financeiros  e  dos  meios
necessariosaoatendimentodasoperag6eseservigos;
c)Estimarpreviamentearentabilidadedasoperae6eseserviaps,bemcomoa
sua viabilidade;
d)EstabelecerasnormasparafuncionamentodaCOOPRUSC;
e)Estabelecersang6esoupenalidadesaseremaplicadasaosassociadosnos
casos  de  violagao  ou  abuse  cometidos  contra  as  disposieees  legais  e/ou
estatutarias,oudasregrasderelacionamentocomasociedadequevenhama

qDellberarsobreaadmissao,eliminagaoeexclusaodeassociadosesuas
ser estabelecidas;

g)   Dehberar sobre a convoca?ao da Aesembleia Geral e estabelecer sua ordem
implica?6es:

in   Estabelecer   a   estrutura   operaclonal   da   administracao   executiva   dos
do Dia:

neg6cios,   criando  cargos  e  atribuindo  fun96es,   e  fixando  normas  para  a
admissaoedesligamentodosempregadosdaCOOPRUSC:
nlnstalargruposseccionaisnasvariasunidadesadministrativasdesuaarea
deatuagao,dando-lhesorganiza?aoadequada.
i)    Julgar os recursos formulados pelos empregados e/ou  associados contra

k)   Fixar as despesas de administragao no orcamento anuaL indicando as fontes
decis6es disciplinares:

dos recursos para as suas coberturas:
n    Contratar,  quando se fizer necessario.  servigo independente de auditorla,
conformedispostonoartigo112,daLei5.764"1;
in)lndicarbancooubancosnosquaisseraofeitosneg6ciosedep6sitosde
numerario,   e   fixar   limite   maxima   que   podefa   ser   mantido   no   caixa   da
COOPRUSC;

NI(6vb
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n)   Estabelecer as normas de controle das operag6es e servigos,  verificando
mensalmente,  no minimo,  o estado econ6mico-financeiro da COOPRUSC e o
desenvolvimento    das    operag6es    e    servigos,     mediante    balancetes    e
demonstrativos especificos;
o)   Adquirir,  alienar  ou  onerar  bens  im6veis  da  sociedade,   com  expressa
autorizagao pfevia da Assembleia Geral;
p)   Contrair obrigag6es, transigir, adquirir, alienar e onerar bens m6veis, ceder
direitoseconstituirmandafarios,comexpressaanuenciadaAssembleiaGeral;
q)Fixaranualmenteastaxasdestinadasacobrirdepreciacaooudesgastedos
bens que comp6em a ativo permanente da entidade;
r)    Zelar pelo cumprimento da legislagao do cooperativismo e outras apHcaveis,
bern  como  pelo  atendimento  da  legislagao  trabalhista  e  fiscal  perante  os
empregados e associados;
s)    Deliberar sobre responsabilidades, penalidades e indeniza?6es em favor da
cooperativa  para  os  empregados/terceiros  responsaveis  por  manusear  e/ou
manipulardocumentosemgerais,dinheiroemesp6cieouqualqueroutrotipode
valor monetario da cooperativa;
t)    Serem responsaveis por quaisquer obrigae6es referentes aos cargos que
exercerem, inclusive pelos empfestimos bancarios e/ou outras obrigag6es pelo
tempo do mandato fixado neste Estatuto Social.

§1°  -  0  Diretor-Presidente  providenciafa  para  que  os  demais  membros  do
Conselho de Administracao recebam, com a antecedencia minima de  10 dias,
c6piasdosbalancetesedemonstrativos,planoseprojetoseoutrosdocumentos
sobre   os   quais   tenham   que   pronunciar-   se,   sendo-lhes  facultado,   ainda
anteriormente  a  reuniao  correspondente,  inquirir empregados  ou  associados,
pesquisardocumentos,afimdedirimirasdavidaseventualmenteexistentes.

§2°-0ConselhodeAdministraeaosolicitafa,semprequejulgarconveniente,o
assessoramento de qualquer empregado graduado/capacitado para auxiliar no
esclarecimentodosassuntosadecidir.podendodeterminarquequalquerdeles
apresente, previamente, projetos sobre quest6es especificas.

§3°-AsnormasestabelecidaspeloConselhodeAdministragaoseraobaixadas
em forma de Resolug6es, Regulamentos ou lnstrue6es Normativas.

Art.59-AoDiretorPresidentecompeteosseguintespodereseatribuie6es:

a)    Dirigir e supervisionar todas as atividades da co0PRUSC;
b)Baixarosatosdeexecucaodasdecis6esdoConselhodeAdministragao;
C)   Assinar,  em conjunto com  o  Diretor Administrativo-Financeiro,  abertura de
contas   bancarias,   contratos,   empfestimos  bancarios,   cheques,   ordens  de
pagamentoedemaisdocumentosconstitutivosdeobrigae6es;
a)   Convocar e presidir as reuni6es do Conselho de Administra?ao, bern como
as assembleias Gerais dos associados;
e)   Apresentar a Assembleia Geral ordinaria:
f)     Relat6rio da Gestao.

---:i-L-    -       -I.
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g)    Balango Geral.
h)   Demonstrativo das Sobras apuradas ou das Perdas verificadas no exercicio
Fiscal'
i)     Plano de Acao e orcamento do pr6ximo Exercicio.
j)     Representar ativa e passivamente a coopRUSC, em juizo e fora dele;
k)    Representar   os   associados,    como   solidario   com   os   financiamentos
efetuados  por  interm6dio  da  COOPRUSC,  realizados  nas  limitag6es  da  lei  e
deste estatuto ;
I)     Elaborar o plano anual de atividades da coopRUSC;
in)  Verificar periodicamente o saldo de caixa;
n)   Acompanhar as finangas da coopRUSC;
o)    Realizar, juntamente com  o  Diretor Administrativo-Financeiro  negociag6es
de  debitos e/ou  cfeditos  em  gerais com  os cooperados/terceiros,  bern  como
receber bens m6veis e/ou im6veis e/ou semoventes para quitagao de divida dos
coo perados/terceiros na cooperativa ;
p)   Realizar, juntamente com a Diretor Administrativo-Financeiro, indicae6es de
bens da COOPRUSC em garantia as institui?6es financeiras com o objetivo de
realizar  empfestimos  bancarios  ou  outra  obrigagao  financeira  constitutiva  de
direito com terceiros;
q)     Fixar, junto com o Diretor Administrativo-Financeiro, os criterios para fins de
empfestimos de hens de propriedade da COOPRUSC aos cooperados;
r)    Ser  responsavel,  juntamente  com  o  Diretor Administrativo-Financeiro,  por
quajsquer  obrigag6es  referientes  aos  cargos  que  exercerem,  inclusive  pelos
emptestimos bancarios e/ou outras obriga?6es financeiras e/ou constitutivas de
obrigag6es pelo tempo do mandato fixado neste Estatuto Social.

Art. 60 - Ao Diretor Vlce-Presidente compete interessar-se permanentemente
pelo   trabalho   do   Diretor  Administrativo-Financeiro,   substituindo-o   em   seus
impedimentos inferiores a 90 dias, sendo tais impedimentos justificados.

Art.    61    -   Competem    ao    Diretor   Administrativo-Financeiro    interessar-se
permanentemente pelo trabalho do Diretor-Presidente e Diretor-Vice-Presidente,
substituindo-os em seus impedimentos inferiores a 90 dias seguintes atribuig6es:

a) Orientar os trabalhos e a  lavratura das atas das  reuni6es do Conselho  de
Administragao  e  da  Assembleia  Geral,  responsabilizando-se  pela  guarda  de
livros, documentos e arquivos pertinentes;
b) Assinar contratos juntamente com o Diretor-Presidente e demais documentos
constitutivos de obrigag6es, bern como cheques e transag6es bancarias.

Art. 62 -Todos os membros do Conselho de Administragao e Conselho Fiscal,
nao poderao ter nenhum impedimento legal, que os impeeam de exercerem os
cargos e fung6es previstas no presente estatuto.

CApiTULO VIll
DO CONSELHO F[SCAL

NItrdrh
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Art.   63   -   A   administragao   da   sociedade   sera   fiscalizada,    assidua   e
minuciosamente,  por  urn  Conselho  Fiscal,  constituido  de  3  (tres)  membros
efetivos   e   3   (tres)   suplentes,   todos   associados   eleitos   anualmente   pela
Assembleia Geral,  sendo  permitida apenas a reeleigao  de  1/3 (urn tergo) dos
seus componentes.

§1°   -   Nao   podem   fazer  parte   do   Conselho   Fiscal,   alem   dos   inelegiveis
enumeradosnoartigo47,osparentesdosdiretoresateo2°(segundo)grau,em
linha reta ou colateral, bern como os parentes entre si ate esse grau.

§2° - 0  associado  nao  pode exercer cumulativamente cargos nos 6rgaos de
administragao e de fiscalizagao.

Art.  64  -  0  Conselho  Fiscal  retlne-se,  ordinariamente,  uma  vez  por  mss  e,
extraordinariamente,semprequenecessario,comaparticipagaode3(tres)dos
seus membros.

§1°  -  Em  sua  primeira  reuniao,   os  conselheiros  escolherao,   entre  si,   urn
secretarioparaalavraturadasataseumcoordenador,queifaconvocaredirigir
as reuni6es.

§2°  -  As  reuni6es  do  Conselho  Fiscal  poderao  ser  convocadas,  ainda,  por
qualquerdeseusmembros,porsolicitagaodoConselhodeAdministragaoouda
Assembleia Geral.

§3° - Na ausencia do Coordenador,  sera escolhido urn substituto,  na ocasiao,
para dirigir os trabalhos.

oho-Asdeliberag6esseraotomadaspormaioriasimplesdevotoseconstarao
deata,lavradaemlivropr6prio,quesefalida,aprovadaeassinadaaofinaldos
trabalhosdecadareuniao,por3(ties)membrosdoConselhoFiscal.

Art,  65  - Ocorrendo ties  ou  mais vagas  no Conselho  Fiscal,  o  Conselho  de
Administragao  determinara  a  convocagao  da  Assembleia  Geral  para  eleger
substitutos.

Art.  66  - Compete ao Conselho  Fiscal  exercer assidua fiscalizagao  sobre  as
operag6es,atividadeseservigosdaCOOPRUSC,examinandolivros,contase
documentos, cabendo-lhe, entre outras, as seguintes atribuig6es:

a)   Conferir,    mensalmente,   o   saldo   do   numerario   existente   em   caixa,
verificando,  inclusive,  se o  mesmo esta dentro dos limites estabelecidos  pelo
Conselho de Administragao:
b)Verificarseosextratosdecontasbancariasconferemcomaescrituragaoda
COOPRUSC;
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c)Verificarseasoperaeeesrealizadaseservigosprestadoscorrespondemem
volume,    qualidade   e   valor    as    conveniencias   econ6mlco-financeiras    da

d)Certificar-seseoConselhodeAdministragaovemsereunmdoregularmente
COOPRUSC:

eseexistemcargosvagosnasuacomposigao;---I-~-^fiae  rln§  associados  quanto  aos  Servi?OSirgos vagos na sua uili I iLiuo.¥.y,
se  existem  reclamag6es  dos  associados  quanto  aos  servlgos_,

prestado5:
q    lnteirar-se  acerca  da  regularidade  do  recebimento  dos  cr6ditos  e  se  os-` ---- :^-^e enriais §ao atendidos com Pontualidade:___I_.    A    aeenriados    dasociais sao atendiaos cOTTi L7ut ]Luat,v..„

se   ha   problemas   com   os   empregados   e   associados   da

-L4^vinanr_iasoudeveresacumprirjuntoaautoridadesfiscais,___1:-.:--^.

e)    Averlguar

compromissos
g)   Averiguar
COOPRUSC;
h)    Certificar se ha exigencias ou cievt5iGo a uu,.,r ..., _.._
trabalhistasouadministrativasequantoaos6rgaosdoCooperativismo;
n    Averiguar  se  os  estoques  de  materiais,  equipamentos  e  outros  estao
corretos,  bern  como  se  os  inventarios  peri6dicos  ou  anuais  sao  feitos  com
observancia das regras pr6prias:
n     Examinar os balancetes e outros demonstrativos mensais,  o balanap e o
relat6rioanualdoConselhodeAdministraeao,emitindoparecersobreestespara

{r,abg,:ro::a:::,nmc:anj3oa:::tne:e:hfsd=#,:,,:,%t::af:ga8€gTgg:6qeusa:3:::ru:

a Assembleia Geral;

caso,   as   irregularidades   constatadas,   e   convocar   Assembleia   Geral,   se
ocorrerem motivos graves e urgentes;
nConvocarAssemblelaGeral,quandohouvermotivosgraves,eoConselho
deAdministragaosenegaraconvoca-la;
in)  Acompanhar  a  Comissao  Eleitoral  no  processo  eletivo,   bern  como  na
proclamagaoepossedoseleitos.

§1°-Paraodesempenhodesuasfung6es,oConselhoFiscaltefaacessoa
quaisquerlivros,contasedocumentos,aempregados,assoctadoseoutros,
independentementedeautorizagaopfeviadoConselhodeAdministragao.

§2°-PodefaoConselhoFiscal,comanuenciadoConselhodeAdministragaoe
comautorizaeaodaAssembleiaGeral,contrataronecessarioassessoramento
tecnicoespecializado,correndoasdespesasporcontadasociedade.

CApiTULO IX
DOSLIVROSEDACONTABILIDADE

Art.67-AC00PRUSCdevefapossuirosseguinteslivros:
I.      De Matricula;
11.    De Atas as Assembleias Gerais.,
Ill.   De Atas dos 6rgaos de Administragao;.,        T=___I.

De Atas do Con'selho Fiscal:
1++,  ,  ,\--   __  _

DePresencadosAssoctadosnasassembleiasGerais;
Outros, fiscais e contabeis, obrigat6rios.
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Paragrafodnico-Efacultadaaadogaodelivrosdefolhassoltasoufichas.

Art.  68  -  No  Livro  de  Matricula,  os  associados  serao  inscritos  por  ordem
cronol6gica de admissao, dele constando:

I.  0   nome,   idade,   estado   civil,   nacionalidade,   profissao   e   residencia   do
associado;
11. A data de sua admissao e,  quando for o caso,  de sua demissao a pedido,
eliminagao ou exclusao;
Ill.A conta corrente das respectivas quotas-parfe do capital social, caso tenha.

CApiTULO X
DO BALANCO GERAL, DESPESAS, SOBRAS, PERDASE FUNDOS

Art.  69  - A apuragao dos resultados do exercicio social  e o  levantamento do
BalangoGeralseraorealizadosnodia31(trintaeum)dedezembrodecadaano.

Art. 70 - Os resultados serao apurados segundo a natureza das operac6es ou
servigos,  pelo  confronto  das  respectivas reoeitas com  as despesas diretas e
indiretas.

§1°-Asdespesasadministrativasseraorateadasnaproporgaodasoperag6es,
sendo  os  respectivos  montantes  computados  nas  apurag6es  referidas  neste
artigo.

§2°-Osresultadospositivos,apuradosporsetordeatividade,nostermosdeste
artigo, serao distribuidos da seguinte forma (no minimo):

a) 30% ao Fundo de Reserva;
b) 5% ao Fundo de Assistencia Tecnica, Educacional e Social - FATES;
c) 0  restante,  caso  nao  haja  outros  fundos  estatutarios,  sao  colocados  a
disposigao da Assembleia Geral.

§3°  -  Alem  do  Fundo  de  Reserva  e  FATES,  que  sao  indivisiveis  entre  os
associados,  a Assembleia  podefa criar outros fundos,  inclusive  rotativos,  com
recursos destinados a fins especificos, fixando o modo de formagao, aplicagao
e liquidaeao.

§4°-Osresultadosnegativosseraorateadosentreosassociados,naproporeao
das  operag6es  de  cada  urn,  realizadas  com  a  COOPRUSC,  se  o  Fundo  de
Reserva nao for suficiente para cobri-los.

Art.  71  - 0  Fundo de Reserva destina-se a reparar as perdas do exercicio e
atender ao desenvolvimento das atividades,  revertendo em seu favor, al6m da
taxa de 30% (dez por cento) das sabras:

a) Os cfeditos nao reclamados pelos associados, decorridos 5 (cinco) anos;

MMvlD
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b) Os auxilios e doae6es sem destinagao especial.

Art.  72  -  0  Fundo  de  Assisfencia  Tecnica,  Educacional  e  Social  -  FATES,
destina-se  a  prestaeao  de  servigos  aos  associados  e  seus  familiares,  assim
como  aos  empregados  da  COOPRUSC,   podendo  ser  prestado   mediante
convenio ou parcerias com entidades especializadas.

Paragrafo dnico - Revertem tambem em favor do FATES as rendas eventuais
de  qualquer  natureza,  resultantes  de  operae6es  ou  atividades  nas  quais  os
associados nao tenham tido interveneao.

Art.   73   -   Havera   retorno   das   sobras   liquidas  do   exercicio,   estas   serao
proporcionalmente as operag6es realizadas pelo associado,  salvo deliberaeao
em contfario da Assembleia Geral.

CApiTULO XI
DA DISSOLUCAO E L.QulDACAO

Art. 74 -A COOPRUSC podefa se dissolvem de pleno direito:

I.     Quando  assim  deliberar  a  Assembleia  Geral,  desde  que  os  associados,
totalizando  o  ntlmero  minimo  exigido  por  este  Estatuto,  nao  se  disponham
assegurar a sua continuidade;
11.    Em funcao da alteragao de sua formajuridica;
Ill.   Pela redugao do ndmero mTnimo de associados ou do capital social minimo
se,  ate a Assembleia Geral subsequente,  realizada em  prazo  nao inferior a 6
(seis) meses, eles nao forem restabelecidos;
IV.  Pela paralisaeao de suas atividades por mais de 120 (cento e vinte) dias.

Paragrafo  t]nico - A dissolugao da sociedade importara  no cancelamento do
registro.

Art. 75 -Quando a dissolugao da sociedade nao for promovida voluntariamente,
nas   hip6teses  previstas   no  artigo  anterior,   a   medida   podera  ser  tomada
judicialmente a pedido de qualquer associado.

Art.  76 - Ocorrendo a dissolugao da COOPRUSC,  a Assembleia Geral  que a
deliberar,  nomeafa  urn  liquidante  para  proceder a  liquidaeao,  e  urn  Conselho
Fiscal constituido de ties membros para acompanhar e fiscalizar sua liquidagao.

Pafagrafo I]nico -A Assembleia Geral, nos limites de suas atribuig6es, podefa,
em qualquer epoca, destituir os liquidantes e os membros do Conselho Fiscal,
designando os seus substitutos.

Art.  77  -  Em  todos  os  atos  e  operag6es,  os  liquidantes  deverao  usar  a
denominagao da COOPRUSC, seguida da expressao: "Em ljquidacao".

'„i',^f4,-
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CAPITULO Xll
DAS DISPOSIC6ES GERAIS E TRANSIT6RIAS

Art.  78  -  Serao  considerados  como  renda  tributavel  os  resultados  positivos
obtidos pela COOPRUSC nas seguintes operag6es:

I.   Quando adquirirem produtos de nao associados;
11. Quando  fornecerem   bens  e  serviaps  a   nao-associados,   desde  que  tal
faculdade  atenda  aos  objetivos  sociais  e  estejam  de  conformidade  com  a
presente lei.
Ill.Quando    participarem    de    sociedades    nao    cooperativas    para    melhor
atendimento  dos   pr6prios   objetivos  e  de  outros  de  cafater  acess6rio   ou
complementar.

CApiTULO XllI
DO MANDATO DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

Art.  79  -  Fica  estabelecido  que  o  mandato  do  Conselho  Administrativo  da
COOPRUSC  e  de  4  (quatro)  anos,  podendo  serem  reeleitos,  na  forma  do
estatuto social.

CApiTUL0 XIV
DAS FILIAIS

Art.  80  -  A  COOPRUSC  podefa  criar  filial  em  qualquer  parte  do  territ6rio
nacional, observadas as exigencias legais para esse fim.

Art. 81  - Entende-se por filial a unidade administrativa de servieos assistenciais
sociais descentralizados e com  as mesmas finalidades e objetivos da  matriz,
composta por uma administragao local, vinculada a Presidencia da COOPRUSC,

Art. 82 -As filiais poderao adotar urn nome de fantasia e se regerao pelo Estatuto
Social e Regimento lnterno da matriz que vier a ser aprovado pela Assembleia
Geral, e pelo Regimento lntemo de funcionamento de cada uma delas

Art.  83  -  Cada  filial  atraves  do  seu  Diretor  tern  autonomia  administrativa  e
financeira  para  geri-la,  de  acordo  e  conforme  com  os  artigos  os  artigos  do
Estatuto Social e o Regimento lnterno da matriz, bern como o Regimento lnterno
de cada uma delas.

Pafagrafo Onico -a Regimento lntemo das filiais nao podefa contrapor-se com
o Estatuto Social e Regimento lnterno da Matriz, e versafa exclusivamente sobre
sua estrutura de funcionamento.

Art. 84 - No caso de cisao ou extineao de qualquer das filiais, tera seu patrim6nio
incorporado pela matriz ou outra filial.
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Art.    85    -   As    atribuig6es    dos   diretores   das   filiais,    bern    como    suas
responsabilidades  civeis  e  penais,  serao  definidas  no  Regimento  lnterno  da
matriz e da respectiva filial.

Art. 86 -A Diretoria Executiva das filiais podera ainda firmar convenio, parcerias
e outras avengas, desde que seja observado e respeitado o Estatuto Social da
COOPRUSC.

Art.  87  -Este  Estatuto  Social  atualizado foi  aprovado  na Assembleia  Geral,
conforme  ata  da  Assembleia  Geral  Ordinaria  e  Extraordinaria  realizada  em
19/03/2025.

E,  por  se  acharem  em  perfeito  acordo,  em  tudo  quanta  neste  instrumento
lavrado,    obrigam-se   a   cumprir   o   presente,    assinando-o   digitalmente   e
destinando-o ao registro e arquivamento na Junta Comercial do Estado de Goias
-JUCEG.

Por n5o terem mais assuntos a serem tratados, a Assemb[eia Geral Extraordinaria

foi  encerrada.  E,  para  constar,  eu  Sr.  Paulo  Diego  Batista  de  Souza,  Diretor

Administrativo-Financeiro,  ora  Secretirio da Assembleia,  lavrei  a  presente ata,

que  sera  assinada  por  mim  e  pelo  Diretor-Presidente  Mauri'cio  Almeida  dos

Santos,  ora  Presidente  da  Assembleia,  conforme  artigos  31  e  35  do  Estatuto

Social.   Esta  ata  foi  lavrada  no  regime  de  folhas  soltas,  conforme  faculta  o

pafagrafo dnico do artigo 22 da Lei 5.764/71.
Senador Canedo/GO, 19 de marap de 2025.

Mauricio Almeida dos Santos
Diretor Presidente da COOPRUSC

Presidente da Assembleia
(assinatilra digital)

...,rf4`.-.'Z.4

Paulo Diego Batista de Souza
DiretorAdministrativo-Financeiro

Secretario da Assembleia
(assinatura digital)

Ilson Pereira de Souza
Diretor Vice-Presidente

(assinatura digital)

Dalyla Femandes Shibli
Advogada -OAB/GO 49.780

(assinatura digital)

ha
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DECLARACAO DO AGRICULTOR FAMILIAR - PRODUCAO PROPRIA GRUPOS

FORrms

DECLARACAO DE PRODUCAO PR6PRIA

cllAMADA pfroLlcA NO Ooi;2026

Eu,   MAURICIO   ALMEIDA   DOS   SANTOS   representante   da   Cooperativa   dos

Produtores Rurais de Senador Canedo e Regiao -Cooprusc, com CNPJ n° 28.777.215/0001-32 e

DAP   Juridica   n°   G0052023.02.000003213CAF   declaro   para   fins   de   participapao   na

modalidade  Compra  Institucional,  do  Programa  de  Aquisigao  de  Alimentos,  que  os

generos alimenticios relacionados no Proposta de Venda sao oriundos de prodngao dos
cooperados/associados   que  possuem   CAF   ou  NIS   e   comp6em   esta   cooperativa

/associapao.

Senador Canedo/GO, 02 de Mango de 2026.

MAURICIO ALMEIDA DOS SANTOS

DIRETOR- PRESIDENTE

/w/, /jo
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Declaracao de responsabilidade pelo controle do atendimento do limite

individual de vendas dos Cooperados/Associados (Grupos Formais)

CIIAMADA PbBLICA N° 001/2026

Cooperativa dos Produtores Rurais de Senador Canedo e Regifro - Cooprusc, com CNPJ

n° 28.777.215/0001-32 e CAF Jun'dica n° G0052023.02.000003213CAF com sede Rua JJ-13  ,

Residencial Jardim  do Lago  -  Senador Canedo GO  ,  neste ato representado por MAURICIO

ALMEIDA DOS SANTOS, brasileiro, casado, portador da Cedula de Identidade RG n° 4606048

DGPC-GO,   CPF   n°   008.588.351-42,   mos  termos   do  Estatuto   Social,   DECLARA   que   se

responsabilizari  pelo  controle  do  linite  individual  de  venda  de  generos  alimenticios  dos

Agricultores e Empreendedores de Base Faniiliar Rural que comp6em o quadro  social  desta

Entidade,  no  valor  de  R$  30.000,00  (quarenta  mil  reais)  por  CAF/ANO  CIVIL/ORGAO

COMPRADOR referente a sun prodngao, considerando os dispositivos da Lei n° 14.628, de 20

de  2023,  regulanentada pelo  Decreto  n°  11.802,  de 2023,  e  suas  alterap6es  e  da Resolngao

GGPAA n° 21, de 29/07/2025, e demais documentos normativos, no que couber.

Senador Canedo/GO, 02 de Mango de 2026.

MM/,6
MAURICIO ALMEIDA DOS SANTOS

DIRETOR - PRESIDENTE
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GOVERNO  DO  ESTADO DE GOIAS
SISTEIVIA ONICO DE SAODE

PREFEITURAMUNICIPALDESENADORCANEDO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAODE
NOCLEO DE VIGIL^NCIA SANITARIA

ALVARA DE L]cENeA sANiT^RiA

781/2025

RAZAOSOCIAL:COOPERATIVADOSPRODUTORESDESENADOR

CANEDO E REGIAO

NOME FANTASIA: COOPRuSC

CNPJ: 28.777.215/0001-32

ENDEREGO:R.JJ13QD.15LT.30-JARDIMDOLAGO

RESPONSAVELLEGAL:PAULODIEGOBATISTADESOUZA

RESPONSAVEL TECNICO: N/A

ATIVIDADES:  COMERCIO  ATACADISTA  DE  FRUTAS,  VERDURAS,

RAizEs,   TUBERcuLOs,   HORTALieAs   E   LEGUMEs   FREscOs;

COMERCIO    ATACADISTA    DE    PAES,     BOLOS,    BISCOITOS    E

SIMILARES.

PARA 0 EXERcicIO DE 2025

SENADOR CANEDO. 01 DE OUTUBRO DE 2025.

FABIANA SILVA MACHADO

GERENTE DE VIGILANCIA SANITARIA

OBSERVACOES:
1-FoipAGOATAXADELlcENeAcONFORMEDUAMN03028058DEOii07ra025

2-ESTEDOCUMENTODEVESERFIXADONOESTABELECIMENT0EMLOCALVISIVEL
AO PUBLICO E TERA VALIDADE ATE 01/10#026.

3-   ESTE    DOCUMENTO    PODERA   SER    CASSADO    A    QUALQUER    MOMENTO,    SE
CONSTATADAIRREGULARIDADEN0ESTABELECIMENTO.
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CONTRAT0 DE FORNECIRENT0 E ENTREGA DE PRODUTOS
AIIMENTfcI0SPORINTERCOOPERA€AO

CONTRATENTE:  CO0PERATIVA DOS  PRODUTORES  RURAIS  DE  SENADOR
CAVEDOEREGIAO-C00PRUSC,pessoajun'dicadedireitoprivado,inscritanoCNPIsob
n. 28.777.215/0001-32, com sede a Run ]]  13. qundra 15, lote 30, n.  245, Residencial jardim do
Lago,SenadofCanedo/GO,CEP75.259+57,attav€sdeseusrapresentanteslegals,sendoDiretor-
Presidente Maudcio Ahaeida dos Santos, brasileiro, agricultor, casado, inscrito no CPF sob o n.
008.588.351-42cnoRGsobon.4606048DGPC/GO;cDirctot-FinancciroPauloDiegoBatista
de Souza, brasileiro, agricultor, soheiro, inscrito no CPF sob o n. 010.076.671-41   e no RG sob o
n. 4748401 DGPC/GO, arnbos com endere¢o profissional acima citado;

CONTRATADA:C00PERATIVAMISTADAAGRICUIJTURAFAMILIARDEGOIAS
-COMAFAGO,pessoajurfdicadedireitopdvalo,inscrfunoCNP]sobn.18.483.185/0001-06,
con situngao Regular junto ao Servi€o lnape€fo Munidpal - SIM n. 06/2023, com sede a Rua
ElpidiodePaulaRIbeiro,qundra01,1ote450,Centto,Pdr6pohs/GO,CEP75.990-000,atrav6s
de seus fepfesentantes legais, sendo Diretof-Presidente Diretof Waldi Nunes de Oliveira Neto,
brasileito,agricultof,solteiro,inscdtonoCPFsobon.054.730.901-50enoRG6066781SSP/GO;
e Diretofa-Financeira Daniela Carla dos Santos Rodigues, brasileira, casada, agricultura, inscdta
no CPF sob o n. 024.366.591-17 e no RG sob o n.  5174469 SFTC/GO, ambos  com endereco
profissional acima citado.

AspartesacimaqualificadastementresijustoeacordadoentreaspartesopresenteCONTRAT0
DE   FOENECIMENT0  E  ENTREGA  DE  PRODUTOS  AI.IMENTfcIOS   FOR
INTERC00PERAGAO, que se regera pelas clausulas a seguir dispostas.

I - D0 0B]ETO
Clausula   Primeira.   A   CONTRATADA   obdga-se,   pelo   pfesente   contrato   e   visando   a
intercoopera¢aodaspattes,afomecerovos,latichioseseusderivados(queijomu€arela,manteiga
de  leite  etc.)   e  panificados  em  geral  ®ao  de  queijo  etc.),  de  acordo. tom  a  demanda  da
CONTRATANTE no(s) edital(is) do(s) charmmento(s) pbblico(s) que pamcipar.
Paragrafo  pineiro.  As  especificap6es  dos  produtos  a  serem  fomecidos  sfro  os  que  estarao
elencados nos editais das chanadas ptiblicas que a CONTRATANTE eventualmente paricipar e
que  serao  de  conhecimento  da  CONTRATADA  para  fins  de  que  esta  fome€a  os  ptodutos
solicitadospelaCONTRATANTE,conformeasregrasdoseditais,bemcomonasclfusulasdeste
contrato.
Pafagrafosegundo.Osprodutosaseremfornecidosdeveraoserproduridosearmazenadosde
acordocomasexigenciasdos6fgaoscompetentes,inclusiveosdesefviapdeinspe¢aomunicipal,
estadual, federal ou de vigilancia sanitaria.
Paragrafoterceifo.Osprodutosseraofomecidossemqualquerfelapaodesubordinapaoentteas
partes,devendoserobservadaamelhortecnicapdigincia,zeloequaldadereferentesaexecucao
dos panificados em geral.
Paragrafo quarto. A CONTRATANTE poderf fiscalizar a prodapao e os produtos que serao
fornecidos,   podendo,   inclusive,   realizar   testes,   observado   que   tais   produtos   deverao   ser
preferenciahenteofettadosporcooperadosdaCONTRATADA.
Paragrafo quinto. Compete a CONTRATADA ndotar as providencias necessinas a completa
execugaodostrabalhos,quedevefaoserrealizadosemlocaladequndoequeatendaasexigencias
das     antoddades     fiscals     e     sanitds     competentes     e     em     conformidade     com     as
especifica€6es/sdicitap6esoferecidaspchCONmTANTEatrav6sdepedidoescrito.
Pafagrafo  sexto.   As  pastes  estabelecem  que  ha  apenas  expectativa  de  derrunda,  nao   se•  . _T_   I__  ._~*^~n /..„`Jt.+^c!  t`pla  rnNTRATANTE.  S
configurando comprornisso tia aquisi¢ao dos +servicos/-produtos pch CONmTAVTE,
JL  ipJ.qE5LqL`/    .7-I-.`r.    L-v    r -----      _  _

queospaganentosseraoacordndosnomomentodopedidoparafabricapaodolote.
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11-DAENTREGAEACONDICI0NAMENT0DOSPRODUTOS
Clausula  Segunda.  As  pactes  estabelecen  que  os  servi€os  de  entregr  ao  consumidor  6  de
responsabilidadedaCONTRATANTE.ELbalagemearmazenagemap6s?fabricapaosaode
responsabllldadeCONTRATADA,coffendotodosos6nusporsuncontaeflsco.
Paragrafoprimeiro.ACONTRATEsefaresponsavelporpegroprodutonasededefabrica¢ao
eapardrserincunbidopoftodo6nusreferentedopefcufso,amazenamentoedistribui€ao.

Ill-DASOBRIGACOESDACONTRATADA
ClausulaTerceifa.A16mdr,sobdgap6esestabclecidasonoutlasclfusulas,aCONTRATADAse

a)          Utihzar  boas  praticas  de  fabricapao/produ¢ao  e  produtos/insunos  de  boa  quchdade,
obriga a:

evitando-se  a  udhzapao   de  ptodutos/insunos   (inchisive  agdcchs)   em  desacordo   com  as
deterninap6es   pthlicas,   sanitds,   ambientals,   trabahistas,   agron6ricas,   veterinrfus   e
nutflcionals,  em  especial  as  ordens/deteinap6es  expedidas  pelo  Minist6rio  da  Satide,  Meio
Ambiente e do Trabalho e EmpfegrJ;
b)        Acessar o_S_e`q¥ts ^dmas^ :FH¥_d^a-S^ EfEuLc;:a::eELar: :ein?fr!=;:I:€T::tto, horas contados

contatopelaCONTRATANTEparaquepossareahzaraintercooperapao;
AIcbDZ4L  |/D  -`+I.i.A+u   _~_   _

EnttegarosprodutossomentedspessoasdevidanenteindicadaspchCONTENTH;
Manter durante o prazo  de execapao do contrato as  exigencias  de higiene, qualdade e

:i       €;°ars±Cs°£troa¥i§[uubt:r§c¥±Cefrin:oe=G°6:gal::reartt::rt:c=s:; ::Cr°aen:oatd°a seex::;::d:
eficiencia praticadas no mercado;

expressaautoriza€aodaCONTRATANTa;

objetodopresenteinstrumento,nafomadaLeGeraldeProtecfrodeDadosqGPD);
g)         Informar  a CONTRATANTE  eventuals  alten€6es  de  fato  ou de drdto  que  possan
influenciarouptejudicarocumpinentodesteinsttunento,mediantenotificacaopofescfltoeno
pfazode24horas,contadosdoconhecimentodofato;
h)         Responsabilizar  pot  todos  os  danos  &  qualquer  natureza)  que  porventura  os  ?eus
funciondrios/prepostos/terceirosasunordenouprodutosfomeddosvenhacausaraterceiros,
inclusiveosprevistosnasClinsulasVIeVII;
1)          Indeirizar a CONTRATANTE qundo a CONTRATADA dckar de cunprir com suas
obrigap6es;

IV-I)AS0BRIGA€OESDACONTRATANTE
CliusulaQuarta.A16mdasobrigap6esestabeleddasemoutrasclfusulas,aCONThTANTEse

a)         Envlar o  edital dr chach pifehca a CONTRATAI)A, ben como o pedido com as
obriga a:

especificac6es,qunnddades,qualichdeselocaldeenttegrdentrodeptazorazoivel;

:;      ;nfE¥, oca:o¥uee±t¥:;pvo¥;a:¥d§£e[::c=:oos, prt=se:=se,nt: :o:;a:c:¢oaop:oos
estabelecido em comun acordo entre as partes;

produtos/metcadoriasentteguesnoslocalsindicndos.
d)   Indenizar  a  CONTRATADA  quando  a  CONTRATANTE  deir  de  cumprir  com  suas

obrigap6es;

Paragrafotinico.Assolicitapdespoderaoserenviadospore-mallouatrav6sdequalqueroutro
meioquegatantaaconfi~€aoderecebinentopelaouttaparte,sendoqueentregrdosprodutos
somenteseraaceitaap6sexpressamanifestacaodaCONTRATANTE.

V-I)0PRAZ0DEVIGENCIA
ClausulaQuinta0presenteinstrumentoteravigenciaportempoindeterrninado
ira conta[ da data de sua assinatura.

`M'('fo

do
c)
d)



Paragrafo primeiro. A paste que desejar colocar fin ao presente instnmento deved notificar a
outra parte com o prazo minimo de 30 dias, sob pena de multa contfatunl prevista na Clfusula
VIII.
Paragrafo segundo. A notificapao podera ser enviada por e-mail ou atrav6s de qualquer outto
meio que garanta a confimapao de fecebimento pela outra parte.

VI - DA RESPONSABILIDADE FISCAL
Clausula Sexta. Todo e qualquer tributo ou encargo parafiscais que seja devido em decorfencia
direta ou indireta do pfesente contrato ou da sua execu€ao, quer seja municipal, estadunl ou federal,
serao de responsabihdade da CONTRATADA.
Par4grafo rfuco. A CONTRATADA tanb6m 6 obrigada a emitir documentos necessalos, ben
como rearizar o pagamento de todos os tributos e encargos parafiscal que incidirem sobre o objeto
do presente contrato, alnda que langados em none ou por conta da CONTRATANTE.

VII - DA RESPONSABILIDADE TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA
Clau§ula S€tima. As partes estipulam que nao ha qualquer vinculo de emprego entre elas e/ou
funcionarios das partes ou a incidencia de qualquer encargo decorrente da lealslaeao trabalhista,
previdencrfu:ia,   securitdria   ou   qualquer   outra   prevista   em   lei,   decorrentes   de   rela¢ao   de
trabalho/empfego.
Par4grafo     iinico.     Correrf     pot     conta     exclusiva     da     CONTRATADA     todas     as
obrigap6es      trabalhistas,      fiscais,      previdencirfus,      acidentinas      e      quaisquer      outros
encargos   decorrentes   de   relapao   empregaticia   existente   entre   a   CONTRATADA   e   seus
empregados/prepostos/terceiros  que  sejarn  relativas  ao  presente  contrato,  sendo  vedado  a
CONTRATADA, sob qualquer pretexto, invocar a existencia do presente contrato para eximir-se
de  suas  obrigap6es  ou tentar transferi-las a CONTRATANTE, sob perm de multa prevista na
Cl'fusula Oitava.

VIII - DA RESCISA0 CONTRATUAL
Clausula Oitava. As pastes estipulam que sera devido a CONIRATANTE, a titulo de multa, o
percentunl  de   100/o   (dez  pot  cento),  calculados   sobre   o  valor  total  dos   produtos   que   a
CONTRATADA   deveria   fomecer  a  CONTRATANTE  para   fins   de   cumprimento   do(s)
cronograma(s) relativo(s) a(s) chamada(s) priblica(s) que a CONTRATANTE esteja pafticipando,
com acr6scimo de corre€ao monetina e juros de mora de 1°/o (urn pot cento)  ao mes, al6m de
eventual lucro cessante devido em razao do descumprimento pela CONTRATADA.
Paragrafo primeiro. As partes estipulam que sera devido a CONTRATADA, a titulo de multa
por atraso de paganento, o percentual de 20/o (dois por cento), calculado sobre o valor que deveria
set pago a CONTRATADA, com aciescimo de corretao monerfuzi e juros de mora de 1% (urn
pot  cento)  ao mes,  salvo  se houver atraso nas  libera€6es  das verbas no charmmento  pdbhco,
confoi:me disposto no paragrafo sexto da Clausula la e item b da Clausula 4a.
Paragrafo segundo. A nao aphcapao das supfacitadas multas, prcvistas no &¢#/ e no paragrafo
primeiro deste instnimento, podera ser acordada entre as pastes mediante documento escrito.

IX - DAS DISPOSICOES GERAIS
Clausula Nona. A tolerincia quarto eventual atraso no fomecimento e na entregr dos produtos
por  pacte  da  CONTRATADA  nao  se  constituifa  em  novapao,  modificapao  das  condi€6es  e
Clfusulas  pactuadas  neste  instmmento,  permanecendo  em  pleno  vigor  dulante  o  pefl'odo
contratual, inclusive suas eventuals prorrogap6es.
Paragrafo drlico. 0 presente instrunento se consubstancia em titulo executivo extrajudicial, na
forma do ardgo 784, inciso Ill, do CPC e os casos omissos ou nao previstos no presente contrato
se  regerao   pela  ledsla¢ao   em  vigor,  especialmente  o  C6digo   Civil  Brasileiro   e  lealsla€ao
complementar, observada a vontade das partes ao fixar o presente instnmento.

M,4/a



X - DO FORO
ClausulaD6cima.FicaeleitoofofocentraldacidadedeSenadorCanedo/GOcomocompetente
paradirinireventuaisdtividasodundasdoobietodoptesentecontrato,renunciando,aspates,
destafoma,aoutfofofopormaispdvilechdoqueseja.

E,     assin     pot     estarem     as     partes     iustas     e     acertadas,     assinan     o     presente
conttatoem02(duas)viasdeigualtcor,ante2(duas)testemunhas,paraqueproduzaosdevidos
efeitos legals.

MAURICIO ALMEIDA DOS

SANTOS:00858835142

COOPERATIVA DOS PRODUTORES

Semldor Canedo/GO,17 de mat§o de 2025.

Assinado de forma digital por
MAURIclo ALMEIDA DOS
SANTOS:00858835142
Dados:2025.03.2609:51:1

RURAIS DE
REGIAO-COOPRUSC

Contratante

WALTIL NUNES DE OLIVEIRA

NETO:05473090150

cOOpERATrvA

Nome:
CPF:
TESTEMUNRA 1

MISTA I)A

SENADOR

2 -03`00'

CANEDO E

AssimadodeformadigitalporWAmLNUNESDEOLIVEIRA
NEToro547309Oi50
Dados:2025.032407:34:55-03'00'

AGRICULTURA FArmLun I]E
Contratadr

l.,,.\p,-.,r,,`-.I-)

GOIAS-COMAFAGO

None:
CPF:
TESTFMUNHA 2
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SECRETARIAMUNICIPALDESAODEDEPALMIN6POLIS

NOCLEO DE VIGILANCIA SANITARIA

ALVARA DE LlcENeA sANiTARIA MUNlclpAL N9 02/2026

a Departamento de Vigil8ncia Sanitaria Municipal de Palmin6polis - GO, de acordo

com  a   legislac5o  vigente  e  tendo  em  vista  a  regularizagao  funcional  da  empresa:  COMAFAGo-

COOPERATIVA  MISTA  DA  AGRICuLTURA  FAMILIAR  DE  GOIAS  -  MATRIZ,  CNPJ:   18.483.185/0001-06

atividadeCOMERcloVAREJISTADEHORTIFRUTIGRANJEIROS,PRODUGtoDEBOLODEMANDIOCAEPAo

DE QUEIJO E BISCOITOS DE QUEuO CONGELADOS com sede a  RUA ELPIDIO DE PAUIA RIBEIRO, QD 01,

loTE  450-  CENTRO  no  municipio  de  PAIMIN6POIIS-  GOIds  e  sob  a  responsabiiidade  tecnica  de

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX N9  lnsc.  Conselho
e tendo come representante

legalWAIJTILNUNESDEOLIVEIRANETOconcedeALVARADELICENquSANITARIAMUNICIPALpara

a exercicio de 2026.

Palmin6polis -Goi6s 06 de  JANEIRO  de 2026.

/
ife4+nA,   rflu[„`   f   s -ky    _;

see,ret=rja,Munjcjpa,£:8SE¥:ggtl#gw#n

OBSERVA¢OES:

1 -Foi pago taxa de llcen€a conforme DUAS N 9 isento de 06 / 01/2025.
2_Estedocumentodeveraserafixadonoestabelecimentoemlocalvisivelaopdblicoeteravalidadeat631/12.
3 -Este documento poder5 ser cassado a qualquer momento, se constatada lrregularldades no estabelecimento.

Nil((utco Digitalizado com Camscan
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PROPOSTA PARA GRuPOS FORMAIS

PROPOSTA DE VENDA DE GENEROS ALIM ENTicIOS DA AGRICuLTURA FAM ILIAR

PROPOSTA DE ATENDIMENT0 AO EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N.9 col/2026
I

lDENTIFICACAO DA ORGANIZAeno FORNECEDORA
GRuPO FORMAL

None do Proponente: CNPJ:

C00PERATIVA DOS PRODUTORES RURAIS DE SENADOR CANEDO E REGIAO 28.777.215/0001-32

Endereco: Ivlunicipio / UF CEP:

Rua JJ-13, Quadra: 15 Lote: 30 Senador Canedo -GO 75.259-157

None do Representante Legal: CPF: DDD/Fone:
MAURICIO ALMEIDA DOS SANTOS 008.588.351-42 (62) 98135-1217
Banco: Ag. Corrente: Conta N.9 da Conta:

SANTANDER EMPRESAS 1184 13.001383-3

N.9 da DAP/CAF Juridica: N.9 de Associados: N.! de Assodados com DAP ouCAFFisica:122

G0052023.02.000cO1676CAF 124
N.9 Associados de Acordo com a Lei nell.326/2006

RELA¢AO DE FORNECEDORES I PRODUTOS:

1.Identifica95o do agricultorfamiliar 2. Produto 3.unidade 4.Quantidade 5. Pre€o/Unitario 6.Pre€o Total

Cassia Karen Tavares de Ivlorais OVO DE GALINHA DZ 1.765 16,99 29.987,35

037.863.811-43G0102023.01.000907464CAF
TotalAgricultor

29.987,35

lde[nice da Silva Araujo OVO DE GALINHA DZ 1.765 16,99 29.987,35

834.092.892-91G0052024.01.001499493CAF TotalAgricultor

29.987,35

Cleber Paulo de Oliveira OVO DE GALINHA DZ 1.765 16,99 29.987,35

905.715.761-68G0022024.01.001168681CAF TotalAgricultor

29.987,35

Farlei Cardoso Mori Ova DE GALINHIA DZ 1.765 16,99 29.987,35

025.885.681-57G0102024.01.002199009CAF TotalA8riculto'

29.987,35

Silas Ferreira de Souza OVO DE GALINllA DZ 1.765 16,99 29.987,35

024.443.537-57G0072025.01.003793337CAF TotalAgricultor

29.987,35

Gabriel da Costa Gondim
OVO DE GALINHA DZ 1.765

16`99 29,987,35

----:-1------=:                                                                                              -----::     I-
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013.117.571-80G0022025.01.002625192CAF TotalAgricultor

29.987,35

Fabio Amaro de Oliveira OVO DE GALINHA DZ 1.765 16,99 29.987,35

002.150.241-25G0052023.01.000318701CAF TotalAgricultor

29.987,35

Patricia Tavares Silva OVO I)E GALINllA DZ 1.765 16,99 29.987,35

878.480.581-15G0082024.01.001998571CAF TotalAgricultor

29.987,35

Ljndamar umbelino de Araujo OVO DE GALINllA DZ 1.765 16,99 29.987,35

585.642.841-20G0022025.01.002709547CAF TotalAgricultor

29.987,35

Lucivania Silva Ferreii-a Ova DE GAUNIJA DZ 1.765 16,99 29.987,35

028.859.581-54G0082024.01.001979190CAF TotalAgricultor

29.987,35

Nicole Marques Godoj OV0 DE GALJNLIA DZ 718 16,99 12.198,82

705.679.361-47G0022025.01.002691357CAF TotalAgricultor

12.198,82

Ruth Luana da Silva ABACAXI PEROLA KG 3.236 9'2:J 2!£ .I yfJri J 2

GO.062024.01.001674804CAF
TotalAgricultor

2!f 3 .gfln ] 2

Jonatas da Silva Lopes ABACAKI PEROLA KG 3.236 9,27 2:9.9FJrlJ2

029.015.631-98G0012025.01.002503290CAF TotalAgricultor

29.997,72

Divino Santana Teixeira ABACAII PEROLA KG 3.236 9,2:J 29.997,72

283.790.981-53G0102024.01.002222890CAF TotalAgricultor

29.997,72

Antanio Ferreira de Brito ABACA» PEROLA KG 3.236 9,2:J 29.997,72

944.510.10144G0082024.01.001946863CAF Tcta'Agricultor

2f ) .I yflil J 2

Marcos Fernandes de O]iveira ABACAXI PEROLA KG 2.936 9,2:J 27.216,72

000.567.71142G0012025.01.002577614CAF TotalAgricultor

27.216,72

Miguel Rodrigues de Souza
BANANA ITRRA

KG 2.859 10,49 29.990,91

703.431.541-88G0072023.01.000519610CAF TotalAgriculto'

R$ 29.990,91

Gel.aldo Magela de Souza BANANA TERRA KG 2.859 10,49 29.990,91

146.711.071-04G0122022.01.000081361CAF TotalAgricultor

29.990,91

Edinei Alves BANANA TERRA KG 1.794 10,49 18.819,06

027.272.681-81
BANANA NAN ICA KG 1.749 6,39 11.176,11

To_tat
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G0012024.01.001125329CAF Agricultor
29.995,17

Euripedes Rodrigues Le5o BANANA NANICA KG 4.694 6,39 29.994,66

133.238.731-49G0072023.01.000534639CAF TotalAgricultor

29.994,66

Cyrlene da Silva Le5o BANANA NANICA KG 4.169 6,39 26.639,91

912.677.571-91G0072025.01.003680596CAF BANANA PRATA KG 400 8,39 3.356,00

TotalAgricultor

29.995,91

Sandra Pei.eira de Faria BANANA PRATA KG 3.575 8,39 29.994,25

629.027.091-53G0062023.01.000426378CAF TotalAgricultor

29,994,25

Jo5o Alves dos Santos BANANA PRATA KG 3.575 8,39 29.994,25

232.236.261-15G0072023.01.000490474CAF TotalAgricultor

29.994,25

Maria Lurdes Vinhal BANANA PRATA KG 3.575 8,39 29.994,25

518.063.801-10G0072023.01.000578625CAF TotalAgricultor

29.994,25

Claudio Cezilio do Carmo BANANA PRATA KG 1.047 8,39 8.784,33

879.769.51149 BATATA DOCE KG 4.622 4,59 21.214,98

G0062023.01.000465003CAF
TotalAgricultor

29.999,31

Agnaldo lose da Silva BATATA DOCE KG 5.454 4,59 25.033,86

806.698.911-34G0072023.01.000487667CAF TotalAgricultor

25.033,86

Adinar D Abdia Gon€alves BETERRABA KG 4.687 6,40 29.996,80

270.351.741-68G0072023.01.000530867CAF TotalAgricultor

29.996,80

Celia do Carmo da Silva BETERRABA KG 4.687 6,40 29.996,80

018.084.331-14G0052023.01.000321337CAF TotalAgricultor

29.996,80

Erenilda de Aesis BETERRABA KG 2.116 6,40 13.542,40

634.026.881-15 CEBOLA BRANCA KG 3.338 4,93 16.459,34

G0112023.01.000926066CAF
TotalAgricultor

29.998,74

Ivanilda de Assis Santos CEBOLA BRANCA
KG 6.085 4,93 29.999,05

021.201.241-08G0112024.01.002346158CAF TotalAgricultor

29.999,05

Gelson Ferreira da Rocha CENOuRA KG 5.385 5,57 29.994,45

858.608.321-68G0062023.01.000419819CAF TotalAgricultor

29.994,45

JAIR CASSIANO DLJTRA CENOuRA KG 5.385 5,57 29.994,45

IVwue #k
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G0022024.01.001199650CAF
TotalAgricultor

29.994,45
Vanderlei Goncalves dos Santos CHuCHu KG 5.714 5,25 29.998,50

008.437.771-25G0062023.01.000407215CAF TotalAgricultar

29.998,50

Ander silvestre de Oliveira lARANJA PERA KG 5.415 5,54 29.999,10

041.215.591-63G0012025.01.002521815CAF Totalagricultor

29.999,10

Anon Silvestre de Ol.iveira LARANJA P£RA KG 5.415 5,54 29.999,10

029.598.16102G0012025.01.002526157CAF TotalAgricultor

29.999,10

Janio Severino de Lima LARANIA PERA KG 5.415 5,54 29.999,10

279.104.071-49G001204.01.001118209CAF TotalAgricultor

29.999,10

Paulo Diego Batista de Souza LARANJA PERA KG 1.295 5,54 7.174,30

010.076.671-41 LIIviAO TArn KG 3.908 5,84 22,822,72

G0062024®01.001661514CAF

TotalAgricultor

29.997,02

Jaci Lopes IVIAIVIAO FORIVIOSA KG 4.437 6,76 29.994,12

556.874.401-78G0012024.01.cO1118209CAF Totalagricultor

29.994,12

Jodair Carvalho Souza MAMAO FORMOSA KG 4.437 6,76 29.994,12

507.367.011-68G0042025.01.cO3379981CAF Totalagricultor

29.994,12

Jo5o lose de Souza MAMao FORivlosA KG 4.437 6,76 29.994,12

003.758.181-38G0102025.01.cO4183345CAF Totalagricultor

29.994,12

Maria Zilma Felix MANDIOCA COM CASCA KG 6.224 4,82 29.999,68

010.259.331-09 Totalagricultor

29.999,68

Marco Anthonio lvIANDIOCA COM CASCA KG 4.866 4,82 23.454,12

Totalagricultor

23.454,12

Luca Castro Vieira MANGA PALMER KG 4.103 7,31 29.992,93

753.963.861-34G0082023.01.000671902CAF Totalagricultor

29.992,93

Sebasti5o D.ivino de Oliveira MEIANCIA KG 7.109 4,22 29.999,98

011.373.801-36G0072023.01.000503143CAF Totalagricultor

29.999,98

¥Nkr(LO Of
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4,22 29.999,98MELANCIAMILHOVERDEEMESPIGA NA PALHA KG 7.109

Mauriclo Almeida dos Santos008.588.351-42G0122024.01.002404179CAF Totalagricultor

29.999,9829.999,76Totalagricultor

Marcos Henrique de JesusSiqueira KG 5.102 5,88

728.481.701-15SDW07284817011503088221102 29.999,76RS1.347.668,3Z

TOTAL DA PROPOSTA

lil -TOTALizAcao POR PRODUTO                                                                                                                            -d  d                   5 ValorTctal par

1.Produto 2.Unidade 3.Qualidade18.36815880 4.Preso/uni  a  e99
ProdutoR$312072 32

OVO DUZIA R$ 16'R$9,27 -. -,R$147.207,60

.          ,      ,``,i                     IABACAxlBANANATERRABANANANANICA              IBANANAPRATABATATADOCEBETERRABACEBOIABRANCACENOURAINNATURACHUCHUINNATURALARANJALIMAOTAITlMAMAOFORMOSAMANDIOCACOMCASCAMANGAPALMERMELANCIA QUUl

LOGRAMAS 7.512 R$ 10,49 R$ 78.800,88•
LOGRAMASLOGRAMASOGRAMAS 10.61212.17210.07611.4919.42310.7705.71417.5403.90813.311 R$ 6,39 R$ 67.810,68

QulI
R$ 8,39 R$ 102.123,08

QU
R$ 4,59 R$ 46.248,84

Qul L   GRAMAS
R$ 6,40 R$ 73.536,00

Qul LOOGRAMAS
R$ 4,93 R$ 46.458,39R$59.988,90          I

QulIL OGRAMAS
R$ 5`57

QU I LLOGRAMASLOGRAMASILOGRAMASiLcreRAMAS
R$ 5,25 R$ 29.998,50

QU I
R$ 5,54 R$ 97.171,60

QU
R$ 5,84 R$ 22.822,72

QUQU
R$ 6,76R$4,82 R$ 89.982,36R$53.453,80

RAMAS 11.0904.10314.2185102QU lLOGILOGRAMAlLOGRAMASOGRAMAS
R$ 7,31 R$ 29.992,93

QU
R$ 4,22 R$ 59.999,96

QU
R$ 5,88 R$ 29.999,76

MILHO VERDE COM  PALHA                    QUIL



COOPRuSC
produtores e fornecedores estao instalados em diversas unidades produtoras, e temos no
momento mais 124 associados produtores, os quais produzem diversos produtos hortifrutis
com caracteri'sticas e producao da agricultura familiar , ambos devidamente cadastrados com
Daps ou atualmente Cafs.

Declaro estar de acordo com as condic6es estabelecidas nesta proposta e que as informac6es acima conferem com as
condic6es de fornecimento.
Local e Data:SenadorCanedo -GOuR.NBnff2£ Assinatura do RepresentanteOrganizac§,,ra:-//-_ Fone/E-mail:

Cooprusc2017@gmail.com

CPF: 008.588.351-42\-_

IN ufiuke


